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SEJA BEM-VINDO

Parabéns por ter chegado até aqui, € com muito orgulho e satisfacao que o
recebemos nesta escola.

Este manual visa auxiliar vocé e seus familiares na busca do seu melhor
desempenho durante curso que fara nesta Unidade Escolar do SENAI

Vocé, que esta ingressando nos cursos do SENAI, podera através de suas
potencialidades e seus esforcos, e contando com o apoio de sua familia, iniciar
uma caminhada segura para a realizagao de seus sonhos e ambigoes.

E da maior importancia que vocé e sua familia leiam com atencdo este
manual e que sigam as orientagcdes nele contidas.

Muito sucesso em sua formacgao profissional que se inicia!

O QUE E O SENAI?

O Departamento Regional de Sao Paulo, SENAI-SP, com jurisdi¢cao na base
territorial do Estado, mantém diretamente ou orienta e supervisiona, quando
mantidas por empresa em regime de Acordo, Convénio ou Termo de
Cooperacgao, na forma da legislagao especifica, Unidades Escolares, fixas e
moveis, destinadas a promocao da educacao profissional para jovens e
adultos e da tecnologia para as empresas industriais.
Para responder a demanda no campo da educacgao profissional, o SENAI-SP
atua nas seguintes modalidades:

e Curso de Aprendizagem Industrial;

e Curso Técnico;

e Curso Superior de Tecnologia;

e Pods-graduacao Lato-Sensu;

e Formacao Inicial e Continuada (Escola e Empresa/Entidade);

e EAD - Educacao a distancia.
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A ESCOLA SENAI AMERICANA

Em 1982, a Escola SENAI “Prof. Joao Baptista Salles da Silva” iniciou suas
atividades em suas atuais instalagdes, entretanto desde 1973 ja ocorreriam
atendimentos as necessidades das industrias de Americana no prédio da
FIDAM (Feira Industrial de Americana).

O nosso patrono, Prof. Jodo Baptista, era formado pela Escola de Professores
do antigo Instituto de Educagao da Universidade de Sao Paulo, com
especializagdo na Franga e Estados Unidos, e trabalhou desde 1937 na area de
Ensino Industrial. Iniciou sua carreira como Assistente de Ensino no antigo
Centro Ferroviario de Ensino e Selegao Profissional, remanescente da primeira
tentativa de implantacao da aprendizagem racional de técnicas industriais
no Brasil, a Escola Profissional de Mecanica, organizada por Roberto Mange.
O resultado dessa experiéncia pioneira no campo da formacao profissional foi
o laboratdrio que germinou a semente e inspirou os lideres da industria
brasileira a criar, em 1942 o SENAI, entidade que o Prof. Jodo Baptista ajudou
a construir, mas a qual so viria a se integrar dois anos mais tarde.

Dos 46 anos que dedicou a educacgao técnica, ele passou 39 no SENAI. Como
merecida homenagem ainda em vida, pelo amor a vida e ao ensino, a escola
SENAI em Americana recebeu o seu nome. O Prof. Joao Baptista faleceu, em

Sao Paulo, Capital, em 1983, com 69 anos.

MISSAO
Promover a educacao profissional e tecnoldgica, a inovagao e a transferéncia
de tecnologias industriais, contribuindo para elevar a competitividade da

industria brasileira.
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VISAO
Consolidar-se como lider nacional em educacao profissional e tecnoldgica e
ser reconhecido como indutor da inovacao e da transferéncia de tecnologias

para a industria brasileira, atuando com padrao internacional de exceléncia.

CURSO DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - CAI (Gratuito)
Estruturado, conforme legislacao, especialmente para jovens a partir dos 14
anos, que tenham concluido o Ensino Fundamental e, no maximo, idade que

Ihe permita concluir o curso antes de completar 24 anos.

Cursos CAl oferecidos nesta Escola:
Area Tecnoldgica: Eletroeletrénica - Eletricidade
= ELETRICISTA DE MANUTENCAO ELETROELETRONICA

Area Tecnoldégica: Metalmecanica - Mecanica
= MECANICO DE MANUTENCAO
= MECANICO DE USINAGEM

CURSO TECNICO - CT (Gratuito)
A educacao profissional de nivel técnico tem organizagao curricular propria e

independente do Ensino Médio.
Cursos CT oferecidos nesta Escola:
Area Tecnoldgica: Eletroeletrénica

= TECNICO EM ELETROELETRONICA

Area Tecnoldégica: Metalmecanica - Mecanica
= TECNICO EM ELETROMECANICA
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CURSOS LIVRES - FIC (Formacao Inicial e Continuada)

Cursos que atendem as demandas de capacitagao rapida, dirigidos a pessoas
ja atuantes no mercado de trabalho, em busca de novas oportunidades
profissionais ou aprimoramento dos seus conhecimentos.

As areas atendidas nesta Escola sao:

» Eletroeletrénica;

» Cestao;

» Metalmecanica;

» Metalurgia;

» Segurancga no trabalho;

= Téxtil;

= Vestuario.

ATENDIMENTO AS EMPRESAS

A Escola SENAI “Prof. Jodo Baptista Salles da Silva” oferece diversos servicos,
com o objetivo de contribuir para melhorar a produtividade, qualidade e
seguranca das empresas. Contando com profissionais capacitados,
atendemos variados setores da economia, desde a industria até a propria
populagao. Para atender de maneira rapida e flexivel a demanda por mao-de-
obra qualificada e profissional, estes cursos tém seus conteudos organizados
conforme cada situacgao.

Com uma equipe de consultores especializados, o SENAI cria programas
totalmente novos ou ajustados por temas e conteudos nas areas técnicas e
tecnologicas.

As atividades de treinamento podem ser desenvolvidas na Escola SENAI, no

proprio local de trabalho (In Company) ou nas instalagdes das Escolas Moveis.
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DOS DIREITOS E DEVERES DO EDUCANDO

Precisamos conviver da melhor forma possivel, num ambiente harmonico e
respeitoso. As regras de convivéncia fazem parte da vida em sociedade, seja
em casa, na rua, nos programas de lazer ou no trabalho. Nao podemos perder

de vista o nosso papel de cidadaos com direitos e deveres!

O que esperar do SENAI “DIREITOS":

» Receber ensino de qualidade;

» Ser respeitado, por todos os agentes do processo educativo, na sua
singularidade pessoal e cultural;

» Ter acesso a niveis mais elevados de ensino:

» Receber acompanhamento pedagdgico sistematizado;

» Participar de atividades promovidas pela AAPM - Associacao de Alunos,
Ex-alunos, Pais e Mestres e de atividades didatico-pedagdgicas, que
complementarem sua aprendizagem;

» Ter resguardados seus direitos de defesa em Conselhos de Classe e

Conselho Escolar.

O que o SENAI espera de vocé “DEVERES":

» Respeitar as normas administrativas e pedagodgicas inerentes aos cursos
ou niveis de ensino;

» Empenhar-se na autoeducacao e no aproveitamento de todos os recursos
disponiveis ao seu progresso intelectual e profissional;

» Comparecer pontualmente aos compromissos escolares;

» Respeitar as diferengas individuais relacionadas com etnias, credos,

opgoes politicas e culturas diferenciadas;
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» Participar de todas as atividades escolares que concorram para o
aprimoramento de sua formacgao profissional e educagao para a
cidadania; = relacionar-se com respeito e cortesia com colegas,
funcionarios e demais agentes do processo educativo;

» Respeitar as normas disciplinares, de seguranca e de prevencao de
acidentes, conforme as caracteristicas do curso;

» Manter a escola informada sobre aspectos que nao possam ser
negligenciados, com relagao a sua saude e integridade fisica e mental;

* Manter a escola informada sobre os motivos de eventuais auséncias e
mudancas de residéncia e/ou local de trabalho;

» Fazer uso de uniforme adequado as aulas e adotado pela Escola;

» Zelar pelo patrimonio da unidade escolar e pelo material que lhe for

confiado, colaborando na sua conservagao e manutencgao.

INFORMAGCOES BASICAS SOBRE O FUNCIONAMENTO DA

ESCOLA SENAI
Horario Horario Intervalo Intervalo
Manha Tarde Manha Tarde
09h40 as 15h05 as
CAl 07h50 as 13h15 as 17h10
09h55 15h20
11h45
09hl5 as 15h30 as
CT 07h45 as 13h15 as 17h15
09h30 15h45
11h45
CURSOS
Estipulado em contrato
LIVRES - FIC
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Portal Educacional

Ferramenta de registro de frequéncia, notas e histérico de ocorréncias do
aluno. As informacdes estarao disponiveis para os responsaveis e alunos, e
para a empresa quando se tratar de aprendiz.

Acesse: https://pess.sesisenaispedu.org.br

AREAS DE APOIO AO ALUNO

Secretaria Escolar
Responsavel pela execucao de todos os trabalhos de escrituragao,

correspondéncia, documentacao e arquivo da Escola, além do atendimento
aos alunos e publico externo, prestando-lhes informacgdes e esclarecimentos
a respeito dos cursos e servigcos oferecidos pela Escola.

Para que nao ocorram prejuizos as aulas, os alunos deverao dirigir-se a
secretaria preferencialmente nos horarios de intervalo, ou antes, do inicio das
aulas.

Para obter declaragao, o aluno devera solicita-la a secretaria da escola com 1
(um) dia de antecedéncia.

Caso ocorram alteragdes em seus dados cadastrais (endereco, telefone, e-
mail, etc.), fornecidos no momento da matricula, informar imediatamente a
Secretaria Escolar para atualizacao. Este procedimento € muito importante

para a rotina escolar e em casos de futuros contatos.

Coordenacao Pedagdgica

O aluno podera procurar a coordenagao sempre que desejar, principalmente
guando necessitar de esclarecimentos relativos ao processo de ensino
aprendizagem e atividades realizadas pela Escola:

* Proposta Pedagogica da Escola;
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https://pess.sesisenaispedu.org.br/

= Objetivos e Conteudos de componentes curriculares previstos em seu
Curso;

» Avaliagao, recuperagao e compensacao de auséncias;

» Horario e Calendario Escolar;

» Questoes disciplinares;

» Dificuldade de aprendizagem;

*» Relacionamento com todos os agentes do ensino;

* Problemas relacionados as aulas tedricas e de laboratérios;

» Auséncia de docente;

* Problemas estejam interferindo em seu processo de aprendizagem;

» Atividades extraclasse pessoais;

» Problemas técnicos nas oficinas e laboratorios;

» Esclarecimentos sobre materiais, maquinas e equipamentos;

» Normas de seguranca;

» Relacionamento com colegas;

» Orientagao de estudos;

» Relacionamento Aluno/Docente.

Analista de Qualidade de Vida

O aluno devera procurar a Analista de Qualidade de Vida, quando necessitar
de esclarecimentos de:

» Dificuldades no processo ensino-aprendizagem;

» Dificuldade socioecondmica que estejam interferindo na aprendizagem;
» Orientagao sobre oportunidades educacionais e profissionais;

» Atividades relativas a AAPM;

» Realizacdo de atividades civicas e comemoragdes;

» Relacionamento entre colegas e aluno/docente;

= Justificativas de faltas;
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» Contato com as familias dos alunos visando o acompanhamento dos

alunos.

Docente Referencial

E o responsavel pelas orientacdes aos alunos de uma determinada turma. E o
seu primeiro contato quando necessitar de esclarecimentos quanto as
questdes da profissionalizagao, problemas de ordem pessoal, rendimento

escolar e frequéncia, norteando-o para melhor integracao na Escola.

Biblioteca e Espag¢o Maker

Conhega o0 nosso espago cultura, um ambiente que abriga uma rica colegao

de livros técnicos e literarios, peridodicos como revistas e jornais, kits de

Arduino e Impressora 3D voltados para o desenvolvimento de projetos de

inovacao e tecnologia, além de uma variedade de jogos que estimulam o

raciocinio légico, concentracao e conhecimento geral.

Entre os objetivos da biblioteca, destacamos:

= Ser um espacgo cultural e de desenvolvimento, dedicado ao ensino,
inovagao, criatividade, lazer e socializagao;

» Facilitar o acesso a informacgao, apoiando atividades educacionais e
contribuindo para a formacao técnica e académica de alunos, docentes e
funcionarios;

» Auxiliar e incentivar o desenvolvimento da pesquisa e projetos inovadores;

» Despertar o interesse pela leitura;

» Facilitar o acesso a fontes de informagdes e normas técnicas em diversas
areas do conhecimento, promovendo a ampliacao de conhecimentos
técnicos e culturais;

» Mediar avenda de livros técnicos e de lazer editados pela Editora SENAI.

O horario de atendimento esta fixado no acesso da Biblioteca, verifique e

utilize este espaco.
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Banda Marcial / Orquestra Filarmonica

A Banda Marcial e a Orquestra Filarmonica atuam com parte integrante na
sociedade, visando o crescimento cultural, o conhecimento da arte em uma
visao musical e, sobretudo proporciona aos alunos e comunidade os valores
da ética e cidadania para a formacao integral do cidadao.

Participam de concursos, festivais, concertos e apresentacdées em varias
localidades do Estado de Sao Paulo.

Vocé também pode fazer parte desta Banda Marcial e Orquestra Filarmonica
ou participar das aulas de teoria musical e de instrumentos musicais, procure

O monitor na para mais informacgdes.

Cantina Escolar

A escola conta com uma cantina terceirizada para atendimento aos alunos e
funcionarios. Sdo comercializados produtos como salgados, refrigerantes,
sucos, doces, além de refei¢cdes diarias.

As formas de atendimento e pagamento devem ser tratadas diretamente
com o cantineiro.

Recomendamos comprar antecipadamente a ficha dos produtos, evitando

filas nos horarios dos intervalos.

AAPM - Associagao de Alunos, Ex-Alunos, Pais e Mestres

A AAPM é uma entidade com objetivos socioeducativos, cuja finalidade é
apoiar a gestdo da Escola e promover a integracdo Escola e Comunidade. E
uma associagcao administrada por representantes do Corpo Docente e
Discente, da Area de Apoio ao Ensino, de Pais, que sdo escolhidos anualmente
mediante eleicao realizada em Assembleia Geral. A AAPM propde-se a
colaborar com a direcao da escola para atingir os objetivos educacionais

definidos, mobilizar recursos humanos, materiais e financeiros
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disponibilizados pela comunidade, para auxiliar a escola, provendo condi¢des

que permitam:

» Melhoria do ensino;

» Desenvolvimento de atividades de assisténcias aos alunos;

» A programacao de atividades culturais e de lazer.

» Dentre os beneficios para os associados estao:

= Acesso ao Wi-fi,

»  Empréstimo de armarios para guarda de materiais escolares e EPI’s;

» |nstrumentos musicais, TV, micro-ondas, bebedouro industrial, geladeira,
etc;

» Auxilio a alunos/familias quando necessario;

» Eventos como palestras, festa do Dia das Maes, torneio de futsal e
dama/xadrez, show de talentos, dia da mulher, aluno destaque,

campanha do agasalho e brinquedo, etc;

AAPM - Armarios

Todos os alunos dos cursos regulares contribuintes da AAPM da Escola SENAI
“Prof. Joao Baptista Salles da Silva”) tem a sua disposi¢cao um box de armario,
onde poderao ser guardados EPIs, uniforme e material escolar.

Ao apresentar o recibo de contribuicao a AAPM, sera autorizado a fazer uso
de um box indicado pela Escola, seguindo as regras descritas no termo de uso
do armario que deve ser assinado pelo aluno ou pelo seu responsavel.

O armario podera ser utilizado somente no periodo de aulas, sendo

obrigatoriamente devolvido a AAPM ao final de cada semestre letivo.
AAPM - Forno de micro-ondas / geladeira

A AAPM da Escola disponibiliza fornos de micro-ondas e geladeiras para a

utilizacdo dos alunos da Escola. As orientagdes para uso e as dicas para
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aquecimento dos alimentos encontram-se afixadas junto aos equipamentos,

devendo ser observadas antes do seu manuseio.

NPAADC - Nucleo de Prevencgao de Acidentes e Apoio a Defesa Civil

O NPAADC tem em sua formacgao alunos dos cursos de Aprendizagem
Industrial e Técnicos e € o 6rgao que coordenada, em parceria com a CIPA
(Comissao Interna de Prevencao de Acidentes) ac¢des educativas e

prevencionistas nas atividades que envolvem os alunos da Escola.
Visa sensibilizar os demais alunos para:

. a importancia da obediéncia as normas e aos procedimentos
recomendados de seguranca individual e coletiva, tanto na unidade escolar
como na empresa, no lar, na via publica, em locais de diversdes ou de praticas
desportivas ou em qualquer outro ambiente por eles frequentado;

Il. a necessidade de utilizagao correta de equipamentos que visam a oferecer
protecao contra danos decorrentes de acidentes de qualquer natureza;

lll. a promocgao de ag¢des educativas pertinentes as diversas dimensdes da
gualidade ambiental;

IV. a formagado de cidadaos aptos a decidirem e atuarem na realidade

socioambiental, comprometidos com a vida e bem-estar social.

Brigada de Emergéncia

A Escola possui uma equipe de Brigada de Incéndio, pessoas capacitadas
para atuar em caso de principio de incéndio e prestacao de primeiros
socorros. Em emergéncias comunique-se com os brigadistas. Portanto,
procure identificar quem sao os membros da equipe da Brigada de Incéndio.

A relagcao dos brigadistas encontra-se afixada nos murais da Escola.
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ROTINA ESCOLAR

Aproveitamento e Frequéncia Escolar

Para os Cursos de Aprendizagem Industrial e Técnicos, o aluno devera
requerer por escrito o aproveitamento de estudos até o décimo dia letivo.

No requerimento o aluno devera indicar a(s) disciplinas(s) ou componente(s)
curricular(es) em que deseja efetuar o aproveitamento de estudos e anexar os
documentos comprobatodrios (quando for o caso) ou indicar a(s) formals)
pela(s) qual(is) adquiriu os conhecimentos e/ou habilidades.

Esse requerimento sera analisado por uma comissao técnico-pedagodgica
definida pelo Diretor da Unidade Escolar, levando em consideragcao as
peculiaridades de cada solicitagao, seguindo estritamente as determinac¢des
emanadas pela Geréncia de Educacdo do SENAI/SP.

A comissao podera determinar ou nao a aplicagcao de avaliacdes para
comprovagao dos conhecimentos e ou habilidades.

O solicitante tera acesso ao resultado do seu requerimento em caso de

deferimento, ou nao, até o décimo quinto dia util letivo.

Atrasos / Saida Antecipada

O acesso as aulas fora do horario normal de inicio ou saidas antecipadas
somente ocorrera com a autorizagao por escrito de um dos membros da
equipe escolar. Sera tolerado até 5 atrasos de até 10 min.

Quando o aluno menor de idade precisar sair da escola antecipadamente, o
responsavel devera vir busca-lo. Em nenhuma situacao o menor de idade sera
liberado para sair escola sem o acompanhamento de um responsavel.
Saidas antecipadas deverao ser comunicadas para a Analista de Qualidade

de Vida antes do inicio da aula.
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Serado permitidos cinco atrasos no semestre, a partir do 5° atraso o aluno sera
reorientado sobre a importancia da pontualidade e horario escolar, sendo que
a escola fara o contato com a familia e tomara as demais medidas cabiveis.

Se a escola tomar a iniciativa de dispensar o aluno por problemas de saude
ou de qualquer outra natureza, somente o fara apos contato com a familia do

educando, obtendo a sua prévia autorizagao.

Acompanhamento das Faltas dos Alunos

Toda falta deve ser justificada, caso necessite faltar as aulas, na data de seu
retorno as atividades escolares, o aluno devera enviar pelo chat do seu Teams
Educacional, os documentos escaneados (ou imagem) que justifiguem sua
auséncia (atestados meédicos, declaracdes de orgaos publicos etc.) para a
Analista de Qualidade de Vida. A frequéncia as aulas e demais atos escolares
€ obrigatodria, ndo havendo abono de faltas mesmo com a apresentagcao de
atestado.

Em caso de faltas ou afastamento por motivo de doenca, o aluno devera
apresentar o atestado médico no dia seguinte impreterivelmente e informar

a empresa caso seja aluno empregado.

Compensacao de Auséncias

Ao aluno com frequéncia inferior a 75% em qualquer componente curricular
sera proporcionado a compensacao de auséncias (desde que as faltas tenham
justificativa legal), conforme critérios definidos na Proposta Pedagogica da

Escola.
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Uniforme Escolar

Camiseta na cor branca com logotipo do SENAI, sendo adquirida em
qgualquer loja, na cantina, ou no bazar da APAE de Americana que fica ao lado
da Escolg;

Calgca comprida jeans (sem rasgos) e saias abaixo do joelho (exceto nas
oficinas);

Nao é permitido usar bermudas e chinelos nas instalagdes da escola ou vestir
roupas alusivas a times de futebol, torcidas uniformizadas, politica e frases
preconceituosas.

A utilizacao de boneés, gorros, etc, sera permitido nos horarios de entrada,
intervalo e saida, fora dos ambientes de ensino.

Estacionamento

A Escola nao possui estacionamento para veiculos escolares ou particulares
(@lunos ou pais de alunos).

Estes veiculos deverdao ser estacionados proximos a Escola, nos locais
permitidos, sendo o estacionamento interno reservado exclusivamente aos

funcionarios da Escola.

Bicicletario

A Escola dispde de local com vigilancia monitorada para guarda de bicicletas
para os alunos que usam este meio de transporte. O uso so sera liberado apos
a entrega do documento “TERMO DE RESPONSABILIDADE" devidamente
preenchido e assinado pelo responsavel (no caso de menores de idade), sendo
valido até o término do termo ou se trocar de bicicleta.

O aluno devera providenciar corrente e cadeado para prender a bicicleta, nao
sendo permitido usar o bicicletario na falta destes itens.

Na entrada da Escola o aluno recebera um cartdao numerado, que devera ser

apresentado no momento da saida. A ndo devolugao deste cartdao implicara
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na retencao temporaria da bicicleta, coibindo qualquer possibilidade de

apropriacao indevida por agentes alheios ao ambiente escolar.

Dentro da Escola o aluno deve descer da bicicleta para conduzi-la.

Recomendamos que os alunos utilizem os itens para sua seguranca

(capacete, luvas, espelho no lado esquerdo etc.), mantenham a manutencao

da bicicleta em ordem e no trajeto respeitem as regras de transito.

» Eventual permissao para estacionamento de bicicleta nas dependéncias
da escola constitui mero ato de tolerancia, sem qualquer
responsabilidade pela sua guarda;

» Abicicletadevera ser colocada no bicicletario e permanecer devidamente
travada com corrente e cadeado no respectivo suporte. Caso hao esteja
travada sera considerado ato de indisciplina e passivel de perda de

utilizagao do beneficio.

Higiene & Conservacgao

= Colabore para que se mantenha rigoroso asseio na Escola, em todas as
suas dependéncias;

» Deposite os residuos nos coletores de coleta seletiva disponiveis;

* Nao desperdice produtos de limpeza (papel higiénico, papel toalha,
sabonete liquido etc.);

» Voceé é responsavel pela organizagao e limpeza do seu posto de trabalho,
cumprindo as orientacdes dos docentes, com o objetivo de adquirir

atitudes de organizacao, zelo e asseio exigidas do bom profissional.

Permanéncia na Escola fora do Horario de Aula

Alunos poderao permanecer na Escola fora do seu horario de aulas, somente
mediante prévia autorizacao da Coordenacao e empresa se tiver contrato de

aprendizagem.
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Para sua seguranca e para manter o bom convivio com a comunidade, evite
permanecer nos arredores do acesso da escola nos horarios de entrada e

saida.

Achados e Perdidos

Caso encontre algum objeto esquecido por outro aluno, entregar na
secretaria.

Estes materiais serdao guardados por 07 dias uteis, e caso nao ocorrer a sua
procura, serao descartados ou doados para as entidades.

Caso tenha esquecido ou perdido algum objeto na Escola, procure a recepgao

para verificar se o seu pertence foi entregue.

Atencao aos pertences
* O aluno é totalmente responsavel pelos seus pertences, devendo portar

seus objetos de valor e nao os deixar nos ambientes.

Equipamentos de Protecao Individual (EPI) - Uso obrigatdrio nas aulas
praticas

Os equipamentos de protecao individual poderao ser adquiridos em lojas
especializadas na venda de materiais de segurancga do trabalho. Para alunos
empregados (CAI-AE), a empresa sera responsavel pelo fornecimento dos
equipamentos ao aprendiz.

Os EPIs adquiridos devem ter o Certificado de Aprovacgao (CA), emitido pelo
Ministério de Trabalho.

Fica proibida a utilizacdao de anéis, reldgios, colares, correntes, brincos,
gravatas, “body piercings” e outros objetos de adorno e de uso pessoal, assim
como o uso blusa de manga até o punho, durante o trabalho com maquinas

e equipamentos, uma vez que estes criam pontos de agarramento ou pontos
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de concentracao de descarga elétrica que podem dar origem a acidentes
com lesdes graves.

Também nao sera permitido a utilizacao de todos os tipos de lentes de
contato em atividades de oxi-corte, soldagem e tratamento térmico, devido
ao ressecamento das lentes de contato podendo provocar a aderéncia das
corneas.

A Escola NAO permite o empréstimo dos EPIs aos alunos. Caso o aluno
esquecé-los, sera dispensado das suas atividades e ficara com falta nas aulas

praticas.

EPIs exigidos:

Oculos de protecio;

» Calgado de seguranca (biqueira em PVC ou composite);

» Creme protetor para as maos (alunos do curso Mecanico de Manutencgao,
de Usinagem e Técnico em Eletromecanica)

» Luva multitato (alunos do curso Eletricista de Manutencao

Eletroeletronica e Técnico em Eletroeletrénica);

*» Rede de protecao para alunos com cabelos compridos ou franjas longas.

Tratamento de Saude

Alunos que utilizam algum tipo de medicamento de uso continuo, ou que
tem alguma situacado de saude que requer cuidados, deverao informar a

Coordenacao e ou a Analista de Qualidade de Vida.

Avaliacao

A avaliagdo do aproveitamento, considerada analise continua do
desempenho do aluno nos varios aspectos das experiéncias da
aprendizagem, realizar-se-a mediante o emprego de instrumentos

diversificados, de conformidade com a natureza dos objetivos propostos pelo
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docente e as caracteristicas dos componentes curriculares objeto da
avaliacao.

Para os Cursos Regulares CAl ofertados na Unidade, o semestre letivo possui
dois ciclos e um periodo avaliativo (Turmas CT possuem periodo anual). Ao
final de cada periodo, cujas datas estao previstas no Calendario Escolar, as
notas relativas as varias unidades de ensino cumpridas, serao sintetizadas
nuMma unica nota, de 0 a 100, que representara, em cada componente
curricular objeto de avaliagao, o desempenho do aluno naquele periodo.
Para o caso de alunos com nota final menor que cinquenta (50) cabera ao

Conselho de Classe decidir sobre a situagao do aluno.

Falta a Avaliacdao

O aluno devera justificar sua auséncia ao Coordenador ou para a Analista de
Qualidade de Vida, a qual sera analisada pelo Coordenador Pedagodgico,
sendo autorizada a avaliagao substitutiva, se o motivo for relevante. O aluno
tem direito de participar do processo de recuperagao, caso seu

aproveitamento seja insuficiente.

Conselho de Classe

O Conselho de Classe € composto pelos Coordenadores Pedagogico e
Técnico, Orientador de Pratica Profissional, Instrutores, Professores e Analista
de Qualidade de Vida, sob a presidéncia do Diretor da Unidade, ou por
funcionario por ele designado, reunindo-se conforme datas fixadas no
calendario escolar, com a finalidade de analisar o desempenho de cada
classe, no geral, e dos alunos em particular, sugerindo medidas que
possibilitem o aprimoramento e, consequentemente, o melhor desempenho,
especialmente aos alunos com dificuldades de aprendizagem.

Ao final do semestre letivo, o Conselho de Classe decidira sobre a

possibilidade, ou nao, da aprovacao dos alunos que apresentarem frequéncia
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igual ou superior a setenta e cinco por cento (75%), mas com nota inferior a
cinquenta (50) em um ou mais componentes do curso.

Apos analisado o desempenho do aluno nos demais componentes, e caso o
Conselho de Classe decida pela sua aprovacgao, esta informacgao sera

registrada em ata e ele sera promovido.

Conselho Escolar

O Conselho escolar configura-se como uma instituicao auxiliar democratica
qgue tem por finalidade atuar de forma consultiva e deliberativa, nos termos
do presente regulamento, exclusivamente em situagcdes relacionadas ao
processo educacional, e tem por objetivo possibilitar decisdes que reflitam a
pluralidade de interesses e visdes dos diferentes segmentos constitutivos da
comunidade escolar, garantindo legitimidade nas agdes educacionais. Suas
funcdes nao se confundem com as do conselho de classe, o qual busca apoiar
as acoes pedagodgicas, em especial de avaliagcao da aprendizagem realizadas
na unidade escolar, ao longo e ao final do periodo letivo, conforme Regimento

comum das unidades escolares.

Premiacéao aos Alunos por Desempenho

A Escola reconhece o empenho e dedicacao dos alunos que mais se aplicam
em suas atividades escolares.

Semestralmente, sao entregues certificados de honra ao mérito para os
alunos que atingiram a assiduidade e desempenho em todos os
componentes curriculares, registrados ao final do semestre letivo:

» Certificado Prata - entregue para o aluno com frequéncia escolar entre

95% e 99% e nota entre 90 e 95;
» Certificado Ouro - entregue para o aluno com frequéncia escolar de 100%

e nota igual ou superior a 96.
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Visitas Técnicas

A visita técnica tem por propodsito levar o aluno a conhecer a realidade do
ambiente industrial.

A participacao de alunos em feiras, exposi¢oes, visitas a industrias ou outras
escolas do SENAI ocorrerao mediante a autorizagcao dos pais, no caso de
menores de 18 anos. As visitas serao agendadas pela propria Escola,

obedecendo a critérios técnicos e educacionais.

Bens Disponibilizados aos Alunos

E dever do aluno zelar pelo patriménio da Escola, instalacdes, maquinas,
equipamentos, instrumentos, materiais e demais recursos fisicos, ficando o
aluno obrigado a responder por eventuais danos causados fora da utilizagao

correta.

E VEDADO AO ALUNO:

» Fumar dentro das instalagbées do SENAI, conforme Lei N° 13.541 de
07/05/09;

» Participar de jogos de azar nas dependéncias da Escola;

» Usar telefone celular ou eletrénicos, salvo em casos de emergéncia e
mediante autorizagao do docente. Nestas situagdes, o aparelho deve estar
desligado ou no modo silencioso, exceto quando seu uso se destinar a fins
educacionais com a expressa autorizacao do docente.

» Gravarimagens ou sons durante as atividades escolares sem a autorizagcao
formal de todos os envolvidos, inclusive do docente;

» Entrar em sala de aula, laboratdrio, auditério ou oficina com latas de
refrigerantes, sucos ou qualquer tipo de alimento (permitida garrafa de
agua com tampa);

» Permanecer em sala de aula, laboratério ou oficina fora do seu horario de

aula ou desacompanhado do docente;
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» Vender quaisquer produtos dentro da escola;

Sancoes as Faltas Disciplinares

A Escola SENAI “Prof. Jodo Baptista Salles da Silva” considera a disciplina
como parte integrante do processo ensino-aprendizagem. Sem ela, ha o
comprometimento da realizagcao do trabalho do docente e dos educandos.
No entanto, acreditamos que ela advém de um comportamento construido
por meio de continuo dialogo que possibilite permanente negociacao entre
as partes envolvidas nesse processo.
Acdes preventivas como, reunides com pais e alunos, palestras com
profissionais especializados em comportamento de jovens, entre outras, sao
procedimentos adotados pela unidade escolar a fim de possibilitar a
orientacao adequada de educandos e de seus familiares para que o alcance
dos objetivos propostos seja sempre realizado. Havendo, entretanto, falta
disciplinar, e tendo-se esgotados os recursos preventivos, a Escola tomara as
seguintes providéncias:
» Adverténcia oral ou escrita, de acordo com a gravidade;
= Comunicagédo oral e/ou escrita aos pais, para que conhegam e cooperem
na orientagao ao aluno.
Em casos considerados de natureza grave, poderao ser aplicadas penalidades
mais severas, como a de suspensao temporaria das aulas ou desligamento da

Unidade Escolar.
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TERMO DE COMPROMISSO

Eu declaro no ato da matricula do aluno

, estar ciente e de acordo com

os termos do Regimento da Escola SENAI “Prof. Jodo Baptista Salles da Silva” que constam
nesse manual.

Outrossim, afirmo ser de meu conhecimento os preceitos estabelecidos pelo citado regimento.
Neste ato assumo inteira e irrestrita responsabilidade pelo cumprimento das normas escolares.
Concordo com as medidas administrativas previstas em caso pelo ndo cumprimento das normas

e das determinacdes.

Americana, / /

Asginatura do Aluno Assinatura do responsavel
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Escola SENAI "Prof. Jodo Baptista Salles da Silva"
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Telefone e Whatsapp: (19) 3471-2600

E-mail: secretaria507@sp.senai.br

Site: https://americana.sp.senai.br

Redes Sociais:
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