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CURSO TECNICO EM ALIMENTOS




SEJAM BEM-VINDOS(AS)!

Parabéns por vocés terem chegado até aqui. E com muita alegria e satisfacdo que os (as)
recebemos em nossa escola. Assumimos o compromisso orienta-los(as) nesta trajetdria
educacional e profissional. Para isso, todos - docentes e demais funcionarios - estdao
constantemente buscando um ensino da melhor qualidade para torna-los(as) cidadaos
aptos(as) a ingressar no mercado de trabalho. Lembrem-se de que vocés serdao os(as)
profissionais do futuro. Muito sucesso na carreira que se inicia!

Leia com muita atencao este manual.
Respeite as orientag¢des e participe com entusiasmo da vida da Escola!

Sintam-se convidados (as) a procurar os docentes, coordenadores e a direcao da Escola
sempre que estiverem com alguma duvida.

Boa leitura e bom curso!

Criado pelo decreto-lei n°® 4.048 de 22/01/1942, 0 SENAI € uma instituicdo privada,
de ambito nacional, que atua no campo da Educacéo Profissional. E organizado
e dirigido pela Confederag¢ao Nacional da Inddstria, com recursos das empresas

S do setor industrial, de transporte ferroviario e dutoviario e as de comunicag¢des
(excetoradio e TV).
O SENAI estd presente em todas as regides do Estado de Sao Paulo, atendendo
aos mais diversos setores industriais.

Missdo Promover o desenvolvimento sustentavel do pais, elevando a competitividade

do SENAI da indUstria, por meio da educacao profissional e da inovacao e tecnologia.

Politica de | Promover o continuo aprimoramento dos servicos educacionais e tecnolégicos,
gestdao do | odesenvolvimento de seus recursos humanos e o fortalecimento da relagao com
SENAI SP os clientes e partes interessadas.

Visao da Ser referéncia nacional em educagao tecnoldégica de alimentos, e nas areas
escola pertinentes ao seu campo de atuagao.
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A Escola e Faculdade de Tecnologia SENAI “Horacio Augusto da Silveira”

Esta escola SENAI homenageia o educador paulista Horacio Augusto da Silveira,
gue implantou a rede de escolas profissionais no estado.

Foi criada para atender as necessidades da indUstria paulista, dando énfase a
formacdo de aprendizes.

O prédio localizado a rua Tagipuru, 242, Barra Funda, foi projetado por Ramos de
Azevedo no ano de 1945, passando por varias adequacgdes.

UM POUCO DE NOSSA HISTORIA

3 nov de eFundagdo no Parque da Agua Branca
1943 )

PPN eInstalada em Prédio Proprio
1945 J

*A escola recebeu patrono passando a denominar-se Escola SENAI

PR “Horacio Augusto da Silveira”
de 1959 y,

e|lnaugurada a oficina de panificacdo

eCentro Técnico de Panificacdo e Confeitaria

¢|nicio da reforma e inicio do curso Técnico em Processamento de
Alimentos

eCurso Técnico em Alimentos

e|lnauguracao do LEA

elnicio do Curso Superior de Tecnologia de Alimentos

e|nicio dos Cursos de Pds-Graduagao

€C€E€CE€CCCECECEL




PROPOSTA PEDAGOGICA
Elaborada conforme orientacdo da Lei de Diretrizes e Bases - L.D.B. 9394/96, descreve os

procedimentos e os processos desenvolvidos na unidade e encontra-se a disposi¢ao, na
Biblioteca, na Secretaria e no site da escola.

CURSOS E RECURSOS FiSICOS
Cursos:

- Formacao continuada
e Padeiro
e Confeiteiro
e Fabricacao de sorvetes artesanais
e Fabricacao de Pizzas
e Entre outros
- Técnico em alimento
- Superior em Tecnologia de Alimentos
- Pods-graduacao
e Desenvolvimento de Novos Produtos
e (Gestao de Qualidade e Segurancga dos Alimentos

Laboratoérios e plantas de processo

- Laboratério de Desenvolvimento de Alimentos

- Laboratodrio de de Bromatologia

- Laboratoérios de Microbiologia

- Planta de Industrializagao de Alimentos

- Planta de Industrializagao de Sorvetes

- Planta de Industriallizagcao de Chocolates, Balas e Confeitos
- Planta de Industrializagcao de Massas, Paes, Bolos e Biscoitos
- Planta de Confeitaria

- Planta de Panificagcao

CURSO TECNICO EM ALIMENTOS
O curso técnico da Escola SENAI Horacio Augusto da Silveira foi desenvolvido com base

na Metodologia SENAI de Educacao Profissional (MESEP), para a formagao com base em
competéncias, a partir de perfil profissional elaborado por Comité Técnico Setorial,
composto por representantes de empresas, entidades sindicais e da area da educacgao e
outras instituicdées que tenham atuacao direta com a area de alimentos. Por meio da
vivéncia profissional e visao de futuro dos integrantes do Comité, estruturou-se uma
Educacao Profissional em sintonia com as tendéncias do mercado de trabalho.

Entende-se por competéncia a capacidade do trabalhador mobilizar os conhecimentos,
habilidades e atitudes necessarias para alcancar os resultados pretendidos em um
determinado contexto profissional, segundo padrdes de qualidade e produtividade
socialmente aceitos.



As turmas do Curso Técnico em Alimentos com entrada a partir do 1° semestre de 2023
terdo o curriculo composto por 1200 horas.

=) Carga horaria - Horas

g UNIDADE CURRICULAR®

o 1° 20 3° 4° Total
Industrializacdo de Balas, Chocolates e Confeitos 90 90
Industrializacdo de Frutas e Hortalicas 105 105

8 Industrializacfio de Pies, Massas e Biscoitos 105 105

g T - ; 75

2 | Industrializagdo de Leites e Derivados 75

E

‘% | Desenvolvimento Pessoal e Profissional 60 60

=

£ Comunicacio em Multimeios 60 60

P-4

% Industrializacdo de Camnes e Derivados e 105 105

2 | Alimentos para Animais

B

% Analises Fisico-Quimicas dos Alimentos 105 105

o

o

E Analises Microbiologicas de Alimentos 90 0

B

3 | Analises Sensoriais dos Alimentos 75 75

2

=]

= | Gestdo da Producéo 75 75

@

K

E Seguranca dos Alimentos 120 120
Projetos 30 105 135
Carga Horaria Total 300 300 300 300 1200|

Quadro 1- Organizagao do Curso Técnico em Alimentos em 4 modulos

O curso é organizado em modulos que apresentam um conjunto significativo de
conhecimentos da area que permitem o desenvolvimento de competéncias
estabelecidas para formacao do Perfil Profissional do Técnico em Alimentos, como pode
ser observado no quadro 1.

Avaliacao
A avaliagcao de aprendizagem é um processo para verificar a obtencao de competéncia
pelo aluno para realizacao de seu projeto de formagao profissional.

Ela é sisteméatica e continua, com diferentes instrumentos, técnicas e critérios. Para o
cumprimento das ac¢des educacionais, a avaliacao devera interligar-se com o plano de
ensino e plano de curso.

Recuperacao

Sera proporcionada ao aluno que cursa o Curso Técnico em Alimentos, com nota menor
gue 50 numa escala de O (zero) a 100 (cem), desde que o aluno apresente todas as
atividades solicitadas pelo respectivo docente. A recuperacao, parte integrante do
processo de ensino, devera ser entendida como orientacdo continua de estudos e
criagao de novas situacdes de aprendizagem, proporcionadas pelo proprio docente. Ela
devera ocorrer de forma continua, na acao permanente em sala de aula, pela qual o
docente, a partir da acao educativa desencadeada, criara novas situac¢des desafiadoras
e dard atendimento ao educando que dele necessitar, por meio de atividades
diversificadas.




Para todas as unidades curriculares, a recuperagcao do aproveitamento deve ser
presencial, ser planejada e cumprida fora do horario normal das aulas, com
envolvimento do respectivo docente e do servigo de apoio. Os estudos de recuperagao
serao realizados em horarios previamente negociados entre o docente e o aluno, sem
prejuizo da continuidade das aulas.

Promocao

Sera considerado promovido ou concluinte o aluno de todos os cursos regulares que ao
final do periodo letivo, obtiver nota final expressa em ndmeros inteiros igual ou superior
a 50, numa escala de zero a 100 e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por
cento) das aulas dadas em cada unidade curricular.

A presenca as aulas e aos demais atos escolares (como palestras, visitas de
complementacao de estudos, comemoracdes civicas, Semana de Tecnologia, SIPAT, etc)
€ obrigatério para alunos dos cursos regulares.

Retencao

Sera considerado retido ao término de cada periodo letivo, o aluno que nao obtiver,em
cada unidade curricular, nota final (NF) igual ou superior a 50 (cinquenta), numa escala
de O (zero) a 100 (cem) ou que ao final do periodo letivo, tiver em qualquer unidade
curricular frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento), qualquer que seja sua
nota final.

Quando retido em uma ou mais unidades curriculares, o aluno devera cursar o periodo
letivo novamente. Caso a reten¢ao ocorra no ultimo periodo letivo, em até trés unidades
curriculares, o aluno podera cumprir apenas as unidades curriculares em que ficou
retido.

Frequéncia
Presenca € obrigatdria as aulas e demais atos escolares. Para aprovacao exige-se o
minimo de 75 % de frequéncia nas aulas ministradas em cada componente curricular.

Compensacao de Auséncias
Nao ha abono de faltas e sim, compensacao de auséncias realizadas fora do horario
de aula ou aos sdbados com dias e hordrios pré-agendados com os docentes.

Conforme paragrafo 3° do art. 32, do Regimento Comum das Unidades Escolares SENAI,
a compensacao de auséncias sera proporcionada conforme critérios estabelecidos pela
unidade escolar em sua proposta pedagogica.

Conforme proposta pedagodgica, alunos do Curso Técnico em Alimentos (modalidade
presencial) que ndao tenham atingido 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia do
total de aulas dadas em um ou mais componentes curriculares, podem solicitar a
compensacao de auséncias nos seguintes casos:

a) Por afastamento médico por um curto periodo, mediante apresentacao do
atestado médico

b) Por razdes plenamente justificaveis, mediante apresentacao por escrito da
Jjustificativa da auséncia a coordenacao, para analise do Conselho de Classe, que
pode deferir ou Nndo a compensacao. Caso deferida, a compensacao de auséncias
devera ser realizada fora do horario regular de aula do aluno e de forma presencial.

c) Para afastamentos médicos superiores a 5 (cinco) dias, amparados (a) pelo
Decreto Lei 1044/69 e/ou Lei 6202/75 (atribui a estudante gestante, o afastamento




das atividades escolares e permite o regime de exercicios domiciliares), e pela
Deliberacdo CEE n° 59/2006 (estabelece condicdes especiais de atividades
escolares de aprendizagem e avaliagao, para alunos cujo estado de saude as
recomende o afastamento), o(a) aluno(a) devera requerer o acompanhamento
pedagodgico a Analista de Qualidade de Vida até o segundo dia util apds o inicio
do afastamento mediante apresentacao de atestado médico, para que as
atividades domiciliares sejam providenciadas e desenvolvidas durante o periodo
do afastamento.

O aluno, ou um responsavel, deve procurar a Analista de Qualidade de Vida para fazer a
solicitagcao de compensacao de auséncia em até 02 dias Uteis apds a emissao do
documento legal que justifica o afastamento.

Os casos que nao se enguadrarem nas alternativas acima e que apresentarem
justificativas plausiveis serao analisados pelo Conselho de Classe. Caso deferida, a
compensacao de auséncias devera ser realizada fora do horario regular de aula do aluno
e de forma presencial.

Os critérios para a compensacao de auséncias de alunos da Aprendizagem Industrial
serao definidos pela empresa contratante.

Atrasos geram faltas no decorrer do semestre letivo o que
pode causar reprovacgao!

IMPORTANTE:

e O aluno é responsavel pelo controle de sua frequéncia devendo para isso,
consultar o Portal Educacional.
e Os docentes devem manter o controle frequéncia em dia no Porta Educacional;

Conselho de Classe

O Conselho de Classe apoiara as acdes de aprendizagem realizadas na Escola, ao longo
e ao final do periodo letivo, participando das decisdes para a melhoria do desempenho
do educando, durante os processos de ensino e aprendizagem e aprofundando analises
do desempenho do educando, com a finalidade de subsidiar decisdes sobre a sua
promoc¢ao ou retencao. Cabera ainda ao Conselho de Classe estudar, caso a caso, as
condicbes de retencdo/promocdo dos educandos desde que obtenha frequéncia
maior ou igual a 75% (setenta e cinco por cento) das aulas dadas.

Divulgacao dos Resultados

Os resultados de notas e frequéncia serao divulgados pelo docente, apds cada avaliacao
somativa ou conclusao de processo de recuperacao, € apos encerramento do modulo
ou semestre letivo, pela Secretaria Escolar(boletim). O aluno também pode acompanhar
suas notas, frequéncia e conteudo dado por meio do portal educacional.

Aproveitamento de Estudos e Conhecimentos

O aproveitamento de estudos no Curso Técnico podera ser requerido e o interessado
devera apresentar os documentos comprobatorios (histérico escolar, certificado ou
diploma) e ementa ou indicar as formas pelas quais adquiriu os conhecimentos e/ou
fundamentos e capacidades previstas pela unidade curricular. A solicitagcao deve ser
entregue dentro do periodo definido no Calendario Escolar do semestre corrente.

As solicitagcdes e os documentos serdao apreciados por uma Comissao Técnico-
Pedagogica designada pela Direcao, levando em consideracao as peculiaridades de




cada solicitagcao. Essa comissao pode ou nao deferir o pedido, de acordo com o
entendimento sobre os conhecimentos adquiridos anteriormente em comparagao com
agueles previstos, em plano de curso, para serem trabalhados no curso pleiteado.

A comissao encaminhara para entrevista, a aplicagao de provas escritas e ou praticas
para a comprovacao dos conhecimentos e/ou habilidades.

Transferéncia de Periodo

Os pedidos de transferéncia deverao ser formalizados mediante o preenchimento de
requerimento na Secretaria, e serao analisados pela coordenag¢ao do curso com base nos
seguintes critérios:

a) existéncia de vaga no periodo solicitado;
b) relevancia da necessidade do pedido;
c) desempenho escolar satisfatério;

No primeiro modulo do Curso Técnico, além dos critérios acima descritos, o aluno devera
frequentar, pelo menos 30 dias letivos no periodo em que fez 0p¢ao no processo seletivo,
para so entdo fazer a solicitacdao da transferéncia, se assim desejar.

Cancelamento de Matricula
O cancelamento de matricula pode ser feito pelo aluno ou seu responsavel legal, se

menor, por escrito, junto a Secretaria, sempre que o aluno deixar de comparecer as aulas

ou desistir de seguir com o curso.
O aluno pode ter a matricula cancelada por iniciativa da escola quando:

a) nao comprovar os requisitos legais exigidos na matricula;

b) apresentar faltas consecutivas na totalidade dos primeiros dez dias corridos do
curso, sem justificativa;

c) for reprovado e ndo houver oferta do mesmo termo do curso nos dois periodos
letivos seguintes na unidade escolar, desde que esgotadas as possibilidades de
transferéncia para outra unidade escolar ou trancamento de matricula;

d) cometer infragao disciplinar de extrema gravidade, nos termos do § 3° do art. 60
do Regimento comum das unidades escolares do SENAI - SP.

No caso dos Cursos Técnicos, o aluno que deixar de comparecer as aulas, sem ter
oficializado o cancelamento na forma acima mencionada, ao ultrapassar 25% de faltas
em relagcao a carga horaria total de qualquer unidade curricular, sem fazer jus a
compensacao de auséncias € apds nao responder solicitagcao de comparecimento a
Escola, terd sua matricula cancelada.

Reativacao de Matricula
O retorno ao Curso Técnico, no caso da saida ter ocorrido no 1° termo, sé sera possivel
por meio de novo processo seletivo.




No caso da saida ter ocorrido no 2°, 3° ou 4° termo do curso técnico, para retornar o ex-
aluno(a) devera fazer uma solicitagao por escrito junto a Secretaria, ficando sujeito a
existéncia de vaga e ao deferimento do pedido pela Direcao da Escola.

Existindo maior procura que o numero de vagas a escola podera classifica-los conforme
rendimento escolar e frequéncia anteriores.

Cabe considerar que o aluno tem o prazo de 5 (cinco) anos, contados a partir da 1°
matricula, para terminar o curso.

Portal Educacional

E um site que permite ao aluno acompanhar suas notas, frequéncias, conteldos de
aulas dadas e ter acesso a cursos EAD. Para ter acesso ao portal do aluno vocé devera
seguir as orientag¢des abaixo:

1. Entrar no portal Educacional usando o endereco:
https://pess.portal.senaisp.edu.br

2. Na tela abaixo clicar em “nao tenho acesso: O que fazer?”

BEM-VINDO AQ
PORTAL EDUCACIONAL

- SESI-SENALI

FACA SEU LOGIN E CONHECA AS NOVIDADES.

Digite o CPF-

=========

Esgueci minha senha
N3o tenho acesso.

3. Na tela seguinte clique no botao “registrar senha’

F 0 SFU PRIMFIRO ACESSO?

1

Savocé £ aluno, responsdvel por um ou mais alunos ou funciondria & recebe ¢ies pars utilzzcse do Portal
Educacion gistrar sanha para cadasirer sua senha pesso

secretaria be sua unidade 2scolar pars maiores informacdes.

ido. Caso tenha dlvidas, dirijz-se &

* FReHAR



https://pess.portal.senaisp.edu.br/

4. Insira seu CPF

REGISTRAR SENHA

5. Em seguida, deverao ser respondidas 3 preguntas aleatdrias para confirmar a
identidade do usuario, no exemplo abaixo é solicitado o uUltimo nome do seu

sobrenome. Responda a questao e clique no botdo “proximo”.

REGISTRAR SENHA

Dual & o seu ditimo sobrename?

6. Aposavalidacao dasinformacdes, sera exibido o “Termo e condi¢gdes de uso”. Apds
ler o termo e, se estiver de acordo com as premissas, clicar na caixa de selegcao
“Estou de acordo com os termos e condicdes de uso”. Caso nao esteja de acordo,
clicar no botao “nao concordo”. Ao selecionar uma das opcdes, sera exibido o
botdo proximo, que o usuario devera pressionar a fim de seguir para a tela

seguinte.

REGISTRAR SENHA

Condigles de Uso

¥ Estou de acordo com o6 termas & condcdes 3 uso
e E

7. ApOs isso, sera exibida a tela “registrar senha”. Nessa tela, o usuario devera digitar
uma senha no campo “nova senha”. A senha deve ter no minimo oito digitos e

incluir letras maidsculas e minusculas. Em seguida, digitar a mesma senha no

campo “confirmar senha” e clicar no botao “registrar senha”.




REGISTRAR SENHA

CPF Nova Senha Confirmar Senha

339333

0 QUE TORNA UMA SENHA FORTE?

8. O sistema
apresentara a mensagem “senha registrada com sucesso”. O usuario devera clicar

no botao “finalizar” para concluir o registro.

REGISTRAR SENHA

9. Ao clicar no botao “finalizar” o usuario sera direcionado para a pagina de acesso

ao portal educacional

sesi  semar

PORTAL EDUCACIONAL

Neste portal:

1. Entrar em secretaria virtual
Dica: entrando neste icone que esta em amarelo, vocé tera acesso ao seu e-mail

educacional.
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3. Escolher uma das opc¢des (aulas dadas, controle de frequéncia....)
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4. Preencher o que é solicitado
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ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO

5. Abrir os campos indicados e verificar o resultado solicitado.
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APOIO AO ENSINO

Associacao de Alunos, Ex-Alunos, Pais e Mestres (AAPM)

E uma entidade com objetivos sociais e educacionais, sem carater politico, racial ou
religioso e sem finalidade lucrativa, que tem por finalidade apoiar a gestao da Escola no
alcance de suas metas e promover a integracao Escola-Comunidade.

Ao ser um sécio contribuinte da A.A.P.M., vocé tem direito a:
Uso de armério durante o semestre letivo.

- Valor da contribuicdo: R$50,00 ser contribuido por meio de depdsito bancéario ou
diretamente com Analista de Qualidade de Vida podendo ser realizada em dinheiro, ou
cartdo de débito ou crédito. ou PIX

Dados para depésito:
Banco do Brasil

Ag. 4078-9

Cc. 5547-6

CNPJ: 06.317.922/0001-03

Associacao de Alunos, Ex-Alunos, Pais e Mestres - AAPM da Escola SENAI "Horacio
Augusto da Silveira"

Inscricao estadual: isenta

Dados para PIX:
Chave: CNP3J: 06.317.922/0001-03

A Biblioteca
Servicos disponiveis:

- Orientacao a pesquisa de fontes de informacao;
- Orientacao a elaboracao de trabalhos académicos;
- Computadores;
- Catadlogo on-line para consulta ao acervo (Disponivel em:
https://bibliotecas.sp.senai.br/pergamum/biblioteca/ )
- Empréstimo:
e destinado aos alunos regularmente matriculados
e para realiza-lo, o aluno devera apresentar a carteirinha do SENAI ou
documento oficial de identificacdo com foto e o nUmero da matricula
e 0s empréstimos serao permitidos até 30 dias antes da finalizagcao do curso
ou semestre (0 que ocorrer primeiro), prevendo devolucao até 10 dias
antes do término do curso — independentemente da data de retirada do
material.
Observacao: Caso o usuario danifigue um material do acervo devera repor
para a Biblioteca na mesma edi¢cdao ou mais atual.



-  Reserva:
e quando a publicacao desejada nao estiver disponivel, o usuario podera
reserva-la;
e havendo mais de uma reserva para a mesma publicacao, elas serao
atendidas na ordem cronoldgica de pedidos;
e caso o aluno ndo retire o material reservado em um dia, este estard
automaticamente disponivel para empréstimo ou nova reserva.

- Renovacao:
e Pararequerer a renovacao o usuario devera apresentar o material na
biblioteca;

e 0 material podera ser reservado por até trés vezes consecutivas, desde que
nao haja pedido de reserva do material.

- Penalidades:

e O usuario devera observar o prazo estipulado para a devolug¢ao do(s)
material(is) da Biblioteca;
e 0 naocumprimento acarretard suspensao do empréstimo do acervo nas
seguintes conformidades:
1° atraso — 2 dias de suspensao para cada dia de atraso que serao
multiplicados pela quantidade de obras emprestadas.
2° atraso — 3 dias de suspensao para cada dia de atraso que serao
multiplicados pela quantidade de obras emprestadas.
3° atraso — 60 dias de suspensdo, acrescidos de 4 dias de suspensao
para cada dia de atraso que serao multiplicados pela quantidade
de obras emprestadas.

- Conduta na biblioteca:

e Dbolsas, pastas, mochilas, sacolas e similares deverdao ser acondicionadas no
guarda-volumes, localizado na entrada da Biblioteca. Vale ressaltar que a
Biblioteca nao se responsabiliza por valores deixados em suas dependéncias;

e nado é permitido:

= fumar, comer ou beber, assim como, falar alto ou perturbar, de
outro modo, o siléncio;

» danificar as obras consultadas e/ou emprestadas

» recolocar as obras utilizadas nas estantes, que deverao permanecer
nas mesas apos consulta

CIPAA: Comissao Interna de Prevencao de Acidentes e Assédio

Tem por missao a preservacao da saude e da integridade fisica e moral da comunidade
escolar, principalmente, dos funcionarios e dos alunos. Seus esforcos concentram-se em
definir e implementar acdes de conscientizacao daqueles que interagem na Escola,
valendo-se para isso de diversas atividades que promovam a valorizacao da segurancga e
da saude.

Brigada De Emergéncia

Composta por um grupo de pessoas treinadas e capacitadas para atuar na prevencgao,
abandono da edificagcao, combate a principio de incéndio, situacdes de emergéncia e
prestar os primeiros socorros dentro de uma area preestabelecida.




ATIVIDADES DIVERSAS

Educacao a distancia - Competéncias transversais

Oferta de cursos gratuitos, com material didatico, que abordam assuntos de aplicagao
em situacdes do cotidiano, e que colaboram para o desenvolvimento de competéncias
transversais exigidas ao seu perfil profissional.

INOVA SENAI

Pretende demonstrar a comunidade industrial o potencial criativo e de agdes inovadoras
dos alunos e docentes do SENAI SP, por meio de trabalhos desenvolvidos no ambito das
Unidades Operacionais, que inclui trabalhos em parceria com as industrias e entidades
em geral.

Olimpiada do conhecimento

Trata-se de uma competicao voltada para estudantes empregados ou nao, de cursos
técnicos e de formacao profissional das Escolas SENAI, idealizada para promover e
incentivar o ensino profissional no Pais.

PROVEI

Busca avaliar a qualidade do ensino oferecido pelo SENAI/SP, a luz do desempenho dos
alunos dos ultimos termos dos Cursos de Aprendizagem Industrial, Técnico e
Tecnoldgico considerando o perfil profissional estabelecido em Planos de Curso, e das
variaveis intervenientes no processo ensino-aprendizagem, com a finalidade de estimar
o alcance dos objetivos propostos pelo SENAI e de fornecer subsidios para a elaboracao
de projetos educacionais que possam vir a contribuir para a melhoria da qualidade da
educacao oferecida.

SAEP

Avaliacao de Desempenho dos Estudantes se configura como uma importante forma
de andlise das competéncias e capacidades/habilidades dos estudantes dos Cursos
ofertados pelo Sistema Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI). O conhecimento
dos resultados das agdes desenvolvidas no processo de aprendizagem serve para auxiliar
na implementacao de medidas mais especificas, voltadas para o aprimoramento do
trabalho pedagdgico e da gestao realizada pela instituicao

SAPES

Pesquisa de Acompanhamento de Egressos do SENAI que tem como objetivo monitorar
os indicadores de desempenho dos alunos egressos no mercado de trabalho formal e
informal, bem como identificar a satisfacao das empresas com os ex-alunos do SENAI.




DIREITOS E DEVERES DO EDUCANDO

A convivéncia deve ser promovida de forma que todos se sintam bem, gerando um
ambiente alegre e respeitoso. As normas fazem parte da vida em sociedade, seja em
casa, ha rua, nos programas de lazer ou no trabalho. Nao podemos perder de vista o
Nnosso papel de cidadaos com direitos e deveres!

Assim, sera garantido ao educando o livre acesso as informacgdes necessarias a sua
educacao, desenvolvimento como pessoa, elaboracdo do seu projeto educacional,
preparo para o exercicio da cidadania e qualificacao para o trabalho.

Direitos do educando

v' Receber ensino de qualidade;

v’ Ser respeitado, por todos os agentes do processo educativo, na sua
singularidade pessoal e cultural;

v Ter acesso a niveis mais elevados de ensino;

v Receber acompanhamento pedagdgico sistematizado;

v' Participar de atividades promovidas pela Escola e de atividades didatico-
pedagdgicas que complementem sua aprendizagem;

v' Ter resguardado seus direitos de defesa em Conselho de Classe Escolar.

Deveres do educando

v Cumprir as normas apresentadas neste manual;

v' Respeitar as normas administrativas e pedagdgicas inerentes aos cursos ou niveis
de ensino;

v' Empenhar-se na autoeducacao e no aproveitamento de todos 0s recursos
disponiveis ao seu progresso intelectual e profissional,

v Comparecer pontualmente aos compromissos escolares;

v Respeitar as diferencas individuais relacionadas com etnia, credos, opcdes
politicas e culturas diferenciadas;

v' Participar de todas as atividades escolares que concorram para o aprimoramento
da sua formacao profissional e educacao para a cidadania;

v' Relacionar-se com respeito e cortesia com os colegas, docentes, funcionarios e
demais agentes do processo educativo;

v' Respeitar as normas disciplinares, de seguranca e de prevencao de acidentes,
conforme as caracteristicas do curso;

v Manter a Escola informada sobre aspectos que nao possam ser negligenciados,
com relagao a saude e integridade fisica e mental;

v" Manter a Escola informada sobre os motivos de eventuais auséncias e mudancas
de residéncia e ou local de trabalho;

v’ Zelar pelo patrimdnio da unidade escolar e pelo material que Ihe for confiado,
colaborando na sua conservacao e manutencao.

Entradas e Saidas Fora do Horario

Entradas e saidas fora do horario serao autorizadas pela coordenag¢ao ou analista de
gualidade de vida através do registro de Justificativa de Entrada e Saida e o aluno
assumira suas faltas.

Alunos menores somente terao a saida autorizada pela Analista de Qualidade de Vida
ou Coordenadores mediante autorizagcao dos responsaveis através da apresentacao de
solicitacao por escrito devidamente assinada ou por contato telefénico feito com
responsavel.




Atrasos:
= a cada 3 atrasos, consecutivos ou nao, serd computada 1 falta;

» 0 tempo limite de atraso é de 15 minutos apos o inicio da aula. A autorizacao de
entrada serd emitida Analista de Qualidade de Vida ou um Coordenador e
controlada pelo professor;

= N30 serao permitidos atrasos entre as aulas (conceito de responsabilidade).

Higiene e Seguranca no Trabalho

Visando proteger de riscos inerentes as atividades, sera exigido o uso por todos os
alunos, de EPI - Equipamento de Protecao Individual, adequado ao ambiente de
ensino, em perfeito estado de conservacao e de funcionamento e de acordo com a
legislacao vigente.

Para as aulas praticas é obrigatério usar:

Nos laboratérios
e Calga comprida;
e Avental branco de algodao (comprimento %), com botdes embutidos e sem
bolsos;
Sapato fechado branco, de couro ou de microfibra (com CAEPI);
Oculos de seguranca (com CAEPI);
Luvas de latex (com CAEPI).
Touca descartavel.

Nas plantas de industrializa¢ées:
e Calcga branca;
e Camiseta branca (sem botoes);
e Sapato fechado branco, de couro ou de microfibra;
e Touca descartavel.

Nos ambientes de aula pratica nao esquecer de:
v/ Estar com os cabelos totalmente presos e dentro da touca;
v' Retirar anéis, relégios, correntes, pulseiras, brincos, piercing e outros objetos de
uso pessoal;
Estar sempre com as unhas cortadas e sem esmalte ou base;
Nao utilizar nenhum tipo de perfume e desodorante com cheiros;
Raspar barba e/ou bigode;
Deixar as mochilas e demais acessérios acondicionados nos armarios, sendo
proibido manté-los nas plantas e laboratdérios durante as atividades.
Utilizar o uniforme completo e limpo
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Utilizacao de Armarios
1. SISTEMATICA

v A escola disponibilizard de forma aleatdéria um armario ao aluno que fez a
aquisicao;

v A cada semestre, ao renovar a taxa SEMESTRAL do armario, automaticamente, o
aluno contribuira com a AAPM da escola.

v' Caso o aluno ndo consiga renovar o armario em um dos semestres, ele devera
procurar pela AQV da escola para esclarecer o motivo.



v O armario adquirido e renovado serd de responsabilidade do aluno até o término
do seu curso;

v Ao término de cada semestre o aluno deverd deixar seu armario aberto para
limpeza durante o periodo de férias.

v' Para utilizar seu respectivo armario, o aluno devera trazer seu préprio cadeado
(N.° 20) de preferéncia de marca confiavel, pois no mercado existem cadeados
gue sao faceis de abrir. Recomenda-se o0 uso de cadeado com segredo. O aluno
nao podera fazer a troca de armario com outro aluno. Apenas a AQV pode realizar
a troca mediante disponibilidade.

N

INFORMACOES E CONDICOES DE USO

o armario é para guardar pertences durante o seu curso / semestre;

0 mesmo deve ser mantido limpo;

sua integridade é de responsabilidade dos usuarios previamente designados;

gualguer avaria no armario sera de responsabilidade de seus respectivos usuarios,

incluindo custos para conserto do armario, caso necessario;

no caso, do rompimento do cadeado, por solicitacao do usuario que esqueceu a

chave, toda e qualquer avaria no armario causada por esse procedimento sera de

responsabilidade do usuario, inclusive custos associados;

v' com o intuito de evitar a proliferacao de pragas, é proibido armazenar alimentos
NOS armMarios;

v & proibido armazenar objetos de valor como por exemplo: celulares,
computadores, joias, dinheiro, entre outros;

v' o conteddo mantido armazenado é de total responsabilidade dos usuarios
previamente designados.

v caso o aluno cancele ou abandone o curso e deixe o armario trancado, a escola no

inicio de cada semestre disponibilizard este armario para outro aluno. Os

pertences serao guardados até o inicio do proximo semestre letivo e apos este

periodo serdao doados;
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Material Didatico e EPI

O aluno deverd trazer consigo todo o material / recurso necessario a realizacdo das
atividades tedricas e praticas previstas para as aulas. A falta de material ou de EPI
implicara na nao permissao para o aluno permanecer no ambiente de ensino.

Objetos Pessoais
E de responsabilidade do aluno a guarda de seus pertences, assim como seu manuseio
dentro da Escola.

Zelo com Equipamentos, Materiais e Ambientes

Todo aluno devera zelar pelos recursos disponibilizados e observar as questdes
ambientais, devendo ressarcir as despesas de desaparecimentos, quebras e limpeza de
pichacdes, quando agir por dolo (propositalmente) ou negligéncia.

Aplicagao de San¢odes Disciplinares

Conforme o Regimento Comum das Unidades Escolares do SENAI, o aluno que infringir
as normas disciplinares da Escola ou do regimento escolar das unidades do SENAI ou do
Manual do Aluno, recebera orientacdes e sera passivel de adverténcia verbal, escrita ou
afastamento temporario, de até trés dias, de todas as atividades escolares.




As penas de adverténcia escrita e de afastamento temporario deverao ser aplicadas pela
Direcao da Unidade Escolar e terao ciéncia dos pais ou responsavel, para os menores de
18 anos.

Casos de extrema gravidade serao passiveis de desligamento da unidade escolar. A pena
de desligamento da unidade escolar s podera ser aplicada apds ouvido o Conselho
Escolar, especialmente designado pela Direcao da Escola, para a apuracao dos fatos,
com a anuéncia da autoridade competente.

As penas deverdo estar fundamentadas na legislacao vigente, salvaguardando o direito
a ampla defesa e recurso a 6rgaos superiores, quando for o caso e a assisténcia dos pais
ou responsaveis para menores de 18 anos.

Regras disciplinares

Nao é permitido

v

v

\

AR N NEN

AN N N N

<

usar a sigla SENAI, o logotipo da instituicao ou nome da unidade escolar sem
prévia autorizacao em qualguer meio de comunicacao, inclusive na internet;
o uso de celulares durante a aula, a menos que o docente autorize;

brincadeiras que apresentam riscos ou possam representar falta de respeito aos
companheiros e ao docente;

desrespeito aos colegas, aos docentes e aos funcionarios da Escola;
fofoca, callnia, atos agressivos e tudo o que nao gostaria que fizessem com vocé;
gritaria e algazarra nas dependéncias ou imediacdes da Escolg;

fumar nos estabelecimentos de ensino, conforme proibicao prevista na Lei
12.456 de 2014;
trazer para o recinto escolar materiais estranhos as atividades nele desenvolvidas;

ocupar-se, durante as aulas ou outras atividades escolares, com assuntos
estranhos a ela;

uso de qualguer dispositivo sonoro, em sala de aula, biblioteca, laboratdrios e/ou
oficinas;

sair da Escola sem autorizacdo da coordenacdo e/ou da equipe de apoio ao ensino;

entrar ou sair das salas de aula, plantas ou laboratérios sem autorizacao do
docente;

promover acdes que impliquem prejuizo ao bom nome da unidade escolar ou do
SENAI,

filmnar ou tirar fotografias sem autorizagao do docente;

namorar dentro dos ambientes escolares;

vestir uniformes de times esportivos;

se trocar nos corredores da escola, para vestir o uniforme;

Nao se esqueca:

O aluno deve respeitar as regras e combinados feitos com os docentes.

O elevador é de uso preferencial por pessoas portadoras de deficiéncia ou em
situacdes excepcionais.

Conduta no refeitério:




= durante o intervalo ndo deixem suas mochilas em cima das mesas;

= nao deixem restos de alimentos e latas de refrigerantes nas mesas. Jogue-
0s no lixo;

= apos lavar seus pertences nao deixem restos de comidas dentro da pia;

= nao cologque lancheiras ou bolsas térmicas nas geladeiras de uso comum

= na geladeira deve-se guardar somente o que sera consumido no dia; nao
€ permitido guardar alimentos a serem consumidos durante a semana;

* mantenha os micro-ondas e geladeiras limpos;

Regras de Seguranca

<

v

nao correr nos corredores, escadas ou quaisquer lugares da escola;
Nnao se sentar nas escadarias, nos corredores, nas carteiras, nas mesas do refeitorio;

nao usar nas plantas e laboratdrios: anéis, correntes, piercings, brincos, pulseiras
ou outros objetos similares, pois estes causam riscos a sua integridade fisica;

usar sempre os Equipamentos de Protecao Individual (EPI) exigidos pela
ocupacao (sapato de seguranca, redinha, oculos de seguranca), todos com
Certificado de Aprovacao (CA) valido;

sempre utilizar o corrimao nas escadas;

proibido brincadeiras com matéria-prima, insumos, solu¢des e equipamentos;

Obrigatoriedade do uniforme (camiseta azul)
v' éobrigatdrio o uso de uniforme, camiseta azul marinho, nas dependéncias da escola,

guando o aluno nao estiver em aulas praticas, pois trata-se de um padrao de
seguranca e vestimenta para todos os alunos. O descumprimento desta regra
implicara a nao permanéncia do aluno nas dependéncias da escola, o nao
acompanhamento da aula e o registro de auséncia.

Importante
Em um ambiente de ensino usar vestimentas adequadas: utilizar bermudas, saias com
comprimento na altura dos joelhos, blusas e vestidos que ndo sejam muito decotados,
nem curtos.

Recomendacdes Gerais

v
v
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Nao falte as aulas, pois isso atrapalha o seu desenvolvimento profissional.

E valido ressaltar que para a plena qualificacdo do aluno, faz-se necessaria a
obtencao de 100% de frequéncia.

No caso de consultas médicas, agendar sempre que possivel em horario inverso
ao da atividade escolar;

Todo conteldo trabalhado em aula deve ser revisado e estudado em casa;

Traga sempre o material necessario para as aulas do dia, inclusive os
equipamentos de protec¢ao individual.

Mantenha seu local de trabalho sempre limpo e organizado, cumprindo as
orientacdes dos docentes, visando adquirir atitudes de organizacao e asseio
exigidas do bom profissional.




v Informe ao docente as possiveis irregularidades encontradas nos equipamentos
e ferramentas que |lhe forem confiados.

v Se utilizar as mesas do refeitério, deixe-as limpas ao se retirar do local,
depositando todo lixo, papel e restos de comida nos cestos especificos para esse
fim.

v Lave as maos antes e apds usar os sanitarios e acione a descarga apds 0 seu uso
pessoal.

v Nao desperdice agua e produtos de limpeza (papel higiénico, sabonete, etc ...).

v' Entregue para a Analista de Qualidade de Vida todo e qualquer material
encontrado no recinto escolar.

v Em caso de emergéncia, na escola, peca socorro a quem estiver mais proximo.

<\

Nao traga para a Escola objetos que nao pertencam as atividades escolares.

v Tenha sempre todo o seu material devidamente identificado, procurando cuidar
de seus pertences. A Escola nao se responsabilizara por danos e perdas de
materiais, objetos pessoais ou outros bens que forem de responsabilidade do
aluno.

v' Se necessitar ausentar-se da sala de aula, planta piloto ou laboratdrio, por
qualquer que seja 0 motivo, solicite a autorizagcao do docente responsavel pela
aula.

v Mantenha-se atualizado sobre as informacdes afixadas nos murais localizados na
sala de aula e nos corredores da Escola. Em caso de duvida sobre as informacdes
divulgadas, dirija-se aos docentes, Coordenacao ou a Analista de Qualidade de
Vida.

v" N&o durma durante as aulas

v Evite conversas desnecessarias durante as aulas

Normas administrativas

Documentos escolares:
Documentos emitidos pela Escola devem ser solicitados na secretaria escolar por
meio de requerimento.

Identidade escolar

A identidade escolar (cracha) consiste em documento pessoal e intransferivel que
comprova sua condi¢ao de aluno(a).

E obrigatério portar a identidade escolar na entrada e ao transitar pela escola.
Importante: cuide de sua conservagao e traga-a sempre consigo.

Prejuizos causados
E dever do educando indenizar os prejuizos causados a Escola, aos funcionarios ou
colegas, quando for responsavel por dolo ou negligéncia.




SUGESTOES E RECLAMAGCOES
Fale diretamente com alguém da Coordenacao ou utilize uma das "caixas de sugestdes"

da Escola.

CONTATOS

E importante que o (a) aluno (a) esteja sempre sintonizado (a) com a Escola. Para isso,
seguem os principais canais de comunicagao:

e-mail secretarialO5@sp.senai.br
WhatsApp
) (11) 98770-3965

secretaria

Site https://sp.senai.br/unidade/barrafunda

Instagram | https;//www.instagram.com/senai.barrafunda/

Facebook | https://www.facebook.com/escolasenaibarrafunda

Cargo Nome Telefone

Diretor Janaina Aparecida Mainardi | 327974 00
Carlos Eduardo Silva 327974 07
Marisa Ferreira da Silva 327974 03

Equipe da Secretaria Marli Ap. M. Tavares 3279 74 04
Marcelino
Renato Mendonca Moreira 327974 05
Suzilaine Salvia de Sa 327974 06

Coordepad‘or Tecnicodo Meibel D. Ferreira Pessanha | 32797425 ©

curso Técnico

Coordenador Teécnico da Maria Luiza M. V. Formigoni | 32797417

Faculdade

Onenta,dgr de Praticas Jéssica Meneguelli Meireles 327974280

Pedagodgicas

Analista de Qualidade de | Helen Karla de Almeida 23279 7416 ©

Vida Goncalves

Responsavel pelo Estagio | Andressa Marcelino 3279742709

Estamos a disposicao.




