——

Servigo Social da Industria

GerénciaExecutivadeEducagdo

REGIMENTODA REDE
ESCOLAR SESI-SP

Sao Paulo
2023



P mm

SUMARIO

TiTULO | DAS DISPOSICGES PRELIMINARES
Capitulo | Da entidade mantenedora 3
Capitulo Il Dos principios fundamentais
TiTuLo Il DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DA REDE ESCOLAR 5
SESI-SP
Capitulo | Da organizagdo administrativa 5
Capitulo Il Do funcionamento da escola 5
Capitulo Ill Das etapas e modalidades de ensino 5
Capitulo IV Dos fins e objetivos das etapas e modalidades de ensino 6
Capitulo V Da organizagao curricular 7
Capitulo VI Da avaliagdo 8
Segdo | Da caracterizagao 8
Secdo Il Da avaliacdo de sistema 8
Secdo Il Da avaliacdo do processo de ensino e de aprendizagem 9
Seg¢do IV Dos resultados finais 10
Secgdo V Do sistema de controle de frequéncia 12
Capitulo VII Dos conselhos de classe 12
TiTULO NI DOS DIREITOS E DEVERES DOS PARTICIPANTES DO 14
PROCESSO EDUCATIVO
Capitulo | Da comunidade escolar 14
Capitulo Il Das competéncias e atribuicGes 14
Segdo | Da organizagao técnica e administrativa 14
Secdo Il Dos direitos e deveres 14
Segdo Il Das san¢Oes e medidas educativas 16
Capitulo Ill Dos direitos e deveres da familia do educando 17
Capitulo IV Do atendimento aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do 18
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao
TiITULO IV DA ORGANIZACAO DA VIDA ESCOLAR 20
Capitulo | Das formas de ingresso, transferéncia, classificagdo e reclassificagao 20
Segdo | Da expedi¢ao de documentos da vida escolar 20
Secdo Il Da regularizacdo da vida escolar 21
TiTULO V DAS DISPOSICGES GERAIS E FINAIS 22




P mm

TITULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO | — DA ENTIDADE MANTENEDORA

Art. 12 O Servico Social da Industria é uma instituicdo juridica de direito privado, com
sede e foro na Capital da Republica, organizado e dirigido pela Confederacao Nacional
daIndustria (CNI). O SESI-SP foi criado pelo Decreto-lein29.403, de 25 de junho de 1946,
regulamentado pelo Decreto n2 57.375, de 2 de dezembro de 1965 e obteve alteragao
pelo Decreto n2 6.637, de 5 de novembro de 2008.

Art. 22 O Departamento Regional de S3do Paulo — SESI-SP, 6rgdo central de
administracdo da sua rede escolar, com jurisdicdo na base territorial do Estado,
mantera e supervisionard as escolas com base na legislacdo vigente e neste regimento.

CAPITULO Il - DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art.320 ensino na rede escolar do SESI-SP devera observar os seguintes principios:
| —igualdade e equidade no processo educativo;

Il — autonomia e responsabilidade na construcdo e na reconstrucdo dos
saberes;

Il — qualidade no processo de ensino e aprendizagem;
IV — gestao democratica;

V — valorizacdo dos profissionais da educacao;

VI — valorizagdo da experiéncia extraescolar.

Art. 42 Orientado pelos principios que permeiam sua organizacdo curricular, o sistema
SESI-SP de ensino tera por objetivos:
| — assegurar as condi¢cOes necessarias para o pleno desenvolvimento de todos
os estudantes, independente de sua condicdo fisica, emocional, cognitiva,
étnico-racial, de origem, de classe social, de crenca, dentre outras;

Il - desenvolver uma educacao de qualidade, possibilitando a formacao
integral do estudante;

Il — propiciar a todos os estudantes uma formacao que possibilite o acesso aos
conhecimentos e aos bens culturais da sociedade;

IV — formar professores e estudantes aptos a estabelecer uma relagao critica,
criativa e construtiva com as tecnologias de informacdo e comunicacao;

V — garantir as condicbes para o desenvolvimento de estudantes autonomos,
criticos e participativos, potencializando a compreensao do seu papel ativo na
sociedade, o exercicio da cidadania e a valorizacdo da diversidade e da diferenca;

VI — privilegiar a construgao da identidade e da autonomia da unidade escolar,
a partir da valorizacdo dos profissionais da educacdo e dos processos de
formacgdo continuada;

VIl — fortalecer o vinculo com a familia e a comunidade, valorizando-as como
parceiras no processo de formacdo do estudante;

VIl — proporcionar meios que favoregam o ensino, a pesquisa e as
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aprendizagens de todos, articulando as experiéncias pedagdgicas as dos
estudantes, da comunidade na qual se insere a escola, da regido e do mundo;

IX — propiciar a todos os estudantes, condi¢cGes para que possam conhecer a si
mesmos, identificar seus prdéprios sentimentos e emocgdes, saber como eles
influenciam nas suas decisdes e construir autoestima e valores considerados
universalmente desejaveis pela Declaracdo Universal dos Direitos Humanos;

X — contextualizar os objetos de conhecimento tanto no plano de sua origem
especifica quanto em outros planos: o pessoal-biografico, o entorno sdcio-
politico, histoérico e cultural, como também no horizonte da sociedade cientifico-
tecnoldgica.
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TITULO Il - DA ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO DA REDE ESCOLAR DO
SESI

CAPITULO | — DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 52 As escolas deverdo atender as necessidades educacionais dos estudantes, em
prédios e salas com mobiliario, equipamentos e material didatico-pedagdgico
adequados as respectivas faixas etarias, etapas de ensino e cursos ministrados.

Art. 6° Os bens patrimoniais da escola serdo sistematicamente atualizados e os
registros serao encaminhados anualmente para a sede administrativa.

Art. 72 Observadas as normas vigentes e as diretrizes estabelecidas pela
administracdo central do SESI-SP, as escolas terdo autonomia pedagdgica,
administrativa e de gestao.

Paragrafo unico. A autonomia referida no caput deverd ser consubstanciada na
Proposta Pedagdgica, elaborada com a participacdo de todos os agentes do processo
educativo.

Art. 82 As escolas poderdo estabelecer parcerias com redes de apoio externas, no
intuito de proporcionar o aprimoramento do processo educacional e a assisténcia aos
estudantes por meio da efetiva triade: escola, familia e comunidade. O contrato de
parceria devera ser aprovado por érgdaos competentes do Departamento Regional de
Sado Paulo — SESI-SP.

CAPITULO Il - DO FUNCIONAMENTO DA ESCOLA

Art. 92 Na Educacgao Infantil, no Ensino Fundamental e no Ensino Médio a carga horaria
sera distribuida em 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho escolar.

§ 12 Consideram-se de efetivo trabalho escolar os dias com atividades regulares de aula
ou outras programacoes pedagdgicas desenvolvidas, planejadas pela escola e que
apresentem frequéncia dos estudantes e professores.

§ 22 A Educacdo Infantil e o Ensino Fundamental terdo carga hordria minima de
oitocentas horas anuais.
§ 32 O Ensino Médio tera carga hordria minima de mil horas anuais.

Art. 10. Na Educacdo de Jovens e Adultos: para o Ensino Fundamental serdo oferecidas
1.600 (mil e seiscentas) horas, divididas em 24 (vinte e quatro) meses; e para o Ensino
médio serdo 1.200 (mil e duzentas horas) em 18 (dezoito) meses.

Paragrafo unico. Os estudantes poderao concluir o Ensino Fundamental e o Ensino
Médio antes do prazo apresentado no caput, a depender da comprovacdo dos
estudos realizados anteriormente.

CAPITULO il - DAS ETAPAS E MODALIDADES DE ENSINO

Art. 11. A rede escolar SESI-SP poderd oferecer:

| — Educacdo Infantil;

I = Ensino Fundamental;
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Il = Ensino Médio;
IV — Educacdo de Jovens e Adultos;
V — Formacéo técnica e profissional.

§ 12 As etapas de ensino poderdo ser organizadas em fases, anos, ciclos ou estagios de
desenvolvimento, em consonancia com as diretrizes do SESI-SP.

§ 22 A Educacdo de Jovens e Adultos abrangera o Ensino Fundamental e o Ensino Médio
e, em atendimento a legislagdo vigente, poderd ser ofertada concomitantemente ao
ensino profissionalizante.

§ 32 Os cursos a distancia poderao ser oferecidos nos niveis e modalidades previstos na
legislacdo vigente.

CAPITULO IV — DOS FINS E OBJETIVOS DAS ETAPAS E MODALIDADES DE ENSINO

Art. 12. A Educacgao Infantil tem como finalidade o desenvolvimento integral da
crianca até5(cinco)anosellmeses de idade,emseus aspectosfisico, psicoldgico,
intelectual, cultural e social, complementando aacdo dafamiliae dacomunidade.

Paragrafo unico. Sera ofertada de forma a garantir os direitos de aprendizagem
(conviver, brincar, participar, explorar, expressar-se, conhecer-se) e o
desenvolvimento progressivo de sua autonomia.

Art. 13. O Ensino Fundamental obrigatério, com duragcdo minima de 9 (nove) anos,
iniciando-se aos 6 (seis) anos de idade, tera por finalidade a formacdo basica do
estudante, mediante:
| — o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios bésicos o
dominio pleno da leitura, da escrita e do calculo;
Il —a compreensdao do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia,
da arte e dos valores em que se fundamenta a sociedade;
Il — o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisicao
de conhecimentos e habilidades, e a formacao de atitudes e valores;
IV — o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade humana e de
tolerancia reciproca em que se assenta a vida social;

V — a contribuicdo com o delineamento do projeto de vida dos estudantes,
estabelecendo articulagdo com a continuidade dos estudos no Ensino Médio.

Art. 14. O Ensino Médio, etapa final da Educacdo Basica, com duracdao minima de 3
(trés) anos,teraafinalidadedeconsolidareaprofundarosconhecimentosadquiridos
no Ensino Fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos, mediante:

| — a preparacdo basica para o trabalho e a cidadania do estudante, para continuar
aprendendo, de modo a desenvolver competéncias articuladas a sociedade atual e aos
contextos posteriores;

I — o aprimoramento humano do estudante, incluindo a formacdo ética e o
desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;

Il — a compreensdo dos fundamentos cientifico-tecnolégicos dos processos
produtivos, relacionando a teoria com a pratica, no ensino das areas de conhecimento;
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IV — a garantia do protagonismo e o desenvolvimento das capacidades de abstracao,
reflexdo, interpretacdo, proposicdo e ac¢do, essenciais a sua autonomia pessoal,
profissional, intelectual e politica;

V —avalorizacdao dos papéis sociais desempenhados pelos jovens e a qualificacdo dos
processos de construcdo da sua identidade e do seu projeto de vida;

VI — a promoc¢do da aprendizagem e atitudes colaborativas, propositivas para o
enfrentamento dos desafios da comunidade, do mundo do trabalho e da sociedade
em geral, alicercadas nos principios e objetivos do SESI-SP, no conhecimento e na
inovagao.

Art. 15. A Educacao de Jovens e Adultos objetiva suprir a escolarizacdao daqueles que
ndo conseguiram iniciar ou concluir seus estudos na idade prépria, respeitando os
saberes adquiridos em suas experiéncias de vida, seus interesses, valores e visdes de
mundo, proporcionando-lhes:

| — o desenvolvimento e/ou ampliacdo da capacidade critica, iniciativa, identidade
cultural e da autonomiaintelectual;

Il — aaquisicdo e consolidacdo de conhecimentos necessarios, utilizando o pensamento
l6gico, a criatividade e a capacidade de analise critica;

Il — o desenvolvimento do raciocinio légico e de outras competéncias cognitivas na
perspectiva de contextualizacdo do conhecimento, por meio de estratégias que
favorecam a aprendizagem;

IV — a elevacao da escolaridade como forma de contribuicdo para o aumento da
competitividade no mundo do trabalho.

Art. 16. A educacao profissional objetiva desenvolver competéncias e habilidades para
a vida produtiva na sociedade do trabalho e do conhecimento, mediante ao:

| — respeito em relagao aos valores estéticos, politicos e éticos;

Il — desenvolvimento de competéncias para o trabalho;

Il — atendimentodasdemandas dos cidadaos, dasociedade e do mundo dotrabalho,
em sintonia com as exigéncias do desenvolvimento socioeconémico local, regional e
nacional;

IV —reconhecimento de perfis profissionais préprios para cada curso, em funcao
das demandas identificadas e em sintonia com as politicas de promoc¢do do
desenvolvimento sustentavel do Pais.

Art. 17. O ingresso de novos estudantes na rede SESI-SP sera realizado em
conformidade com as diretrizes do Departamento Regional de S3o Paulo e da
legislagao vigente.

CAPITULO V — DA ORGANIZAGCAO CURRICULAR

Art. 18. A organizacdo curricular da Educacdo Infantil estd estruturada em cinco
campos de experiéncias a partir dos quais sdao definidas as expectativas de
aprendizagem em uma perspectiva ampla e contextualizada, em consonancia com a
legislacdo vigente.

Art. 19. O curriculo do Ensino Fundamental e do Ensino Médio apresenta uma parte
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comum e uma parte diversificada, de acordo com as especificidades de cada
modalidade e observada a legislacdo vigente.
Paragrafo tnico. O Novo Ensino Médio esta organizado por areas de conhecimento e seus

respectivos componentes curriculares, integrando a Formagao Geral Basica e os Itinerdrios
Formativos.

Art. 20. A matriz curricular da Educacdao de Jovens e Adultos busca integrar os
conteudos das dreas de conhecimento de forma interdisciplinar, articulando-os as
necessidades especificas e ao cotidiano do publico que atende.

CAPITULO VI - DA AVALIACAO

SECAO | - Da caracteriza¢do

Art. 21. A avaliacdo dos estudantes, parte integrante da proposta curricular, possibilita
redimensionar a acdo pedagodgica e deve:

| — serrealizada em consonancia com a concepc¢ao de educacdo do SESI-SP;

Il —assumir um carater processual, formativo e participativo e ser continua, cumulativa e

diagndstica, a fim de identificar saberes, potencialidades e defasagens para direcionar o
ensino, de forma a:

a) subsidiar as decisGes sobre a utilizagdo de estratégias e abordagens de acordo
com as necessidades dos estudantes;

b) criar condi¢des de intervir de modo imediato e ao longo do processo para
sanar dificuldades e redirecionar o trabalho docente.

Il — utilizar varios e diferentes instrumentos e procedimentos, considerando sua
adequacdo a faixa etdria, a modalidade ou etapa de ensino e as caracteristicas de
desenvolvimento do estudante;

IV —fazer prevalecer os aspectos qualitativos da aprendizagem do estudante sobre os
quantitativos.

§ 12 Ao professor cabe identificar os avancos e as dificuldades de aprendizagem dos
estudantes, de forma a nortear as atividades de planejamento e replanejamento da
pratica docente;

§ 22 Ao estudante cabe a autoavaliacdo e o reconhecimento dos seus avangos e das suas
dificuldades, permitindo tomadas de decisdo a favor do seu envolvimento no processo
de aprendizagem e no desenvolvimento da responsabilidade, autonomia e
autorregulagao.

SECAO Il — Da avaliagéo de sistema

Art. 22. A avaliagao de sistema consiste em uma forma de acompanhamento do
processo educativo de uma rede de ensino, fornecendo indicadores sobre a sua
eficiéncia e sua efetividade social e tera por finalidade:
| — promover a analise e o aprimoramento da qualidade do ensino, fornecendo dados
consistentes e cientificos sobre o desempenho académico dos estudantes;

Il — subsidiar decisGes quantoaformacaoinstitucional dos profissionais daeducacao;
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Ill— subsidiar a implementacdo de ac¢des, programas e/ou projetos de melhoria da
qualidade da educac¢ao oferecida pelo SESI-SP.

SECAO Il — Da avaliagéo do processo de ensino e de aprendizagem

Art. 23. A avaliacdo da aprendizagem compreendera uma série de ac¢oes:

| — definicdo de critérios qualitativos e quantitativos por professores e estudantes;
Il — diversificagdo de instrumentos e procedimentos de avaliagao;
Il — desenvolvimento de processos de autoavaliacao por estudantes e professores;
IV — recuperacdo dos conhecimentos considerados insatisfatérios.

§ 192 A recuperacdo, parte integrante do processo de aprendizagem, deverd ser
entendida como orientacdo continua de estudos e criacdo de novas situacdes de ensino
nos ambientes pedagdgicos, permitindo ao docente reconhecer a necessidade do
emprego de estratégias diversificadas aos estudantes no decorrer do periodo letivo.

§ 292 As acbes estabelecidas no caput desse artigo deverdo estar devidamente
registradas, evidenciando o cumprimento das mesmas.

Art. 24. A avaliacdo na rede escolar SESI-SP deverd considerar o desempenho global
do estudante.

Paragrafo uUnico. Para os estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, poderdao ser acrescidas a
avaliagcdo da aprendizagem modificagGes nos variados niveis de acessibilidade, com o
objetivo de eliminagdo das barreiras de participacao.

Art. 25. O processo de avaliacdo compreendera:
| — a avaliacdo diagndstica, que requer a investigacdo e analise dos saberes dos
estudantes para a tomada de decisdo na proposicdo de acbes pedagdgicas, sem
atribuicdo de mencgdes, conceitos ou notas;
Il — a avaliacdo formativa, que consiste em uma pratica educativa continua, presente
em todo o processo de ensino e destinada a regulagcdo da aprendizagem;
Il — a avaliagdo somativa ou classificatéoria que pressupde andlise dos resultados
obtidos ao fim de uma situacdo educativa e consequente tomada de decisdao quanto ao
desempenho do estudante.

Art. 26. Na Educagdo Infantil, o resultado do processo avaliativo sera efetivado
semestralmente por meio de relatério descritivo elaborado pelo professor, no qual
serdo registrados os avancgos e os processos de aprendizagem e desenvolvimento das
criancas, considerando as expectativas de aprendizagem de cada fase.

Art. 27. O processo avaliativo no Ensino Fundamental, no Ensino Médio e na Formacao
Técnica e Profissional obedecera aos seguintes procedimentos:

| — as atividades de avaliagcdo serdo expressas por notas de 1,0 (um) a 10,0 (dez),
graduadas em uma escala de 0,5 (cinco décimos) em 0,5 (cinco décimos);

Il — ao final de cada etapa, devera ser aferida a média aritmética das notas atribuidas
nas avaliagdes considerando-se o décimo, com arredondamento para cima;

Il — ao final de cada ano letivo, sera aferida a média aritmética das etapas graduadas
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em uma escala de 0,5 (cinco décimos) em 0,5 (cinco décimos), com arredondamento
para cima;

IV — ao final de cada etapa e ao término do ano, o docente podera atribuir nova média
ap6s realizagdo da analise global do desempenho do estudante, considerando os
avancos obtidos no decorrer de todo o processo de ensino e aprendizagem;

V — excepcionalmente, com mediacdo da Geréncia Executiva de Educacdo, a unidade
escolar poderd adotar forma alternativa de expressar o resultado da aprendizagem.

§ 12 — Os componentes dos Itinerarios Formativos do Novo Ensino Médio serdo
avaliados por meio de mencoes.

§ 22 — As unidades escolares organizadas em estagios de aprendizagem terdo o
registro do processo avaliativo por meio de relatérios descritivos que evidenciem o
desenvolvimento individual das competéncias e habilidades pretendidas em cada
estagio.

Art. 28. Na Educacdo de Jovens e Adultos, nos niveis de Ensino Fundamental e Médio,
a avaliacdo dar-se-a por area de conhecimento em uma escala de 0 (zero) a 10 (dez)
pontos, de acordo com os seguintes parametros:
| — as atividades oferecidas no ambiente virtual de aprendizagem corresponderao a 40%
da nota, tendo, portanto, peso 4 e poderao ser realizadas ao longo do curso;
Il — as avalia¢Ges presenciais, realizadas na unidade escolhida pelo estudante no ato da
matricula, corresponderdao aos 60% restantes na composi¢do da nota, tendo, portanto,
peso 6;
Il — para a composicao da nota, sera aferida a média ponderada entre a somatoéria das
atividades realizadas no ambiente virtual de aprendizagem e a avaliacdo presencial;
IV — a nota final, de cada area de conhecimento, obedecera a uma escala de 0,5 (cinco
décimos) em 0,5 (cinco décimos), com arredondamento para cima.

SECAO IV - Dos resultados finais

Art. 29. Em todas as etapas e modalidades de ensino oferecido pela rede SESI-SP,
os resultados da avaliagdao de aproveitamento deverao expressar o desempenho
global do estudante.

Art. 30. No Ensino Fundamental e Médio a decisdo sobre promoc¢do ou retencdo
ocorrerdaofinaldecadaanoletivo, tendo em vista que:

| — serd promovido o estudante que obtiver média aritmética igual ou superior a 7,0
(sete) pontos em cada componente curricular;

Il — no Ensino Fundamental, no Ensino Médio e na Formacado Técnica e Profissional,
o estudante que obtiver média final inferior a 7,0 (sete) em até 3 (trés) componentes
curriculares sera submetido ao conselho de classe que ratificard ou retificard a nota
final do estudante atribuindo-lhe, se for o caso, a nota para aprovacao;

lIl — excepcionalmente, com media¢cdao da Geréncia Executiva de Educacdo, a unidade
escolar podera adotar forma alternativa de expressar o resultado da aprendizagem.

§ 12 O estudante sera considerado retido quando obtiver média final inferior a 7,0
(sete) pontos em 4 (quatro) ou mais componentes curriculares nos anos iniciais do
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Ensino Fundamental, nos anos finais do Ensino Fundamental, do Ensino Médio e da
Formacgao Técnica e Profissional.

§ 29 Serdo considerados os trés anos iniciais do Ensino Fundamental como um bloco
pedagdgico e a retencgdo por falta de aproveitamento podera ocorrer somente ao final
do terceiro ano. A retencado por frequéncia podera ocorrer em qualquer ano do bloco.
§ 32 Nas unidades escolares que utilizam o regime de estagios de aprendizagem a
retencdo dos estudantes se dard, exclusivamente, pela apuracdo da frequéncia, em
consonancia com a legislacao escolar em vigor.

Art. 31. No Novo Ensino Médio, a decisdo sobre promog¢do ou retencdo ocorrerd ao
final de cada ciclo, tendo em vista que:
| — serd promovido o estudante que obtiver média aritmética igual ou superior a 7,0
(sete) pontos em cada componente curricular que compde a formagdo geral basica;
Il — ao final de cada ciclo, o estudante que obtiver média final inferior a 7,0 (sete) em
até 3 (trés) componentes curriculares que compdem a formacdo geral basica serd
submetido ao conselho de classe que ratificara ou retificara a nota final do estudante
atribuindo-lhe, se for o caso, a nota para aprovacao.

§ 12 O estudante serd considerado retido quando obtiver média final inferior a 7,0
(sete) pontos em 4 (quatro) ou mais componentes curriculares ao final do ciclo.

§ 29 Serdo considerados o primeiro ano como Ciclo Inicial e o segundo e terceiro anos
como Ciclo Final. A retencao por frequéncia poderd ocorrer em qualquer ano do ciclo.
§ 32 Os componentes dos Itinerarios Formativos ndo serdo objeto de retencdo ao final
do ano letivo.

§ 42 O estudante que reprovar ao final do 32 ano poder3, por delibera¢cao do Conselho
de Classe, cursar somente os componentes da Formacdo Geral Basica. No caso de
reprova no itinerario de formacao técnica-profissional, o estudante recebera aprovagao
parcial, devendo concluir o curso no ano subsequente.

Art. 32. A decisdo quanto a promocao ou retencdo de estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo deve
considerar as expectativas de ensino e aprendizagem, habilidades e competéncias
desenvolvidas, conteldos e aspectos psicossociais previstos em planejamento
especifico.
Paragrafo Unico. Estes estudantes serdo avaliados por meio de diversos
instrumentos e estratégias e o histérico escolar sera acompanhado de relatério
descritivo com as habilidades desenvolvidas.

Art. 33. Na Educacdo de Jovens e Adultos, nos niveis Fundamental e Médio, sera
considerado:
| —aprovado o estudante que obtiver nota igual ou superior a 5 (cinco) pontos em cada
area de conhecimento por meio da realizacdo de atividades avaliativas no ambiente
virtual e prova presencial;

Il — com direito a prova de recuperacdo o estudante que obtiver a nota inferior a 5,0
(cinco) pontos;

Il — reprovado o estudante que obtiver nota inferior a 5 (cinco) pontos em uma ou
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mais drea de conhecimento, tendo a possibilidade de prosseguir os seus estudos, de
acordo com o tempo de integralizagdo;

IV — concluinte o estudante com média igual ou superior a 5 (cinco) pontos em todas
as areas de conhecimento, no tempo de integralizacdao dos estudos adequado e tendo
realizado, no minimo, 20% das atividades do ambiente virtual de aprendizagem.

SECAO V — Do sistema de controle de frequéncia

Art. 34. O controle sistematico da frequéncia ficard sob a responsabilidade de cada
escola, sendo obrigatdria a presenca dos estudantes as aulas e aos demais atos
escolares, ndo havendo abono de faltas.

§ 12 Para aprovacao, exigir-se-a a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento)
do total da carga horaria do periodo letivo.

§ 22 Nos anos iniciais do Ensino Fundamental, a apurac¢ao da frequéncia sera calculada
por porcentagem, em relacao ao total de dias letivos.

§ 32 Nos anos finais do Ensino Fundamental, do Ensino Médio, da Formacdo Técnica e
Profissional, a apuracdao da frequéncia serd calculada por porcentagem em relacdo ao
total de aulas dadas.

§ 42 A compensacdo de auséncias sera assegurada nos casos previstos na legislacdo
vigente e em situagGes plenamente justificaveis, mediante andlise da equipe escolar.

§ 52 Nos casos de estudantes que apresentem quantidade de faltas acima de 30% (trinta
porcento), a escola notificard o Conselho Tutelar do Municipio.

§ 62 Poderd ser cancelada a matricula do estudante que faltar 30 (trinta) dias
consecutivos, sem a devida comunicacdo a diregao da escola.

Art. 35. Ao estudante é assegurado o direito de, mediante requerimento prévio e
motivado, ausentar-se de prova ou de aula marcada para dia em que, segundo os
preceitos de sua religido, seja vedado o exercicio de tais atividades.
Paragrafo unico. Como métodos alternativos de reposicdao e sem prejuizo ao
estudante, a escola solicitard e/ou propiciard o desenvolvimento de atividades com
as mesmas expectativas de ensino e aprendizagem.

CAPITULO VII - DOS CONSELHOS DE CLASSE

Art.36.0 conselho de classe é 6rgao colegiado de natureza consultiva e deliberativa em
assuntos coletivos de acompanhamento e avaliacdo do desempenho dos estudantes.
Reunir-se-a periodicamente para discutir, avaliar e indicar alternativas para as acdes
educacionais que busquem garantir a efetivacdo do processo de ensino e
aprendizagem dos estudantes.
§ 12 O conselho de classe sera composto pela equipe técnica pedagdgica, pelos
professores, presidido pela direcao escolar e com a participacao dos estudantes.
§ 22 O conselho de classe podera ser composto também pelos responsaveis dos
estudantes, estimulando a gestdo democratica.

Art. 37. O conselho de classe apresenta as seguintes atribuicdes:
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— participa¢ao das decisGes, com a finalidade de promover melhoria do desempenho
dos estudantes, durante os processos de ensino e aprendizagem;

Il — avaliacdo do aprendizado da classe, confrontando os resultados relativos as
diferentes areas de conhecimento curriculares e propondo medidas para a melhoria do
ensino, assim como, pela melhor integracao e relacionamento entre os estudantes;

lll— decisdao sobre a promocdo ou retencdao do estudante com rendimento
insatisfatério, considerando seu desempenho global, ratificando ou retificando o
resultado do desempenho do estudante concluida peloprofessor;

IV— manifestagdo nos pedidos de reconsideracdo dos resultados finais, interpostos por
estudantes ou seus responsaveis mediante legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. Todas as reunides devem ser registradas em ata contendo o
desempenho dos estudantes, a anadlise do conselho, a descricdao das intervengdes
pedagdgicas necessarias para a melhoria da aprendizagem, bem como as propostas
de planejamento ou replanejamento das atividades curriculares e metodoldgicas.
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TITULO Il - DOS DIREITOS E DEVERES DOSAGENTES DO PROCESSO
EDUCATIVO

CAPITULO | - DA COMUNIDADE ESCOLAR

Art. 38. A comunidade escolar é composta por todos que participam do processo
educativo desenvolvido na escola, envolvendo gestores, docentes, apoio técnico,
administrativo, operacional, estudantes e suas familias.

Art. 39. O convivio da comunidade escolar, com base na gestdao democratica, estd
pautado nos principios de liberdade, autonomia, equidade, responsabilidade,
solidariedade, ética e respeito.

CAPITULO Il - DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

SECAO | - Da organizagdo técnica e administrativa

Art. 40. A gestdo escolar é o nucleo gerencial responsavel pela definicdo, decisdo,
implementacdo e avaliacgdo do desenvolvimento das ag¢Ges administrativas e
pedagodgicas da escola, adequadas as suas finalidades e aos seus objetivos.

Paragrafo unico. A definicdo da estrutura administrativa e dos apoios técnico,
pedagdgico, operacional e equipe docente das escolas dependera das necessidades,
especificidades, peculiaridades e grau de complexidade da organizagdo técnica e
administrativa da escola.

Art. 41. As fungdes de apoio escolar compreendem:
| — o administrativo, que coordena as a¢les inerentes a autenticidade e fidedignidade
da vida escolar dos estudantes, bem como de todos os registros e documentos
referentes a escola;
Il — o técnico pedagdgico, que acompanha e assessora docentes e discentes no
desenvolvimento de suas atividades;
Il — o operacional, que organiza as acdes referentes ao controle, organizacdao e
recepcao do estudante, funcionamento da cozinha e servicos de limpeza e higiene de
acordo com sua area de atuacgao;
IV — a equipe docente, que elabora e executa acdes pedagdgicas necessdrias ao

desenvolvimento dos estudantes, em conformidade com a proposta pedagdgica da
escola.

SECAO Il - Dos direitos e deveres

Art. 42. Para atender aos principios da convivéncia escolar, a unidade devera:

| — criar um clima de confianga que promova o desenvolvimento interpessoal,
participativo e ético de todos os envolvidos no processo educativo;

Il — oferecer oportunidade de formacdo aos profissionais que atuam na acado
educativa e de apoio técnico, administrativo e operacional,;

Il — valorizar os profissionais, estimulando-os a autoformacdo e as iniciativas
inovadoras;
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IV — realizar articulagdo e integracdo com as familias, promovendo ac¢des educativas
gue enriquecam o desenvolvimento e favoregam a sua participacdo social.

Art. 43. A comunidade escolar devera elaborar as normas de convivéncia especificas
da unidade, sendo observados os principios da liberdade, da autonomia, da
responsabilidade, da solidariedade, da equidade, bem como a legislacdo pertinente e
outros valores considerados pela Declaragcdo Universal dos Direitos Humanos.

Art. 44. Os direitos dos estudantes derivam dos direitos e garantias fundamentais,
dispostos na Constituicdo da Republica, no Estatuto da Crianca e do Adolescente e na
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional em vigor, devendo ser igualmente
preservados, tanto na modalidade presencial quanto na educacao a distancia.

Art. 45. Além dos estabelecidos em legislacdo especifica, sdo direitos dos estudantes:

| — ter asseguradas as condi¢des necessdrias ao desenvolvimento de suas
potencialidades nas perspectivas individuais e sociais;

Il — ter condi¢bes favoraveis a aprendizagem, tendo assegurado o principio de
igualdade de condi¢Ges para acesso e permanéncia na instituicdo de ensino;

Il — ter acesso aos recursos materiais e didaticos, inclusive agueles modificados e/ou
adaptados de acordo com suas especificidades e singularidades;

IV — ser respeitado, sem qualquer forma de discriminag¢do, por toda comunidade
escolar;

V — participar da definicido das normas de convivéncia especificas da sua escola,
conhecendo as disposicdes contidas neste regimento;

VI — sentir-se participante e corresponsavel pela escola, tendo garantidos momentos
de escuta e didlogo com a gestao escolar.

Art. 46. Os estudantes tém o dever de:
| —manter e promover rela¢gdes de cooperacdo e civilidade no ambiente escolar;

Il — participar ativamente das atividades propostas pelos docentes e outros
colaboradores, empenhando-se no processo de aprendizagem;

I — dispor do material didatico e outros recursos solicitados necessarios ao
desenvolvimento das atividades escolares;

IV — participar das atividades curriculares programadas e desenvolvidas pela unidade
escolar;

V — comparecer de forma pontual e assidua as atividades escolares nos horarios
determinados pela escola, justificando as suas auséncias;

VI — apresentar-se uniformizado;

VIl — cooperar e zelar pela conservacdo dos equipamentos, bens patrimoniais e prédio
escolar;
VIl — responsabilizar-se por apropriacdo indébita, danos materiais causados a unidade

ou a objetos de propriedade alheia e fazer a reposicao dos mesmos, conforme a
avaliacdo da gestdo escolar;

IX — observar as normas de prevencao de acidentes, seguir as orientacdes da equipe
escolar e utilizar os equipamentos de seguranca, quando necessario.

Art. 47. E vedado ao estudante:
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| —discriminar ou cometer qualquer forma de agressdo a membros da comunidade
escolar;

Il —expor colegas, funcionarios, professores ou qualquer pessoa da comunidade escolar
a situacdes constrangedoras;

Ill — introduzir e/ou portar, nas dependéncias da escola, qualquer material que
represente perigo para sua integridade moral e/ou fisica ou de outrem, dentre os quais
bebidas alcodlicas, substancias tdxicas e qualquer tipo de arma, objetos pontiagudos,
entre outros;

IV — consumir, portar, manusear ou ingerir qualquer tipo de substancia psicoativa
licita ou ilicita nas dependéncias da unidade escolar, bem como comparecer asaulas sob
efeito de tais substancias;

V — danificar os bens patrimoniais da instituicdo de ensino ou pertences de seus
colegas, funcionarios e professores;

VI— depreciar a imagem do SESI-SP e da comunidade escolar, por meio de diferentes
midias e redes sociais;

VIl - divulgar, por qualquer meio de publicidade, assuntos/acdes que envolvam,
direta ou indiretamente o nome da entidade, de professores ou de funcionarios, sem
prévia autorizacdo da autoridade competente;

VIII — ausentar-se da unidade escolar sem prévia autorizacdao dos pais ou responsaveis e
da direc¢do escolar;

IX— promover excursdes, jogos, coletas, rifas, lista de pedidos, vendas ou campanhas
gue nao estejam articuladas as atividades curriculares;

X — realizar vendas de produtos de género alimenticio de qualquer natureza.

Art. 48. Os integrantes da gestdo escolar, equipe docente, apoio técnico,
administrativo e operacional deverao:

| —assumir integralmente as responsabilidades decorrentes de suas fungdes;

Il — manter espirito de colaboracdo e de ética profissional;
[l — buscar atualiza¢do e aprimoramento na sua area de atuacao;
IV — estabelecer agdes que promovam a cultura da Educacdo em Direitos Humanos;

V — prevenir a ocorréncia de atos infracionais, de incivilidade e indisciplina,
promovendo o didlogo e a mediacao de conflitos;

VI — comunicar a autoridade competente, quando verificado ato infracional cometido
por ou contra crianga/adolescente;

VIl —realizar notificagdo compulséria ao Centro de Vigilancia Epidemiolégica em casos
de doencgas, agravos e eventos de salde publica, conforme legislacdo vigente;

VII — realizar notificagcdo compulséria ao Conselho Tutelar em casos suspeitos ou
confirmados de violéncia doméstica/intrafamiliar, sexual, autoprovocada, trafico de
pessoas, trabalho escravo, trabalho infantil, tortura e violéncias homofdbicas,
conforme legislagdao vigente.

SECAO Il — Das sang¢bes e medidas educativas

Art. 49. Ao estudante que transgredir as disposicdes contidas nas normas e apds
analise dos fatos, cabera:
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| — adverténcia verbal, com o objetivo de direcionar acdes educativas, seguida pela
elaboracdao de combinados;

Il — adverténcia escrita, com ciéncia e assinatura dos pais ou responsaveis; com o
objetivo de direcionar agdes educativas, seguida pela elaboracdao de combinados;

Il — afastamento temporario de até 3 (trés) dias, apds decisdo do conselho de classe;
IV — transferéncia como medida de cautela para outra instituicio de ensino. A

transferéncia devera ser analisada pelo conselho de classe, apds a consideragdo do
percurso educacional do estudante e as medidas educativas proporcionadas.

§ 12 Durante o periodo de afastamento temporario, o estudante realizard atividades
contextualizadas com a tematica da regra transgredida, além do cumprimento das
atividades escolares do referido periodo.
§ 29 As sancOes e acOes educativas devem contribuir para o processo de
desenvolvimento integral do estudante.

Art. 50. O ato infracional e a transferéncia como medida de cautela devem ser
apurados pela equipe gestora com acompanhamento da administracdo central do
SESI-SP, quando se fizer necessario.

Art. 51. Toda e qualquer sancdo prevista neste regimento, somente poderd ser
aplicada se a decisdo estiver fundamentada na legislacdo vigente, salvaguardados:

| —odireito a ampla defesa e recurso aos érgdos superiores, quando for o caso, observados os
prazos e procedimentos estabelecidos pelo SESI-SP;

Il —a assisténcia aos pais ou responsaveis, no caso de estudantes com idade inferior a dezoito
anos;

Il - odireito acontinuidade de estudos, na mesma escola ou em outro estabelecimento.

Paragrafo Unico. Os pais ou responsaveis pelo estudante poderao entregar o recurso
de defesa na unidade escolar em até 3 (trés) dias Uteis. Apds analise da escola, o
resultado final devera ser informado aos responsaveis em até 3 (trés) dias uteis.

CAPITULO 11l - DOS DIREITOS E DEVERES DA FAMILIA DO EDUCANDO

Art. 52. S3o direitos da familia do estudante:
| —conhecer e participar da elaboragdo da proposta pedagdgica;
Il — conhecer o regimento escolar;

Il — serinformada sobre o processo da avaliacdo de aprendizagem, reconhecendo o direito de
discussdo dos resultados da mesma;

IV —serinformada sobre as agbes e comportamentos inadequados do estudante no ambiente
escolar e todos aqueles que impactam na convivéncia e na aprendizagem, sempre que
necessario;

V — ser ouvida em seus interesses, expectativas e problemas relacionados ao desenvolvimento
do estudante;

VI — ser respeitada pela escola em sua diversidade em relagdo as convicgdes politicas, religiosas,
condicdes sociais e caracteristicas étnicas;

VII — ser informada, no decorrer do ano letivo, sobre o desenvolvimento da aprendizagem
do estudante, bem como sobre sua frequéncia.
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Art. 53. S3o deveres da familia do estudante:
| — conhecer a proposta pedagdgica;

Il — zelar por si e pelos seus dependentes, no cumprimento dos deveres previstos neste
regimento escolar;
Il —comparecer as convocacdes da escola, para que seja informada ou esclarecida sobre a vida
escolar do estudante;
IV — comunicar a escola a ocorréncia de moléstia contagiosa, que possa colocar em risco a
saude e o bem-estar da comunidade escolar;

V - manter relagBes cooperativas e respeitosas com todos os integrantes da comunidade
escolar, inclusive com o estudante pelo qual é responsdvel, sem exposicdo a situagdes
constrangedoras, discriminatdrias ou de violéncia;

VI — assegurar a assiduidade do estudante as atividades escolares;
VIl — assumir junto a unidade escolar agBes de corresponsabilidade, tais como:

monitoramento da realizacdo das licdes de casa, organizacdo do material escolar e momentos
de estudo em casa, contribuindo para a formacao integral do estudante;

VIIl - respeitar os horérios, o uso do uniforme e as regras estabelecidas pela unidade escolar
para o bom andamento das atividades;

IX —manter o estudante em atendimentos de satide especializados, sempre que necessario;
X — entregar na escola cdpias dos relatdrios atualizados fornecidos pelos profissionais de salde;

Xl —entregar na escola cdpia de prescricdo de medicamentos que deverdo ser ministrados no
horario escolar, bem como de termo de autorizacdo assinado por um dos responsdaveis para a
oferta do mesmo;

XIl - responsabilizar-se pela aquisicdo do material didatico e do uniforme escolar, de acordo
com o padrdo estabelecido pelo SESI-SP;

Xl — manter atualizada anualmente a prescricdo médica ou de nutricionista referente a
manutengdo ou interrupg¢ao no fornecimento de dietaespecial;

XIV - zelar pela efetiva utilizagdo das redes sociais, ndo utilizando a marca SESI em publicacdes
que conotem discriminacdo, constrangimento e a utilizagcdo de imagens n3do autorizadas.

Paragrafo unico. O descumprimento dos deveres assumidos neste artigo poder3,
guando evidenciado prejuizo, ocasionar em abertura de processo administrativo
interno pela equipe escolar contendo evidéncias do fato ocorrido, que seguird as
formalidades do procedimento para apuracdo do ato indisciplinar, respeitados
parametros razodveis e proporcionais inclusive a legislacdo vigente, e também,
registro de boletim de ocorréncia perante a Delegacia da Policia Civil do Estado de
Sado Paulo, podendo ser eletrénico ou ndo, podendo acarretar no cancelamento da
matricula do estudante por decisdo do SESI-SP, respeitados os principios da
legalidade, do contraditéorio e da ampla defesa, disponibilizando aos pais e/ou
responsdveis ciéncia de todas as etapas do procedimento.

CAPITULO IV — DO ATENDIMENTO AOS ESTUDANTES COM DEFICIENCIA, TRANSTORNOS
GLOBAIS DO DESENVOLVIMENTO E ALTAS HABILIDADES OU SUPERDOTAGAO

Art. 54. A educacdo inclusiva perpassa por todos os niveis e modalidades e esta
associada ao respeito a particularidade de estudantes independente de sua condicdo;

§ 12 A educacdo inclusiva tem como objetivos:
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| — promover agdes integradas para o avanco das potencialidades de estudantes para contribuir no
desenvolvimento da sua autonomia e qualidade de vida;

Il — realizar a¢des que promovam a acessibilidade arquitetonica, comunicacional, metodoldgica,
curricular, atitudinal e instrumental, bem como os processos de avaliagdo que serdo adequados a
promocgado do seu desenvolvimento e da aprendizagem,;

Il — promover integracdo e cooperacgao entre familia e escola.

§ 22 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela com impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua
participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas, nos
termos das legislagdes vigentes.

Art. 55. Serdo garantidas condicGes de acesso, permanéncia, participacdo e
aprendizagem por meio da oferta de servicos e de recursos de acessibilidade que
eliminem as barreiras e promovam a inclusdo plena de estudantes.

Paragrafo unico. O atendimento educacional serd realizado em classes regulares,
observadas as normas em vigor.

Art. 56. O estudante estard sujeito as sancdes e medidas educativas previstas na Secao
IIl do Titulo Ill deste regimento.

Paragrafo unico. A familia e os profissionais da salide que acompanham os estudantes
devem estar constantemente em contato com a escola para que flexibilizagdes sejam
planejadas e as metodologias aplicadas adequadamente, possibilitando sua
aprendizagem.

Art. 57. A circulacdo de informacoes sigilosas, pertinentes a diagndsticos ou doencas
cronicas é destinada a equipe técnica da escola e serd tratada com o respeito e ética
necessarios.

Paragrafo Unico. E fundamental que a familia encaminhe a escola as informag¢des do
diagnodstico de salude e suas atualizacGes, de modo a contribuir com a garantia da
aprendizagem e do bem-estar do estudante. SituacGes que configurem prejuizo ao
estudante serdo notificados aos 6rgdos de protecdo aos direitos da crianga e do
adolescente.
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TITULO IV — DA ORGANIZAGAO DA VIDA ESCOLAR

Art. 58. A organizacdo da vida escolar pressupde um conjunto de normas, que visam
garantir o acesso, a permanéncia, a progressao de estudos e a regularidade da vida
escolar do estudante, abrangendo:

| — as formas de ingresso, classificacdo e reclassificacao;

Il — a expedicdo de documentos da vida escolar.

CAPITULO I- DASFORMAS DE INGRESSO, TRANSFERENCIA, CLASSIFICACAO E
RECLASSIFICACAO

Art. 59. A matricula serd precedida de inscricdo, em periodo prefixado, obedecendo as
normas estabelecidas pelo Departamento Regional de Sdo Paulo.

Art. 60. A matricula deverd ser efetuada pelos pais ou responsaveis, ou pelo préprio
estudante com idade acima de dezoito anos, de acordo com a legislacdo em vigor e
instrucdes estabelecidas por 6rgaos técnicos do Departamento Regional de Sdo Paulo.

Paragrafo unico. A classificagdo para estudantes sem comprovagdo de estudos anteriores e a
reclassificacdo ocorrerdao nos termos da legislacao vigente.

Art. 61. As matriculas por transferéncias serao admitidas na rede escolar, em caso da
existéncia de vagas e de acordo com a legislagao em vigor.

§ 12 Os periodos e procedimentos serdo definidos por meio de instru¢cdes do Departamento
Regional de Sao Paulo.

§ 22 Para efeito de apuracdo do rendimento dos estudantes recebidos por transferéncia, durante
o periodo letivo, ndo serdo consideradas as notas atribuidas pela escola de origem, exceto entre
escolas da rede SESI-SP.

Art.62. Na Educacdo Basica, sera admitido o aproveitamento de estudos, respeitados
os limites de idade para cada modalidade de ensino e respectivas séries, anos e ciclos,
guando for o caso.

Art. 63. Os conhecimentos adquiridos pelo estudante, por meio formal ou ndo
formal, poderao ser analisados para aproveitamento de estudos, mediante analise
de comissOes de docentes e especialistas em educacido, em conformidade com a
legislagao vigente.

Paragrafo unico. O aproveitamento de estudos, referido no caput deste artigo, dispensara o
candidato do estudo dos componentes curriculares em que tenha sido aprovado.

SECAO | — Da expedicdo de documentos da vida escolar

Art. 64. Cabe a escola expedir histéricos escolares, declaragdes de conclusdo de ano
escolar ou série, certificados de conclusdo, com especificacbes que assegurem a
clareza, a regularidade e a autenticidade da vida escolar dos estudantes, em
conformidade com a legislagao vigente
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SECAO Il - Da regularizag¢do da vida escolar

Art.65. 0 processo deregularizacdao de vida escolar reestabelece o direito do estudante,
guando constatada qualquer irregularidade no percurso de sua vida escolar e deve ser
realizado de acordo com os procedimentos internos e a legislacao vigente.
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TITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 66. Cabera a direcao da escola promover meios para divulgar o Regimento Escolar
e a Proposta Pedagodgica.

Art. 67. Os documentos da secretaria e as informacdes referentes aos estudantes, pais
ou responsaveis sdo de uso exclusivo da escola e das autoridades escolares, sendo
vedado o seu manuseio e a cessdo de cdpias a terceiros, exceto nos casos previstos na
legislagao em vigor.

Art. 68. Incorpora-se, automaticamente a este regimento, e alteram seus dispositivos,
as disposicoes de lei e instrucdes ou normas de ensino supervenientes, emanadas de
6rgaos ou poderes competentes.

Art. 69. Os assuntos ndo previstos neste regimento serdo deliberados pelo
Departamento Regional do SESI Sdo Paulo, com base nas leis, instrucdes e normas
educacionais, bem como nas demais legislacGes aplicaveis.

Art. 70. Este regimento entrard em vigor em 12 de janeiro de 2023, devidamente
aprovado e revogadas as disposicdes em contrario.
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