

















ANEXO A:

IDENTIFICAGAO DA UNIDADE

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA

DEPARTAMENTO REGIONAL DO ESTADO DE SAO PAULO

Servigo Social Autdnomo, criado pelo Decreto-Lei no 9.403/46, de 25/06/1946

Natureza Juridica

Pessoa Juridica de Direito Privado

CNPJ 03.779.133/0001-04

(1) 3322-0050
Telefone 0800 55 1000

Avenida Paulista, 1313 - Bela Vista
Endereco

CEP 01311-923 - Sdo Paulo - SP

Pagina na internet

http://www.sesisp.org.br

Endereco eletrénico

sesisenaisp@sesisenaisp.org.br

Observagdo: A Entidade é permanentemente fiscalizada pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU) e o seu orga-

mento é ratificado pelo Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome
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ANEXO B:
RELACIONAMENTO COM 0S ORGAOS
DE CONTROLE

Ne do
Processo

Ne do
Acordao

Tipo

Descricédo da Deliberagao

Sintese do
Tratamento
adotado
pela
Entidade

015.233/2024-3

ACORDAO
DE
RELACAO
1971/2024
- PLENARIO

ACORDAO DE
RELACAO

Os ministros do Tribunal de Contas
da Unido, reunidos em Sessao de
Plenario, ACORDAM, por unanimi-
dade, com fundamento nos arts.
17, inciso 1V, 143, inciso V, alinea
"a’) 234, 235 e 237, do Regimento
Interno/TCU, em: a) conhecer da
representagdo adiante indicada,
para, no mérito, considera-la par-
cialmente procedente; b) indeferir
o pedido de medida cautelar formu-
lado pelo representante, tendo em
vista a inexisténcia dos elementos
necessdrios para a sua adogao; e
c) determinar o seu arquivamento
apos as comunicagOes processuais
devidas, de acordo com os parece-
res emitidos nos autos.

N&o hé
recomendagao.

037.531/2021-2

ACORDAO
1931/2024
- PLENARIO

ACORDAO DE

REPRESENTACAO

Acordam os Ministros do Tribunal
de Contas da Unido, reunidos em
sessdo Plendria, ante as razoes ex-
postas pelo relator, em:

91. conhecer da presente repre-
sentagcdo, por atender aos re-
quisitos legais e regimentais de
admissibilidade;

9.2, sobrestar o presente processo,
com fundamento no art. 47 da Re-
solugdo-TCU 259/2014, até o julga-
mento do tema repetitivo 1.275;

9.3. remeter copia integral desta de-
liberagdo ao relator do Tema Repe-
titivo 1.275, no Superior Tribunal de
Justica, ministro Mauro Campbell
Marques;

94. dar ciéncia desta deliberagao
aos Departamentos Nacionais do
Sesi e do Senai, a Receita Federal do
Brasil (RFB) e a Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN).

N&o hé
recomendagao.
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ANEXO C: AUDITORIA INTERNA

FIESP
SESI

SENAI

IRS

DECLARACAO

Com o proposito de aperfeicoar permanentemente a sua gestéio e, ainda, de atuar em
harmonia com as orientagdes do Tribunal de Contas da Unido, o SESI-SP conta com
uma Unidade de Auditoria Interna, conforme expresso em sua estrutura organizacional.

A referida unidade, que atua de forma independente, opera com a misséo de auxiliar a
Entidade a alcangar seus objetivos por meio de uma abordagem sistémica e disciplinada,
avaliando a eficacia ¢ a conformidade dos processos de controle € de governanga
corporativa.

Outrossim, em situagdes especificas, € realizado um procedimento administrativo
interno, dotado de rito proprio, que objetiva apurar os fatos, identificar eventual
responsavel e quantificar, também eventual prejuizo, com o imediato ressarcimento,
quando for o caso.

Hé de consignar que o resultado advindo desse procedimento administrativo pode
alterar, ou até mesmo criar normas € procedimentos internos que propiciem o
fortalecimento de seus controles.

k)

S3o Paulo, 31 de dezembro de 2024.

LA
Pri‘s)é'l)l%\ de Held Mena Barreto Silveira Luiz Daniel Pereira Rose
Gerente Sénior Juridico Assessor de Conformidade
C.P.F.n°®261.630.838-06 C.P.F.n°081.082.278-44
SESI Av. Paulista, 1313 - 12 andar
Sewico Social CEP 01311-923 S&o Paulo - SP
da Industria Tel:: (11) 3146 7486 / Fax: (11) 3146 7497

www.sesisp.org.br / www.sp.senai.br

ANEXOS 187



PARECER DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA - 2024

A Unidade de Auditoria Interna do Servigo Social da Industria — SESI — Departamento Regional no
Estado de S&@o Paulo — cumprindo determinagdes estabelecidas com as disposi¢des da Instrugdo
Normativa TCU N° 84 de 22/04/2020, Decisdo Normativa TCU n°® 198 de 23/03/2022 — apresenta
parecer de auditoria interna correspondente ao exercicio de 2024.

A Unidade de Auditoria Interna do Servigo Social da Industria — SESI — e do Servigo Nacional de
Aprendizagem Industrial — SENAI — Departamentos Regionais no Estado de Sdo Paulo estad
diretamente subordinada aos Conselhos Regionais do SESI-SP e do SENAI-SP; conta com 7 (sete)
funcionarios, sendo 1(um) Assessor de Conformidade, 1(um) Assistente Técnico de Auditoria,
1(um) Auditor II, 3(trés) Auditores I e 1(um) Engenheiro Auditor de Obras Civis.

O plano de Auditoria Interna do Servigo Social da Induistria — SESI — Departamento Regional no
Estado de S&o Paulo contempla procedimentos e normas definidos em programas de trabalhos
objetivando a anélise de operagdo do sistema de Controles Internos em conformidade com os
postulados de economicidade, eficiéncia e efetividade.

Apos a realizagdo de cada trabalho de auditoria foi emitido um relatério com os resultados, e este
enviado aos canais instituidos no processo de Governanga Corporativa.

-
O acompanhamento dos achados de auditoria elencados no relatério de auditoria interna ocorreu de
forma oportuna com a avaliagdo das respostas recebidas e posterior monitoramento realizado nos
trabalhos subsequentes.

O Plano de Auditoria Interna Operacional do exercicio de referéncia das contas foi executado

contemplando Orgdos de Controle Corporativo e unidades vinculadas — Centro de Atividades e
Escolas do SESI-SP.

Sao Paulg, 31'de dezembro de 2024.

Luiz Daniel Pereira Rose
Assessor de Conformidade

SESI Assessoria de Conformidade AV. Paulista, 1313 12 andar
Servigo Social CEP 01311-923 S&o Paulo / SP
da Industria Tel.: (11) 3146.7486 / Fax: (11) 3146.7497

e-mail:  audi@sesisenaisp.org.br
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ANEXO D: GRATUIDADE REGIMENTAL

D1: GRATUIDADE REGULAMENTAR: ATENDIMENTO A META
FIXADA NO REGULAMENTO - DECRETO LEI N® 6.637

D2: DEMONSTRAGAO DETALHADA 2024
D3: HISTORICO GRATUIDADE
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D1: GRATUIDADE REGULAMENTAR

Atendimento a Meta Fixada no Regulamento - Decreto Lei n° 6.637

COMPROMISSO

Segundo o Decreto no 6.637, de 5 de novembro de 2008, que altera e acresce
dispositivos ao Regulamento do Servigo Social da Industria - SESI, a Entidade
deve destinar parcela previamente estabelecida de seu orgcamento para o finan-
ciamento de agdes de educacgéao e, ainda, de educacgao gratuita para estudantes
de baixa renda.

META

Conforme as diretrizes estabelecidas no mencionado decreto e normatizadas em
seu Regulamento, a destinagao de parcela dos recursos orgamentarios do SESI para
o financiamento da oferta de educagao e de educagao gratuita para estudantes de
baixa renda devera corresponder, respectivamente, a 33,33% e a 16,67% da receita
de contribuicao liquida (83,25% da receita de contribuigdo compulséria geral) arre-
cadada no exercicio.

RECURSOS ABRANGIDOS

O montante destinado ao financiamento da educacgéo e da gratuidade abarca as
despesas de custeio, investimento e gestao.

OFERTA

O SESI-SP, no ano de 2024, manteve processos de controle da gratuidade, se-
gundo as normas firmadas em seu Regulamento™, junto aos cursos da Educacgao
Basica. Para tanto, foram computadas, na gratuidade, as matriculas e as respectivas
despesas dos alunos com renda familiar per capita igual ou inferior a R$ 1.320,00.
As iseng¢des concedidas para o ano letivo de 2024 atendem ao estabelecido no Re-
gulamento do SESI - artigo 69. Tais iseng¢des foram prioritariamente concedidas
aos alunos enquadrados como isentos no ano letivo de 2023, e que comprovaram a
permanéncia nesta situagao’.

74 Segundo Regulamento do SESI, para consideragao dos resultados da gratuidade auferidos pelo siste-
ma, todas as agoes realizadas devem ser gratuitas, direcionadas para trabalhadores e alunos de baixa renda
e, ainda, acompanhadas de declaragdo /documentacdo que atestem a mencionada situagdo econdmica.

75 Conforme o disposto na Instrugdo de Servigo 04/2023, disponivel na intranet do SESI-SP.
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D2: DEMONSTRAGAOQ DETALHADA 2024

GASTOS REFERENTES A GRATUIDADE DOS CURSOS

Demonstrativo do Cumprimento da Aplicagao de Recursos no Programa de
Gratuidade

RECEITAS Jan-Dez/2024
Receita Bruta de Contribuigdo Compulséria (RBCC) 2.060.544.352,27
Receita Liquida de Contribuigdo Compulséria (RLCC)' 1.715.403.173,26
ggnmt?nrzzr::'i:zso de Aplicagao da RLCC em Educacgéo Basica e 571.743.877,65
Compromisso de Aplicagdo da RLCC em Gratuidade Regulamentar® 285.957.708,98
(+/-) Saldo do Exercicio Anterior* -
DESPESAS

em Educagao Basica e Continuada® 1.624.592.921,66
em Gratuidade Regulamentar 736.800.833,67
HORA-ALUNOS®

Hora-aluno Total 113.963.827
Hora-aluno em Gratuidade Regulamentar 41.315.061
:ecs:;tt?::a(:’c;fumprimento de Aplicacado da RLCC em Educacdo Basica 1.052.849.044,01
% da RLCC Aplicado em Educacgéo Basica e Continuada 94,71%
2:;tlltaan<::rﬂ::umprimento de Aplicacdo da RLCC em Gratuidade 450.843124,68
% da RLCC Aplicado em Gratuidade Regulamentar® 42,95%

Fonte: SESI-SP (Geréncia de Planejamento e Controladoria)

Notas: 1. Receita Liquida de Contribuigdo Compulséria: Corresponde a 83,25% da Receita Bruta de Con-
tribuigdo Compulsdria Geral, em conformidade com o Art. 69 do Regulamento do SES], atualizado pelo Decreto
Lei no 6.637, de 5 de novembro de 2008.

2. Compromisso da RLCC em Educacéo: Corresponde a 33,33% da Receita Liquida de Contribuigdo Com-
pulséria (RLCC).

3. Compromisso da RLCC em Gratuidade: Corresponde a meta de 16,67% da Receita Liquida de Contribui¢éo
Compulséria (RLCC).

4, Saldo de Exercicio anterior: Corresponde a diferenga entre a despesa total realizada em gratuidade e o
compromisso de aplicagao do exercicio anterior, conforme disposto na Resolugdo SESI-CN no 109/2017

5. Despesa em educagao basica e continuada: Corresponde a despesa total em educacéo basica e continua-
da, deduzidas as receitas de servigos e demais receitas em educagéo bésica e continuada, conforme Resolugéo
SESI-CN no 040/2018.

6. Hora-Aluno: Considera a soma das horas destinadas ao desenvolvimento dos alunos matriculados em cursos
de educacéo basica e continuada, dentro de um determinado periodo, nas unidades operacionais.

7. Resultado do Cumprimento da RLCC em Educagao: Corresponde ao resultado (positivo ou negativo), de apli-
cagao da receita liquida de contribuigdo compulsédria para a gratuidade, em relagcdo ao compromisso de 33,33%.

8. Resultado do Cumprimento da RLCC em Gratuidade: Corresponde ao resultado (positivo ou negativo), da
aplicagao de recursos da receita liquida de contribuigdo compulséria destinada para a gratuidade, em relagéo a
meta regulamentar.

9. Percentual da RLCC aplicado em Gratuidade Regulamentar: Corresponde ao percentual da receita liquida
de contribuigdo compulséria aplicada em gratuidade regulamentar, considerando o saldo de exercicio anterior,
conforme disposto na Resolugdo SESI-CN no 109/2017.
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Matriculas Realizadas em Gratuidade Regulamentar

Programa/Modalidade®

Matricula Total em
Gratuidade Regulamentar

Ed. Infantil 100
Ensino Fundamental 2117
1°a0 5°ano 10.914
6° ao 9° ano 10.203
Ensino Médio 23.092
Educacéo Continuada 30.026
Total 74.335

Fonte: SESI-SP (Geréncia de Planejamento e Controladoria)

(1) Conforme registro no SCAE/2024 (Sistema de Consolidagédo de Ac¢des Educativas)

Hora-Aluno Realizado em Gratuidade Regulamentar

Programa/Modalidade®

Hora-Aluno Total em
Gratuidade Regulamentar

Ed. Infantil 75.418
Ensino Fundamental 23.186.818
1°a0 5°ano 13138484
6° a0 9° ano 10.048.334
Ensino Médio 16.915.338
Educacgao Continuada 1137487
Total 41.315.061

Fonte: SESI-SP (Geréncia de Planejamento e Controladoria)

(1) Conforme registro no SCAE/2024 (Sistema de Consolidagédo de Ac¢des Educativas)

Gasto Médio Hora-Aluno Realizado

Programa/Modalidade®

Gasto Médio Hora-Aluno

Ed. Infantil 16,56
Ensino Fundamental 16,24

1°a0 5° ano 16,82

6° a0 9° ano 15,55
Ensino Médio 19,61
EJA 8,66
Educacdo Continuada 20,62

Fonte: SESI-SP (Geréncia de Planejamento e Controladoria)

(1) Conforme registro no SCAE/2024 (Sistema de Consolidagdo de Agdes Educativas)
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Despesa Total Realizada em Gratuidade Regulamentar

Programa/Modalidade® Gratzi:s:;: :;rgtla:lazzntar

Ed. Infantil 1.248.933,39
Ensino Fundamental 377.203.098,67

1°a0 5° ano 220.977905,88

6°ao 9° ano 156.225.192,78
Ensino Médio 331.689.902,52
Educacgao Continuada 26.658.899,09
Total 736.800.833,67

Fonte: SESI-SP (Geréncia de Planejamento e Controladoria)

D3: HISTORICO GRATUIDADE

EVOLUGAO DE CUMPRIMENTO DA GRATUIDADE

O SESI-SP mantém um histérico de aplicar em gratuidade valores superiores a
meta anual estipulada. Tais metas, que correspondem a percentuais da receita de
contribuicao liquida, configuram patamares a serem atendidos pelo Sistema SESI-
-SP. Desde a implantagcdo da medida, as metas de gratuidade avangaram gradativa-
mente, alcangando, em 2014, o patamar a ser permanentemente atingido.

Tabela 41: Metas de Aplicagao de Recursos em Educagéao e em Educagao Gratui-
tas para Estudantes de Baixa Renda

Metas
Ano (Receita de Contribuicao Liquida (Receita de Contribuigao Liquida
destinada ao financiamento destinada ao financiamento
da Educacao) da Gratuidade)
2009 28,00% 6,00%
2010 29,00% 7,00%
2011 30,00% 10,00%
2012 31,00% 12,00%
2013 32,00% 14,00%
2014 33,33% 16,67%

Fonte: Regulamento do SES, artigo 69.
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Grafico 49: Gratuidade Regulamentar - Realizado versus Meta

42,95%

16,67%
[ ]

2009 2010 201 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

e Realizado % = = = Meta Gratuidade

Fonte: SESI-SP (Geréncia de Planejamento e Controladoria)

194 SESI-SP: Relatério de Gestao 2024



ANEXO E:
RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI
DEPARTAMENTO REGIONAL DE SAO PAULO

Relatoério do auditor independente

Demonstracdes contabeis
Em 31 de dezembro de 2024
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SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SES| DEPARTAMENTO REGIONAL DE SAO PAULO

Demonstracdes contabeis
Em 31 de dezembro de 2024

Contelido

Relatorio do auditor independente sobre as demonstracées contabeis
Balancos patrimoniais

Balanco orcamentario

Balanco financeiro

Demonstracao das variacdes patrimoniais

Demonstracao das muta¢ées do patriménio liquido

Demonstracdes dos fluxos de caixa

Notas explicativas da Administracdo as demonstracdes contabeis
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Tel.: + 55 11 3848 5880 Rua Major Quedinho, 90
Fax: + 55 11 3045 7363 Consolagao - Sao Paulo, SP

re——— www.bdo.com.br Brasil 01050-030

RELAT’(')RIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRAGOES
CONTABEIS

Aos

Administradores do

Servico Social Da Industria - Sesi Departamento Regional De Sao Paulo
Sao Paulo - SP

Opinido sobre as demonstracdes contabeis

Examinamos as demonstracoes contabeis do Servigco Social Da Industria - SESI Departamento
Regional De Sao Paulo (“SESI”), que compreendem os balancos patrimonial, financeiro e
orcamentario em 31 de dezembro de 2024 e as respectivas demonstracdes das variacoes patrimoniais,
dos fluxos de caixa e das mutacdes do patrimonio liquido para o exercicio findo nessa data, bem como
as correspondentes notas explicativas, incluindo as politicas contabeis materiais e outras informacoes
elucidativas.

Em nossa opinido, as demonstracdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos
os aspectos relevantes, a posicdo patrimonial, financeira e orcamentaria do Servico Social Da
Indastria - SESI Departamento Regional De Sao Paulo em 31 de dezembro de 2024, o desempenho
de suas operacoes, o resultado de suas variacdes patrimoniais e os fluxos de caixa para o exercicio
findo naquela data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades
do Setor PUblico - NBC TSP e em conformidade com dispostos da Lei n°® 4.320, de 17 de marco de
1964.

Base para opinido sobre as demonstracdes contabeis

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estao descritas na secao a seguir,
intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracoes financeiras”. Somos
independentes em relacéo ao SESI, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no Codigo
de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de
Contabilidade (CFC), e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas
normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar
nossa opiniao.

Responsabilidades da Administracao e da governanca pelas demonstracées contabeis

A Administracdo é responsavel pela elaboracdo e adequada apresentacdao das demonstracoes
contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e pelos controles internos que ela
determinou como necessarios para permitir a elaboracdo de demonstracdes contdbeis livres de
distorcao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboracdo das demonstracdes contabeis, a Administracdo é responsavel pela avaliacdo da
capacidade do SESI continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com
a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboracdo das demonstracoes
contabeis, a ndo ser que a Administracao pretenda liquidar o SESI ou cessar suas operacdes, ou nao
tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operacoes.

Os responsaveis pela governanca do SESI sdao aqueles com responsabilidade pela supervisao do
processo de elaboracao das demonstracdes contabeis.

BDO RCS Auditores Independentes SS Ltda., uma empresa brasileira da sociedade simples, € membro da BDO Internacional Limited, uma companhia limitada por garantia
do Reino Unido, e faz parte da rede internacional BDO de firmas-membro independentes. BDO é nome comercial para a rede BDO e cada uma das firmas da BDO.

ANEXOS 197



IBDO

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes contabeis

Nossos objetivos sdao obter seguranca razoavel de que as demonstracdes contabeis, tomadas em
conjunto, estao livres de distorcao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e
emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranca razoavel é um alto nivel de seguranca,
mas nao uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distorcées relevantes existentes. As
distorcoes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sao consideradas relevantes quando,
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisoes
econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstracoes contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria,
exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além
disso:

= |dentificamos e avaliamos os riscos de distorcao relevante nas demonstracdes contabeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e
suficiente para fundamentar nossa opiniao. O risco de nao deteccao de distorcao relevante
resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato
de burlar os controles internos, conluio, falsificacdo, omissao ou representacoes falsas
intencionais;

= Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas ndao com o objetivo de
expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos do SESI;

= Avaliamos a adequacdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas divulgacoes feitas pela Administracao;

= Concluimos sobre a adequacdo do uso, pela Administracdo, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em
relacdo a eventos ou condigoes que possam levantar divida significativa em relacdo a capacidade
de continuidade operacional do SESI. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos
chamar atenc@o em nosso relatorio de auditoria para as respectivas divulgacdes nas demonstracoes
contabeis ou incluir modificacdo em nossa opiniao, se as divulgacdes forem inadequadas. Nossas
conclusdes estao fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatorio.
Todavia, eventos ou condicoes futuras podem levar do SESI a ndo mais se manter em continuidade
operacional;

= Avaliamos a apresentacao geral, a estrutura e o conteldo das demonstracdes contabeis, inclusive
as divulgacoes e se as demonstracdes contabeis representam as correspondentes transacdes e os
eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentacdo adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanca a respeito, entre outros aspectos, do alcance
planejado, da época da auditoria e das constatacoes significativas de auditoria, inclusive as eventuais
deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Sao Paulo, 14 de fevereiro de 2025.

|IBDO

BDO RCS Auditores Independentes SS Ltda.
CRC 2SP 013846/0-1

/Cf)ﬂ//f/w% L\
Carlos Aragaki
Contador CRC 1 SP 132091/0-1
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ANEXO F:
ATO REGULATORIO DO CONSELHO REGIONAL

SESI-

EXCERTO DA ATA DA 2* REUNIAO ORDINARIA DO ANO 2025 DO CONSELHO
REGIONAL DO SESI - SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - DEPARTAMENTO
REGIONAL DE SAO PAULO, REALIZADA, NESTA CAPITAL, AS 14 HORAS DO DIA 26 DE
FEVEREIRO DE 2025, NA QUAL FORAM APROVADOS, ENTRE OUTROS ASSUNTOS, A
PRESTACAO DE CONTAS E O RELATORIO DE GESTAO DO DEPARTAMENTO,
REFERENTE AO EXERCICIO DE 2024

173

“Exame e aprovacio da Presta¢io de Contas do Departamento Regional — exercicio 2024

A Diretora Corporativa iniciou agradecendo a colaboragfio prestada pelos Conselheiros
integrantes da Comisséo de Contas do Conselho Regional: Narciso Moreira Preto, Sylvio Alves
de Barros Filho e Vandermir Francesconi Junior, bem como informando que também
participariam deste bloco da reunio o Gerente Sénior Contabil e Financeiro, Jayme Borges
Gamboa Filho, a Gerente de Contabilidade, que é também a Contadora da Casa, Erika da Graga
Paiva Braga, a Assessora Atuarial, Claudia Campestrini, e o Assessor de Conformidade, Luiz
Daniel Pereira, visando assegurar a conformidade de todo o processo.

O Gerente Sénior Contabil e Financeiro relembrou que, além do Conselho Regional, referidas
contas sdo também apreciadas por uma auditoria independente — BDO RCS Auditores
Independentes SS, pela Comissdo de Contas do Conselho Regional e pelo Conselho Nacional
do SESI, sendo, apds, disponibilizadas para a CGU — Controladoria Geral da Unido, o
Ministério do Desenvolvimento, Assisténcia Social, Familia e Combate 4 Fome e ao TCU —
Tribunal de Contas da Uni#o.

Relatou que a Comissdo de Contas do Conselho Regional reuniu-se no ultimo dia 24 de
fevereiro para examinar previamente os demonstrativos financeiros, contabeis e or¢amentdrios,
relativos ao exercicio de 2024, como segue: balango orgamentdrio, comparativo das receitas
orgadas com as arrecadadas, comparativo das despesas autorizadas com as realizadas, balango
patrimonial comparado, demonstragiio das variagdes patrimoniais, balango financeiro,
demonstragfio das mutagdes do patriménio liquido, demonstracfio do fluxo de caixa e notas
explicativas.

Na sequéncia, com a participagdo da Contadora e Gerente de Contabilidade e da Assessora
Atuarial, foram detalhados os dados dos balangos orgamentério e patrimonial — posi¢o em
31/12/24, cujos demonstrativos e notas explicativas foram previamente encaminhados aos
Conselheiros, observando que a execugfio or¢amentaria € mensalmente acompanhada pelo
Conselho Regional, bem como foi esclarecido o posicionamento das contas atuariais do Plano
de Previdéncia Indusprev, em 31/12/2024.

Na continuidade, o auditor da BDO RCS Auditores Independentes SS, Raul Ander, manifestou-
se para confirmar que a auditoria foi conduzida diante das normas contébeis, sendo certo de que
essas demonstragdes contdbeis que compreendem os balangos patrimonial, or¢amentério,
financeiro, as variagSes patrimoniais, a movimentago do patriménio, o fluxo de caixa, bem
como as notas explicativas da administragio, estdo de acordo com as praticas contdbeis em
todos os seus aspectos relevantes, conforme a concluséo do Relatério de Auditoria, reproduzida

abaixo;
SESI-SP Excerto da Ata da 2° Reunizo
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{BDO I

RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRACOES
CONTABEIS

Opinido sobre as demonstracdes contabeis

Exami as d racoes contdbeis do Servico Social Da Industria - SESI Departamento
Regional De S3o Paulo (“SESI"), que compreendem o5 balancos patnmonial, financeiro e
org; ario em 31 de 0de 2024 e as respectivas demonstragdes das variacdes patnmomais,

dos fluxos de caixa & das mutacdes do patnménio liquido para o exercicio findo nessa data, bem como
as correspondentes notas explicativas, incluindo as politicas contabeis mateniais e outras informacdes
elucidativas.

Em nossa opinido. as demonstracdes contdbets acima refendas apresentam adequadamente, em todos
05 aspectos relevantes, a poskao patrimomal. financeira e orcamentaria do Servigo Social Da
Inddstria - SESI Departamento Regional De S3o Paulo em 31 de dezembro de 2024, o desempenho
de suas operagoes, o resultado de suas vanacdes patnmomais ¢ o5 fluxos de caixa para o exercicio
findo naquela data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasit aplicaveis as entidades
dgé‘etor Publico - NBC TSP e em conformidade com cispostos da Let n* 4.320, de 17 de marco de
1964,

Em complementa¢dio, o Conselheiro Vandermir Francesconi Junior, falando em nome da
Comissdo de Contas, ratificou a conformidade das contas, declarando que todos os temas foram
bastante discutidos e detalhados para os membros da Comiss#o, cujo parecer ¢ o que segue: Os
Conselheiros, abaixo assinados, membros da Comissdo de Contas do Conselho Regional do
SESI - Servigo Social da Indistria - Departamento Regional de Sio Paulo, reuniram-se, nesta
data, para examinar os Balangos e Contas referentes ao exercicio de 2024. Apés exame dos
documentos que lhes foram apresentados e dos demais julgados necessdrios e requisitados, e,
4 vista do relatdrio dos Auditores Independentes — BDO RCS Auditores Independentes SS, os
referidos Conselheiros concluiram que os mencionados Balangos e Contas exprimem a real
situagdo e os fatos contdbeis do Departamento Regional, relativos ao exercicio de 2024, pelo
que Resolvem: recomendar ao Conselho Regional a aprovagdo dos Balangos e Contas do
Departamento Regional de Sdo Paulo do SESI - Servigo Social da Indistria, referentes ao
exercicio de 2024. Sdo Paulo, 24 de fevereiro de 2025 — Narciso Moreira Preto, Sylvio Alves
de Barros Filho e Vandermir Francesconi Junior.

A vista dos mencionados pareceres e das informagdes adicionais prestadas, os Conselheiros
decidiram, por unanimidade, aprovar a Prestago de Contas do SESI-SP — exercicio 2024, cujos
demonstrativos encontram-se anexos a presente ata.”

“Exame e aprovacio do Relatério de Gestio 2024, na forma de Relato Integrado

O Presidente solicitou 4 Diretora Corporativa, Marta Alves Petti, que apresentasse o Relatério de Gestéo
do Departamento, referente ao ano de 2024, cuja versdo preliminar foi encaminhada com antecedéncia
aos membros do Colegiado, para conhecimento ¢ analise.

A Diretora iniciou explicando a estrutura do relatorio, que prioriza os resultados alcangados frente aos
recursos aplicados e apresenta visdo integrada - estratégia, operagfio, resultados e recursos; énfase sobre

gestdo - valor no longo prazo - e principais fatos administrativos, operacionais e financeiros. Ressaltando
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que o grande desafio para a Entidade é alinhar os resultados obtidos com os recursos que foram utilizados
e com 0 modelo de gestdo, garantindo total transparéncia para a sociedade.

Destacando que todos os nlimeros constantes do Relatério sdo rastredveis, integrando documentos ou
sistemas da Entidade, a Diretora comentou, em grandes linhas, que o ano foi fechado com o
cumprimento ou superagdo das metas firmadas para o exercicio, em um contexto de seguranga
financeira. Por consequéncia, o exercicio foi encerrado com resultado orgamentario e operacional
positivo e incremento da eficiéncia, demonstrado, em sintese, pela explanagio dos tépicos abaixo:

Capitais

Entregas a sociedade

Processos de apoio

Plano Estratégico Regional

Programa Nacional de Eficiéncia da Gestio — PEG
Gestdo Orgamentaria e Financeira

Com base nos t6picos acima, a Diretora reiterou que no ano de 2024 o SESI-SP atendeu as expectativas
da sociedade, em um contexto de conformidade e eficiéncia.

Encerrada a apresentago, o Presidente cumprimentou a equipe do SESI-SP pelos resultados alcangados
e colocou em votagdo a aprovagdo do Relatério de Gestio do SESI-SP — Exercicio 2024. Os
Conselheiros, seguindo o Presidente nos elogios 4 gestdo do SESI-SP, aprovaram o Relatério por
unanimidade.”

, Sandra Aparecida Gomes de Araujo Di Polito, Secretaria do Conselho
Regional, lavrei este excerto da 2° Reunifio do Conselho Regional do SESI, de Sdo Paulo, exercicio
2025, o qual, por encontrar-se conforme, vai por mim firmado.

SESI-SP Excerto da Ata da 2* Reunido
Conselho Regional Ordindria de 2025 (26/2/2025)
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ANEXO G:

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO SISTEMICO
—METODOLOGIA PARA APURAGAQ DOS

INDICADORES

Indicador

Férmula

Margem de variagdo
em relacdo a Meta
fixada (limites para

cumprimento da meta)

Percentual de pessoas
que avaliam (percepgao) a

(NUmero de pessoas que avaliam a instituicdo
como “6tima” ou "boa” em sua contribui¢do para

" |ns”t|tU|gao Comol Otl.m? ou o futuro do trabalho / Numero total de pessoas Nao possui
boa" em sua contribui¢do para esquisadas) * 100
o futuro do trabalho Pesq
([(Quantidade de empresas industriais atendidas
Percentual de industrias no ano vigente satisfeitas com o SESI) / N30 DoSSU
atendidas satisfeitas com o SESI | (Quantidade de empresas industriais atendidas P
pelo SESI no ano vigente)] *100
Percentual de recursos [(Despesa total das atividades-fim/ Despesa total 7%
destinados as atividades-fim liquida)] *100 en
~ . (Receita de servigos e convénios no ano
Expansao das receitas de . . . . ~ .
. . vigente) - Z(Receita de servigos e convénios N&o possui
Servigos e convénios .
realizadas em 2022)
Exp?nsao do atend|men~to @ s(Quantidade de CPFs Unicos atendidos com - .
sociedade com educagéo e . o N . N&o possui
- . Educacéao Bésica e Agdes Educativas)
acbes educativas
E a i 8 . . - .
Xpansao de atqulmento a]s 2(Estabelecimentos industriais atendidos pelo ~ .
empresas industriais com salide . Nao possui
SESI com saude e segurancga)
e segurancga
Expansdo das matriculas no ¥(Quantidade de matriculas no Ensino Médio no ~ .
. L . Nao possui
Ensino Médio ano vigente)
Trabalhadores atendidos com ¥(Quantidade de trabalhadores atendidos com - .
~ | . ~ . Nao possui
Promogéo da Saude servigos de Promogéo da Saude)
Nu lh . . . .
imero de traba acliores 3(Numero de vidas ativas na plataforma de salde
na plataforma de salde e -10%
e seguranga)
seguranga
Percentual de aderéncia as [(2 do numero de indicadores que alcangaram a
metas relativas aos indicadores | meta de eficiéncia operacional, aplicéveis a cada N0 DOSSUI
do programa de eficiéncia de DR) / (2 do nimero de indicadores aplicaveis a P
gestdao cada DR)] *100
(Continua)
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(Continuagéo)

Indicador

Formula

Margem de variagao
em relagdo a Meta
fixada (limites para

cumprimento da meta)

Taxa de Aprovacéo da EJA

(Quantidade de matriculas na EJA
Profissionalizante com status de conclusao

Prof|SS|onaIzﬂ;i(g)undamental / Quantidade de matriculas total na EJA Néo possui
Profissionalizante) * 100
(NUmero de alunos do Ensino Fundamental e
Expansdo do percentual de Ensino Médio do SESI matriculados em Cursos
alunos do SESI matriculados em | em Cultura e Formag&o Cultural / Ndmero total N&o possui
acodes culturais de alunos matriculados em Cursos em Cultura e
Formacao Cultural) * 100
Trabalhadores z?tendldos com ¥(Quantidade de trabalhadores atendidos com ~ .
Seguranga e Saude no Trabalho . Nao possui
_ssT servigos de SST)
((Quantidade de itens atendidos do conjunto
de compromissos pactuados para o exercicio
indice de conformidade as + Quant|da.deld.e itens publlcadlos conforme
o periodicidade estabelecida) / - .
diretrizes institucionais de ) . . Nao possui
A (Total de itens atendidos do conjunto de
transparéncia do SESI . .
compromissos pactuados para o exercicio + Total
de itens previstos para publicagao conforme
periodicidade estabelecida)) *100
Médi h itaca . o .
édia de horas de Cap(:,lCITa(;aO (Numero de horas de capacitagéo realizadas ~ .
por colaborador concluidas nas Nao possui

acoes de educacao corporativa

pelos empregados / Total de empregados do DR)

Fonte: SESI-SP (Geréncia de Planejamento e Controladoria).
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ANEXO H:

NDICADORES

PROGRAMA NACIONAL DE EFICIENCIA DA
GESTAOQ - METODOLOGIA PARA APURAGAQ DOS

Indicador

Férmula

Margem de variagao
em relagdo a Meta
fixada (limites para

cumprimento da meta)

Custo hora-aluno Ensino

[(Despesas correntes de negdcio no ensino
fundamental | + Despesas correntes de gestao

0,
Fundamental | 0 e apoio proporcionais) / (Total de hora-aluno no *22i5%
ensino fundamental 1)]
[(Despesas correntes de negdcio no ensino
Custo hora-aluno Ensino fundamental Il + Despesas correntes de gestao
. L +18,3%
Fundamental 11 @ e apoio proporcionais) / (Total de hora-aluno no
ensino fundamental I1)]
[(Despesas correntes de negdcio no ensino
Custo hora-aluno médio + Despesas correntes de gestdo e apoio 213%
Ensino Médio @ proporcionais) / (Total de hora-aluno no ensino =70
médio)]
Custo hora-aluno Educagéo [(Despesas correntes de negocio na EJ'A .
de Jovens e Adultos © + Despesas correntes de gestao e apoio +20,8%
proporcionais) / (Total de hora-aluno na EJA)]
Percentual de recursos [(Despesa total das atividades-fim / Despesa 7%
destinados as atividades-fim total liquida)]*100 en
[(Despesa de pessoal e encargos) / (Receita
Impacto da folha de pessoal de Contribuigdo Compulséria + Subvengao
oo . . . +15%
no orgamento Ordinaria e Especial + Receita de Servigos e de
Convénios + Receitas Industriais)] *100
(Quantidade de matriculas na Nova EJA com
Taxa de aprovagao da Nova EJA | status de conclusdo /Quantidade de matriculas -22,3%
total na Nova EJA) *100
(Quantidade de matriculas na EJA
Taxa de aprovagéo da EJA Profissionalizante com status de conclusao 99 3%
Profissionalizante /Quantidade de matriculas total na EJA o7
Profissionalizante) *100
Trabalhadores atendidos com ¥(Quantidade de trabalhadores atendidos com N30 DOSSUI
Promogao da Saude servigos de Promogéao da Sautde) P
Numero de trabalhac{iores INUmero de vidas ativas na Plataforma de Salde
na plataforma de salde e -10%
e Segurancga)
seguranga
(Continua)
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(Continuagao)

Margem de variagao

Indicador Formula ?m rela?a? a Meta
fixada (limites para

cumprimento da meta)

[(n° de empresas que consideram as demandas
atendidas pelo SESI) / (n° de empresas Nao possui
pesquisadas)]

Aderéncia a demanda da
industria

RLCC geral aplicada em educagéo basica
e continuada

Gratuidade Regimentar @ RLCC geral aplicada em gratuidade regulamentar N&o possui

Matriculas em gratuidade regulamentar

Hora-aluno em gratuidade regulamentar

Fonte: SESI-SP: (Geréncia de Planejamento e Controladoria); SESI-DN (Superintendéncia de Controle e Gestao).
(1) As metas dos indicadores de custo hora-aluno devem ser corrigidas anualmente pelo IPCA, conforme estabelecido na
Resolugdo SESI-CN n° 0100/2024

(2) Meta de aplicagdo da receita liquida de contribuigdo compulséria (RLCC), consiste na meta de seguranga de 21,02%
estabelecida para o exercicio, conforme Resolugédo SESI-CN n° 109/2017, acrescida do déficit de exercicios anteriores, quando

for o caso.
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