Venha fazer parte
da nossa equipe!

VAGA PARA
AUXILIAR DE

CADEIA DE SUPRIMENTOS

VAGA 100% PRESENCIAL
EM SAO CARLOS -SP

OBIJETIVO

Controlar o estoque de materiais, executar
atividades operacionais essenciais para o
funcionamento eficiente da cadeia de
suprimentos, incluindo recebimento,
armazenagem, separacao e expedicac de
produtos, assegurando que sejam realizados
em conformidade com as politicas da empesa
e normas regulatdrias.

PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES

- Auxiliar no recebimento de pedido,

» Monitorar vencimento de produtos quimico;
« Acompanhamento de andamento de ordens
de producao e compras;

« Auxiliar a receber e conferir produtos
acabados, fazer a entrada no
sistema(beepagem) para armazenamento no
estoque;

- Receber os pedidos de venda e separar os
materiais a serem expedidos aos clientes,
realizando a beepagem dos itens constantes no
pedido retirando do estoque e disponibilizando
em caixas;

« Realizar cotacao de fretes e verificar a
modalidade mais rapida ou convencional,
sempre a critério do cliente;

+ Realizar solicitacao de coletas;

- Enviar informacoes do pedido a ser faturado
com dados da transportadora ao setor fiscal
para emissao da nota fiscal e os boletos;

- Gerar ordens de producac;

« Auxiliar no contrato com a area comercial;

- Armazenar e registrar os materiais em
estoque, incluindo sua localizacao de acordo
com endereco indicado no SYS;

- Monitorar os niveis de estoque de produto
acabado, componentes e matérias;

- Fazer relatcrios de estoque de produtos;

- Manter controle de entrega de materiais e
equipamento de protecao individual (EPI) aos
colaboradores;

- Atender as solicitacées de materiais,
preparando e liberando os itens conforme as
demandas internas,

« Participar dos inventarios anuais e periodicos
dos materiais armazenados;

- Manter contato constante com as areas de
PCP e Compras, garantindo fluxo de
informacoes sobre a disponibilidade de
produtos e status de pedidos.

setermed

Vidas inspiram nossa histéria

Interessad
enviar curriculo para
rh@setormed.com.br

ESCOLARIDADE

- Ensino médio completo;
- Curso técnico em logistica ou areas correlatas

DESEJAVEL

Excel intermediario.

REQUISITOS

Minimo 06 meses na funcao
CNHB

COMPETENCIAS

Assiduidade, Assertividade, Foco em
Resultado, Relacionamento Interpessoal,
Trabalho em Equipe, Capacidade de Analise,
Gestao de Tempo, Visao Sistémica,
Comprometimento.

—— O QUE OFERECEMOS

Salario Fixo

Auxilio Alimentac¢do - Flex

Auxilio Transporte

Assisténcia Médica com coparticipagao
Café da Manha

Caju Mais (Psicologia Viva, Conexa)
Welhub (Antigo CGympass)

Descontos em Farmacias Pague Menos

Convénio com SESC

NEiIe el dDxiE

@ Programa de Educagdo Continuada

Regime de contrato: CLT
Horario: 44h semanais



