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REGULAMENTO DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA

O Centro Universitdrio e Faculdades SENAI Sdo Paulo, no dmbito
das politicas de ensino e agdes académico-administrativas para os
cursos superiores e da politica de atendimento aos discentes, institui o
Regulamento do Programa Institucional de Monitoria.

Art. 1°. O Programa Institucional de Monitoria é realizado entre o
segundo e o Ultimo semestre dos Cursos Superiores de Tecnologia e
Graduacdo do Centro Universitdrio e Faculdades SENAI S&o Paulo e visa
conceder 18% de desconto financeiro sobre o valor da mensalidade ao
aluno Bolsistas durante o periodo de realizagdo da monitoria;

Art. 2°. A monitoria consiste em atividades de apoio & acdo
docente realizadas pelos alunos com a finalidade de auxiliar o(s)
docente(s) responsdavel(veis) nas suas atividades, sobretudo na
preparac¢do, elaboragdo, execucdo de aulas tebricas e praticas, bem
como auxiliar outros alunos que tiverem com dificuldades de
compreensdo dos contetdos das disciplinas do Curso Superior de

Tecnologia;

Art. 3°. No inicio de cada semestre, emn cada campus do Centro
Universitario e das Faculdades, é publicado um Edital do Programa

Institucional de Bolsas de Monitoria que publiciza o procedimento de
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inscricdo, os requisitos do supervisor, os requisitos do bolsista, as

atribuicées do bolsista monitor, as etapas do processo seletivo, a
duracdo da monitoria, disposi¢gées gerais e os documentos a serem
preenchidos durante o processo seletivo;

Paragrafo Unico: o nUmero de bolsas do Programa Institucional de de
Monitoria a ser ofertado por edital &€ de duas (02) por turma de Curso
Superior de Tecnologia no Centro Universitario e Faculdades SENAI SGo
Paulo.

Art. 4°. O Programa Institucional de Bolsas de Monitoria do SENAI
Sédo Paulo tem duracdo de seis (06) meses, com possibilidade de
prorrogagdes semestrais até o término do Curso Superior de
Tecnologia. As bolsas ndo sdo cumulativas e ndo hd o impedimento na
participagdo de alunos que possuem vinculo empregaticio. No término
da bolsa, supervisor e aluno bolsista deverdo desenvolver um Relatdrio
de Atividades disponivel em um dos Apéndices do Edital;

Art. 5°. A solicitagdo de inscricdo no processo seletivo do
Programa Institucional de Bolsas de Monitoria deve ser realizada pelo
docente supervisor da monitoria via Coordenagdo de Curso mediante
a apresentagdo da Ficha de inscricdo preenchida e assinada, do
Curriculo Lattes do supervisor, do Termo de Compromisso do bolsista
preenchido e assinado, e do Plano de Trabalho dentro dos prazos
estabelecidos em Edital;

Paragrafo Unico: N&o seréio aceitas inscricdes fora do prazo, bem

como solicitagdo de recurso que néio atenda ao prazo estabelecido em
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Edital. As inscricbes com informacgées incompletas efou arquivos em

branco efou corrompidos ndo seréo avaliados. A conferéncia das
informacgdes prestadas no ato da inscricdo e a confirmacgdo da referida
inscricdo sdo de inteira responsabilidade do supervisor.

Art. 6°. O aluno bolsista de monitoria devera dispor de, no minimo,
04 horas semanais para as atividades de monitoria. Também deverd
estar regularmente matriculado em Curso Superior de Tecnologia ou
Graduagdo, ter cadastro no Curriculo Lattes e possuir rendimento e
frequéncia académica satisfatérios comprovado por meio de histérico
escolar;

Paragrafo Unico: O processo de selecéo do Bolsista Monitor, bem como
seus critérios, deverd ser determinado pelo supervisor e pela
coordenacdo do Curso Superior de Tecnologia em fungdo do perfil do
curso e do plano de trabalho.

Art.7°. As atribuigées do Bolsista Monitor sdo:

l. Auxiliar os Docentes na realizag@o de trabalhos praticos e
experimentais, na preparacdo de material didatico, em atividades de
classe ef/ou laboratério, preparacdo de aulas e trabalhos escolares,
sendo vedado, no entanto, sua participacdo na correcdo de provas,
relatérios e atividades que tenham relagdo com avaliagdo do corpo
discente;
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Il. Facilitar o relacionamento entre os alunos e Docentes na

execucd@o dos planos de ensino das disciplinas, sendo vedada sua
utilizacdo para ministrar aulas teéricas ou prdaticas correspondentes &
carga hordria regular da disciplina curricular;

Ml Auxiliar os Docentes e alunos no desenvolvimento de aulas
teéricas efou praticas, em tarefas de pesquisa e de extensdo,
compativeis com seu grau de conhecimento;

V. Desempenhar as tarefas previstas no Plano de Trabalho;

V. Comunicar ao Docente Responsdvel as dificuldades de
outros alunos do curso, bem como os demais problemas constatados
no exercicio de suas fungdes.

Art. 8°. Os critérios de pontuacdo no processo seletivo estdo
disponiveis em um dos Apéndices do Edital. A avaliagdo do mérito dos
Curriculos dos (as) supervisores (as) e dos planos de trabalho serdo
realizados pela Coordenagdo dos Cursos do Centro Universitario e
Faculdades SENAI Sé&o Paulo;

Art. 9°. O exercicio da monitoria nédo isenta o aluno das atividades
regulares do seu curso e ndo poderd ser considerado para efeito de
estdgio supervisionado;

Art.10. Os recursos e casos omissos serdo resolvidos pela equipe
do Ensino Superior da Geréncia de Educagdo do SENAI SGo Paulo, que

também poderd cancelar ou suspender a cota de bolsas de um
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supervisor a qualquer momento caso seja verificado o ndo

cumprimento das normas dispostas neste Regulamento;

Art. 1. Os casos omissos deste Regulamento, bem como
posteriores alteragdes, deverdo ser apreciadas e aprovadas pelo
Conselho do Centro Universitério — CONSUNI;

Art. 12. O presente Regulaomento entra em vigor na data da
aprovagdo do CONSUNIL.



