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CALENDARIO ESCOLAR - PRIMEIRO SEMESTRE DE 2024

JANEIRO

DOM |SEG | TER | QUA | QUI | SEX | SAB
1 2 3 4 5 6
7 8 9 10 11 12 13
14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30 31

18/01 a 19/01 - Acolhimento CAI - CT 05 - 50 Dias letivos
20 - Reunido de pais — alunos do ensino médio integrado 01 a 13 - Interclasses
Sesi 15 e 16 - Dias néo letivos - Reunido com os pais
22 - Inicio do semestre letivo - CAl - CT _ 21 - Feriado Nacional - Inconfidéncia Mineira (Tiradentes)
22 a 09/02 - Periodo para solicitagédo de aproveitamento
de estudos
REIRO AlO
DOM |SEG | TER | QUA | QUI | SEX | SAB
1 2 3 1 2 3

4 5 6 7 8 9 10 6 7 8 9 10

11 | 12 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17 13 | 14 | 15 | 16 | 17

18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 20 | 21 | 22 | 23 | 24

25 | 26 | 27 | 28 | 29 27 | 28 | 29 | 30 | 31

01 - Feriado Nacional - Dia do Trabalho
01 a 29/02 - Campanha Assistencial 12 - Dia das Maes
13 - Carnaval 13 a 17 - SIPAT
14 - Quarta-feira de Cinzas
16 - Comemoracgao do aniversario da Escola

25 - Dia da Industria - Comemorar com semana de
tecnologia

30 - Feriado Nacional - Corpus Christi

31 - Emenda de Feriado - Corpus Christi

DOM | SEG | TER | QUA | QUI | SEX | SAB
1 2
3 4 5 6 7 8 9
10 11 12 13 14 15 16
17 18 19 20 21 22 23

24| 25 | 26 | 27 [[287]7297] 30 |

08 - Dia Internacional da Mulher 21 - Encerramento do semestre letivo - CAI - CT - CST
28 - Dia néo letivo - Reunido Pedagdgica 21 - Formatura CAle CT

29 - Feriado Nacional - Paixao de Cristo 01/07 - Divulgacgéo dos resultados finais e inicio do prazo
31 - Pascoa para pedido de reconsideragéo

24/06 a 23/07 — Férias escolares



CALENDARIO ESCOLAR - SEGUNDO SEMESTRE DE 2024

10/07 - Prazo final para pedidos de recursos e
reconsideracdes

18 e 19 - Acolhimento CAl - CT

24 - Inicio do semestre letivo - CAl - CT
24/07 a 13/08 - Periodo para solicitagdo de
aproveitamento de estudos

AGOSTO

31 - Comemoracéo do Dia da Familia

SETEMBRO

06 - Comemoracéo Civica - Dia da Independéncia
07 - Feriado Nacional - Dia da Independéncia

25 - Dia ndo letivo - Reunido Pedagdgica

02 a 30/09 - Campanha Assistencial

OUTUBRO

01 - 50 Dias letivos

11 - Celebracéo do dia dos professores

14 - Expediente suspenso - emenda de feriado
15 - Dia dos Professores

28 a 01/11 - Semana da Biblioteca

NOVEMBRO

01 a 14 - Interclasses

14 - Dia néo letivo - Reunido Pedagdgica

15 - Feriado Nacional - Proclamacao da Republica
20 - Feriado Municipal - Dia da Consciéncia Negra

DEZEMBRO

18 - Encerramento do semestre letivo - CAl - CT - CS

19 - Formatura CAl e CT

06/01/2025 - Divulgacéo dos resultados finais e inicio para
0 prazo para pedido de reconsideracéo

15/01/2025 - Prazo final para pedidos de recursos e
reconsideracdes



SEJAM BEM-VINDOS(AS)!

Parabéns por voceé ter chegado até aqui. E com muito orgulho e satisfacdo que o recebemos
em nossa escola. E nosso compromisso orienta-los(as) na construcdo de seu projeto educacional e
profissional. Para isso, todos - docentes e demais funciondrios - estdo constantemente buscando um
ensino da melhor qualidade para torna-los(as) cidadaos aptos(as) a ingressar no mercado profissional.

Lembrem-se de que vocés serdo os(as) profissionais do futuro. Muito sucesso na carreira que se inicial

Criado pelo decreto-lei n°® 4.048 de 22/01/1942. O SENAI é uma instituicdo
privada, de ambito nacional, que atua no campo da Educacéo Profissional.

E organizado e dirigido pela Confederacdo Nacional da Industria, com

O SENAI recursos das empresas industriais, de transporte metro-ferroviario, de
. . municacd .
é assim comunicacgles e da pesca
O SENAI estd presente em todas as regides do Estado de S&o Paulo,
atendendo aos mais diversos setores industriais.
Miss Promover a educacéo profissional e tecnologica, a inovacao e a transferéncia
ISsao . . - o
de tecnologias industriais, contribuindo para elevar a competitividade da
do SENAI o .
indastria brasileira.
O SENAI-SP, no cumprimento da sua missdo, promove 0 continuo
aprimoramento dos servicos educacionais e tecnoldgicos, direcionando
. esforgos para:
Politica da

- Atendimento a legislacado aplicavel aos seus processos e Sservigos;

qualidade e do N . . : . s .
- Preservacéo do meio ambiente por meio da prevencéo a poluicdo e do uso

meio ambiente : )
consciente de recursos;

- Manutencao de ambientes de trabalho adequados e seguros;
- Atendimento as necessidades e expectativas dos clientes;

- Desenvolvimento continuo de recursos humanos.

© in| =

@senairobertomange @senaimange escola-senai-roberto-mange https://campinas.sp.senai.br/



https://www.linkedin.com/school/escola-senai-roberto-mange/
https://web.facebook.com/senairobertomange/
https://campinas.sp.senai.br/
https://web.facebook.com/senairobertomange/

A ESCOLA E FACULDADE DE TECNOLOGIA SENAI “ROBERTO MANGE”

A Escola e Faculdade de Tecnologia SENAI “Roberto Mange”, iniciou suas
atividades em 16/11/1944, funcionando provisoriamente nas dependéncias do
Externato S&o Jodo, da Congregacédo Salesiana.

Um pouco Em 1951, mudou-se para um prédio préprio, construido na Av. da Saudade,
de historia n® 125, hoje, sediando outra unidade SENAI. Quatro anos depois, passou a
chamar-se Escola SENAI “Roberto Mange”, em homenagem ao primeiro
diretor regional do SENAI-SP.

Em 1976, em consequéncia do crescimento e desenvolvimento do polo
industrial de Campinas, foi necesséria a ampliacdo das suas instalagcfes. Para
tanto, um novo prédio foi construido, na confluéncia da Rua Pastor Cicero
Canuto de Lima, Rua Nestor Castanheira e Avenida das Amoreiras.

Em 2012, recebeu a denominacdo de Escola e Faculdade de Tecnologia
SENAI “Roberto Mange”, quando da implantagdo do curso superior de
Tecnologia em Fabricacdo Mecéanica. Em 2015, passou a ofertar também o
curso de pés-graduacado Lato Sensu em Usinagens Especiais e, atualmente,
dispbe de dois cursos de graduacgéo e cinco cursos de pds-graduacao.

O engenheiro e educador “Roberto Mange”, nascido na Suica e falecido em
31/05/1955, foi o primeiro Diretor Regional do SENAI de Sao Paulo e o criador
NOSSO da ideia de que caberiam as proprias indastrias formar a mao de obra

gualificada para o trabalho profissional.
Patrono

Atuou como professor da Escola Politécnica de Sédo Paulo (atual USP) e
orientador de instituicdes como o Servi¢o de Ensino e Selegéo Profissional da
Estrada de Ferro Sorocabana e do Instituto de Organizacdo Racional do
Trabalho (IDORT).

Foi um organizador, educador, técnico e administrador, que deixou a marca

de sua atuacdo ndo somente em Sdo Paulo, mas também, em outras partes

do pais, gracas a sua visao sempre alerta ao panorama nacional.




AREAS DE ATUACAO, CURSOS E RECURSOS FiSICOS

a) Areas de atuaco:

= Metalmecanica; = Supervisao;
= Automagéo; = Meio Ambiente;
= Informética; = Transporte;
* Manutencao Mecénica,; = Metalurgia;
= Seguranca do trabalho; = Construgédo Civil.
= Qualidade;

b) Cursos:

- Cursos de Aprendizagem Industrial (CAl), nas seguintes qualificacoes:
= Auxiliar de Linha de Producéo;
= Eletricista de Manutencgé&o Eletroeletrbnica;
= Mecéanico de Usinagem de Estampos de Corte, Dobra e Repuxo;
= Mecéanico de Usinagem;
= Mecanico de Usinagens Especiais;
= Mecanico de Usinagem Aeroespacial;
= Mecénico de Manutencao;

= Operador de Fabricagdo Mecanica.

- Cursos Técnicos (CT), nas seguintes habilitacfes:
= Administracao;
= Desenvolvimento de Sistemas;
= Eletroeletrénica ;

= Mecanica;

= Mecatronica.

- Curso Superior de Tecnologia (CST):
= Tecnologia em Fabricagdo Mecanica;
= Mecatronica Industrial;

= Andalise e Desenvolvimento de Sistemas.

- Pés-graduacéo (Lato Sensu):

= Usinagens Especiais;


file:///C:/Users/sn1022435/Desktop/Manual%20do%20Aluno/Manual%20do%20Aluno_%202020_v.2.docx%23_CT_-_
file:///C:/Users/sn1022435/Desktop/Manual%20do%20Aluno/Manual%20do%20Aluno_%202020_v.2.docx%23_CT_-_Mecatrônica

= Automacdo e Controle de Processos Industriais;
= Gestdo da Manutengéo em Processos Industriais;
= Projeto de Moldes para Injecdo de Termoplasticos;

= Projeto de Estampos e Dispositivos.

- Formacéo Inicial e Continuada (FIC):
= Programas de qualificacéo profissional em nivel basico;
= Cursos estruturados em conjuntos de médulos;

= Abrangéncia em todas as areas acima elencadas.

c) Oficinas e laboratérios

- Oficina de Manuten¢édo Mecéanica equipada para desenvolver:
= Manutenc¢des em Maquinas e Equipamentos;
= Troca de rolamentos; Nivelamento de maquinas;

= Testes de Vibracgao, Lubrificacdo e Ruido.

- Oficina de Metalurgia:
= Solda Oxiacetilénica e Multiprocessos;
= Caldeiraria.

- Oficina de Metalmecanica:
= Tornos, Fresadoras e Retificadoras Convencionais;
= Centro de Usinagem 5 Eixos;
= Tornos, Fresadoras e Centro de Usinagem CNC;
= Eletroeroséo a Fio CNC e por Penetracao;
= Centro de Usinagem de Alta Velocidade;
= Serra de Fita e Alternativa;
= Bancadas;
= Forno Elétrico;
= Injetoras de Termoplasticos;

= Prensas Excéntricas / Hidraulicas.

- Oficina de Eletroeletrénica equipada para desenvolver:
= Instalagdes Elétricas;

= Ensaios com Transformadores e Motores;




= Comandos Eletroeletrénicos;
= Eletrbnica Digital, Analégica e de Poténcia;

= Acionamento de Maquinas, Inversores e Conversores.

- Laboratérios de:
= Ensaios Mecanicos;
= |nformatica;
= Eletrbnica;
= Tecnologia de Rede;
= Automacao Predial;
= Robotica;
= Projetos;
= Resinas;
= Prototipagem;
= Eletro hidraulica e Eletropneumatica,;
= CLP - Controlador Légico Programavel;
= FMS - Sistema Flexivel de Manufatura;
= Manufatura Avancada
= Comissionamento Virtual;
= CAD/CAM - Desenho, Projeto e Manufatura Assistidos por Computador;

= Metrologia com Medi¢&o Tridimensional Computadorizada.

d) Ambientes educacionais e de convivéncia
- Auditorio;

- Biblioteca;

- Espaco cultural;

- Espaco de jogos;

- Refeitorio.




ESTAGIO SUPERVISIONADO

O SENAI reconhece a importancia da vivéncia profissional para a insercdo do aluno no mercado
de trabalho e pretende contribuir com o estudante no sentido da consolidagéo do desenvolvimento de
suas competéncias, bem como, auxiliar na sua preparacdo para os desafios de uma carreira.

Nos termos da Resolugcdo CNE/CP n° 1/2021, de 05/01/2021, que define as Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a Educacao Profissional e Tecnoldgica, o estagio profissional supervisionado,
realizado em empresas e outras instituicbes, constitui um dos meios pedagogicos para o alcance ou
aperfeicoamento do perfil profissional de conclusédo do curso, considerado uma atividade de pratica
profissional.

O estagio de estudantes nas empresas e instituicdes contextualiza e pde em acao o aprendizado, além
de favorecer a integracdo entre a unidade escolar, a empresa e os jovens. O SENAI-SP optou por
estabelecé-lo de maneira opcional para os cursos técnicos e superiores de tecnologia ja que as
competéncias do perfil de conclusdo do curso podem ser obtidas independentemente da realizacdo do
estagio.

Diretrizes para o estagio:

O aluno matriculado nos cursos de educacao profissional técnica de nivel médio, superior de
tecnologia ou bacharel, podera realizar o estagio supervisionado opcional, desde que esteja com a

matricula ativa e frequéncia regular no curso, devendo ser concomitante a fase escolar.

1. O estagio supervisionado opcional ndo podera exceder a dura¢cdo maxima de 2 anos na mesma
concedente (art. 11, Lei 11788/08) e devera ser concluido de forma concomitante ao curso,
tendo o aluno estagiario um prazo de até 30 dias para entregar o relatério constando o registro
de horas estagiadas e avaliacao do estagio feito pela concedente, a contar a partir da data de
término do estagio.

2. Sera considerado concluinte do estagio supervisionado opcional o aluno que nele obtiver
avaliacao final com nota igual ou superior a 50 (cinquenta) e apresentar relatérios de atividades,
avaliacles e registro das horas estagiadas emitido pela empresa concedente da oportunidade
de estagio, doravante denominada neste documento como concedente.

3. Apbs os prazos previstos no item 2, caso o aluno ndo tenha apresentado os documentos

comprobatorios previstos no item 3, tera a conclusdo do curso técnico registrada no sistema

sem o cOmputo das horas de estagio, o qual sera imediatamente cessado.
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4. aluno que concluiu seu estagio com éxito antes do término do curso, podera realizar aditamento
de contrato e continuar estagiando, ou até mesmao iniciar um novo estagio em outra concedente,

respeitando como data limite de concluséo, a data prevista do encerramento do curso

Para mais informag¢8es procure um dos nossos coordenadores de estagio

Coordenador de estagio — Curso Superior Coordenador de estagio — Curso Téchico
Prof. Fabio Kuranaka Prof. Alex Usson
(19) 3772-1881 (19) 3772-1881

fabio.kuranaka@sp.senai.br alex.usson@sp.senai.br



mailto:Fabio.kuranaka@sp.senai.br
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BIBLIOTECA

a) Funcionamento:

= segunda a sexta-feira, das 8h as 19h15 e das 20h15 as 22h;
= sabados das 08h as 13h15.
I Observacédo: poderdo ocorrer eventuais alteracdes no horario, bem como, o fechamento do
departamento. Em qualquer uma das situa¢des, o usuario serd comunicado por meio de aviso, afixado

no mural localizado na entrada da Biblioteca.

b) Servicos disponiveis:

= orientacdo a pesquisa de fontes de informacao;

= orientacdo a elaboragéo de trabalhos académicos;
= jogos de estratégia e raciocinio l6gico;

= computadores;

= consulta hormas ABNT;

= catalogo on-line para consulta ao acervo?;

= empréstimo domiciliar:

M destinado aos alunos regularmente matriculados na Escola e Faculdade de Tecnologia
SENAI “Roberto Mange”2;

v para realiza-lo, o aluno devera apresentar a carteirinha do SENAI ou documento oficial de
identificacdo com foto e o nimero da matricula (RA — registro académico);

M o aluno somente podera retirar material em seu nome;

M os empréstimos serdo permitidos até 30 dias antes da finalizacdo do curso ou semestre (0
gue ocorrer primeiro), prevendo devolucéo até 10 dias antes do término do curso — independentemente
da data de retirada do material.

M alunos dos Cursos de Aprendizagem Industrial, Cursos Técnicos e de Formagéo Inicial e

Continuada poderéo retirar até 2 obras, de titulos diferentes, com prazo de 7 dias para devolucao;

1 Disponivel em: https://bibliotecas.sp.senai.br/pergamum/biblioteca/

2 0 empréstimo para alunos ingressantes nos cursos de aprendizagem industrial, cursos técnicos e cursos de
graduacdo e pés-graduacdo somente sera realizado ap6s 30 dias do inicio das aulas ou apés confirmacéo da
matricula, o que ocorrer primeiro.

Os alunos dos cursos de Formacéo Inicial e Continuada (FIC) poderdo realizar o empréstimo domiciliar decorridos
30 dias do inicio das aulas, desde que o curso possua carga horaria minima de 40 horas.



https://bibliotecas.sp.senai.br/pergamum/biblioteca/
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M alunos da Faculdade poderao retirar até 3 obras, de titulos diferentes, com prazo de 15 dias
para devolucéo.
1 Observacédo: Caso o usuario danifique um material do acervo devera repor para a Biblioteca

na mesma edicao ou mais atual. A penalidade por atraso serd aplicada até a sua reposicao.

= Reserva:
v quando a publicacao desejada ndo estiver disponivel, o usuario podera reserva-la;
M havendo mais de uma reserva para a mesma publicacdo, elas serdo atendidas na ordem
cronolégica de pedidos;
M caso 0 aluno ndo retire o material reservado em um dia, este estara automaticamente

disponivel para empréstimo ou nova reserva.

= Renovagao:
VI para requerer a renovacao o usuario devera apresentar o material na biblioteca;
M o material podera ser reservado por até trés vezes consecutivas, desde que nao haja pedido

de reserva do material.

c) Penalidades:

® 0 usuério deverd atentar-se ao prazo estipulado para a devolugdo do(s) material(is) da

biblioteca;

® 0 ndo cumprimento acarretard suspensao do empréstimo, equivalente aos dias de atraso de

cada material emprestado;

® caso o usuério danifique qualquer material do acervo devera rep6-lo a biblioteca na mesma

edicdo ou mais atual,

® apenalidade por atraso sera aplicada até a reposi¢cdo do mesmo.

d) Conduta na Biblioteca:

= bolsas, pastas, mochilas, sacolas e similares deverdo ser acondicionadas no guarda-volumes,
localizado na entrada da biblioteca. vale ressaltar que a biblioteca ndo se responsabiliza por valores
deixados em suas dependéncias;

= ndo é permitido fumar, comer ou beber, assim como, falar alto ou perturbar, de outro modo, o

siléncio;

= danificar as obras consultadas e/ou emprestadas;
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= recolocar as obras utilizadas nas estantes, que deverao permanecer nas mesas apos consulta.

M Paragrafo UGnico: o funcionario responsavel pela biblioteca poderda tomar as medidas

necessarias para o cumprimento destas normas.
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DIREITOS E DEVERES DO ESTUDANTE

Precisamos conviver da melhor forma possivel, em um ambiente harmonico e respeitoso. As
regras de convivéncia fazem parte da vida em sociedade, seja em casa, na rua, nos programas de

lazer ou no trabalho. Nao podemos perder de vista 0 nosso papel de cidaddos com direitos e deveres!

a) O que esperar do SENAI:

® receber ensino de qualidade;

" ser respeitado, por todos os agentes do processo educativo, na sua singularidade pessoal e
cultural;

® ter acesso a hiveis mais elevados de ensino:

" receber acompanhamento pedagdgico sistematizado;

® participar de atividades promovidas pela AAPM - Associacdo de Alunos, Ex-alunos, Pais e

Mestres - e de atividades didatico-pedagdgicas que complementarem sua aprendizagem;

® ter resguardados seus direitos de defesa em Conselhos de Classe.

Regimento comum, artigo 58, direitos do estudante.

b) O que o SENAI espera de voceé:

Regimento comum, artigo 59, deveres do estudante.

®  respeitar as normas administrativas e pedagdgicas inerentes aos cursos ou niveis de ensino;

® empenhar-se na autoformacdo e no aproveitamento de todos os recursos disponiveis ao seu

desenvolvimento cognitivo, socioemocional e profissional;
® comparecer pontualmente aos compromissos escolares;
= respeitar as diferencas individuais relacionadas a diversidade humana;

® participar de todas as atividades escolares que concorram para o aprimoramento de sua

formac&o profissional e educacgéo para a cidadania;

= relacionar-se com respeito e cortesia com colegas, funcionarios e demais agentes do processo

educativo;
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® respeitar as normas disciplinares, de seguranca e de prevencdo de acidentes, conforme as

caracteristicas do curso;

" manter a escola informada sobre aspectos que ndo possam ser negligenciados, com relacdo a

sua saude e integridade fisica e mental;

® manter a escola informada sobre os motivos de eventuais auséncias e mudancgas de residéncia

e/ou local de trabalho;
= fazer uso de uniforme adequado as aulas e adotado pela Escola;

= zelar pelo patrimbnio da unidade escolar e pelo material que Ihe for confiado, colaborando na

sua conservacao e manutencao.

® cumprir as obrigac¢des inerentes ao contrato de aprendizagem ou ao termo de compromisso de

estagio, quando houver.
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NORMAS ADMINISTRATIVAS

a) Documentos escolares:

= documentos emitidos pela Escola e Faculdade devem ser solicitados na secretaria escolar por
meio de requerimento. O prazo para entrega € de até cinco dias Uteis apds o pedido;
= documentos para a assinatura do diretor ttm um prazo para devolucdo de cinco dias apés a

entrega na Secretaria Escolar (exemplos: termo de estagio, solicitacdo de passe escolar etc.).
b) Uniforme:

E obrigatério o uso do uniforme escolar sempre sobreposto a qualquer outra peca, exceto
jaquetas e blusas em épocas de frio, sendo proibida a sua customizacdo ou qualquer mudanca que
altere seu padréo.

c) Identidade escolar:

A identidade escolar (carteirinha) consiste em documento pessoal e intransferivel que comprova
sua condicao de aluno(a).

Importante: cuide de sua conservacao e traga-a sempre consigo. Sua perda exigira imediata
solicitacdo de 22. Via e o0 esquecimento implicaré a retirada de identidade provisoria na recepcao, a ser

devolvida no mesmo dia, na saida.
d) Pertences do estudante:

= cada estudante é totalmente responsavel pelos seus pertences;

= 0s objetos perdidos serdo levados a sala da Analista de Qualidade de Vida e depositados em
um ambiente apropriado;

= todas as quartas-feiras, esses objetos serdo descartados, ndo havendo responsabilidade da
escola sobre a permanéncia deles na caixa.

= eventual permissdo para estacionamento de bicicleta nas dependéncias da Escola constitui

mero ato de tolerancia, sem qualquer responsabilidade pela sua guarda.
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e) Prejuizos causados:

E dever do estudante indenizar os prejuizos causados a Escola e Faculdade, a funcionarios ou
colegas, quando for responsavel, por dolo ou negligéncia.

f) Atrasos:

= 0s alunos dos cursos regulares (CAl — CT — CST) poderao entrar com abono na primeira aula,
por trés vezes no semestre, em cada unidade curricular, com até 15 minutos de atraso. Caso excedam
esse tempo, ficardo com falta na primeira aula;

= 0 controle de atrasos sera realizado diretamente pelos docentes;

= nao serdo permitidos atrasos entre as aulas e o aluno devera atentar-se ao horario, pois, nao
h& sinal sonoro (conceito de responsabilidade);

= as faltas deverdo ser justificadas as Analistas de Qualidade de Vida, juntamente com a
entrega/envio de atestado médico por e-mail, se for o caso, em até cinco dias apds a emisséo;

= aapresentacdo de atestado ndo abona as faltas.

= alunos empregados da Aprendizagem (CAI e CT) deverdo apresentar o original dos atestados
para a empresa, pois, ela acompanha a frequéncia no SENAI e pode descontar do salario as auséncias

sem justificativa formal.

g) Saida antecipada: CAl e CT (alunos menores e maiores):

® as autorizacdes de saidas antecipadas, aos alunos maiores de idade, serdao concedidas pelos

docentes, que deverdo fazer esta anotacdo no portal educacional;

® aos alunos menores de idade, a saida antecipada devera ser fornecida pelos gestores ou pela
equipe de apoio ao ensino, atentando-se aos procedimentos a seguir:

- quando o aluno menor de idade precisar sair da escola antecipadamente, o responsavel
devera vir busca-lo. Em nenhuma situacao sera liberado para sair sozinho;

- 0S responsaveis por alunos menores de idade deverdao encaminhar, para o e-mail ou
WhatsApp das analistas, a autorizacdo de saida antecipada do menor, contendo sempre: nome
completo do responsavel, grau de parentesco com o menor, nome completo do menor, cédigo da turma,
data e horario em que 0 menor esta autorizado a sair;

- as saidas antecipadas deverédo ser solicitadas as Analistas de Qualidade de Vida durante os

horarios de intervalo das aulas ou das 12h30 as 13h, sempre se atentando ao fato de que alunos

menores apenas serdo liberados mediante autorizacao formalizada pelo responsavel;




18

® o aluno ficara com falta na(s) aula(s) que se ausentar;

® asaida antecipada da escola devera ser feita, exclusivamente, pela recepgao.

h) Portal educacional:

®  ferramenta de registro da frequéncia e das notas dos alunos;

®  paraacessa-lo, os alunos devem concordar com o “Termo de Uso de Usuario Final”, que contém

as regras para uso dos servicos tecnoldgicos fornecidos pelo SENAI-SP;

® link para acesso: https://pess.portalsesisp.org.br

® link para acesso ao e-mail educacional;_http://mail.sesisenaispedu.org.br

) Permanéncia na escola fora do horario de aula:

® atividades de lazer na quadra para alunos: somente com a presen¢a de um funcionario da

escola. Para alunos menores, é obrigatéria a devida autorizacdo, por escrito, dos pais ou responsavel;

® alunos do periodo da manha poderdo permanecer na escola até as 13h30. Alunos do periodo
da tarde poderédo utilizar o espacgo escolar a partir das 11h30, porém, ndo poderdo permanecer na
escola ap6s as 17h30;

® para solicitacdo de autorizacdo de permanéncia, os alunos deverao:

- solicitar a um professor/funcionario que fique responsavel por sua permanéncia na escola;

- acordar com o professor/funcionario o local em que ira ficar;

- retirar a autorizacdo de permanéncia com as analistas;

- quando menor de idade, devera levar a autorizacdo para o responsavel assinar e trazé-la
assinada para que as analistas coloquem a chancela da autorizacéo;

- quando maior de idade e todas as informacdes estiverem preenchidas corretamente, as
analistas colocaréo a chancela da autorizacéo;

- 0 aluno devera permanecer em posse da autorizacdo durante o periodo de permanéncia

autorizado.

i) Conduta no refeitorio:

®  durante o intervalo, ndo deixem suas mochilas em cima das mesas;

® apos o uso dos pratos cedidos pela cantina, facam a devolug&o no local correto;



https://pess.portalsesisp.org.br/
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® ndo deixem restos de alimentos e latas de refrigerantes nas mesas. Jogue-os no lixo;

® 0os alimentos devem ser consumidos apenas no refeitério.

j) Portdo de SESI-SENAI

® o portéo localizado entre as quadras esportivas do SESI e do SENAI podera ser utilizado apenas
pelos alunos matriculados em ambas as instituicdes, somente durante o horario de almoco, e com
a Unica finalidade de locomocéo para a realizacao de refeicdes;

" nao é permitido entrar no SESI sem a carteirinha de estudante ou do clube. Por isso, NAO E
PERMITIDO o uso das quadras do SESI por pessoa que nao seja socio do clube do SESI e/ou
aluno do SESI.

k) Entradas e saidas do SENAI

= a porta destinada ao acesso dos alunos localiza-se a direita da recepgéo (perto da Biblioteca,
sala das analistas etc.) e permanecera aberta apenas nos periodos préximos aos horarios de inicio
e término das aulas;

= quando a referida porta estiver fechada e sem a presenca de um funcionario (controlador de

acesso), as entradas e saidas deverdo ser feitas exclusivamente pela recepc¢ao.
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PROPOSTA PEDAGOGICA

A Proposta Pedagodgica é o documento que contempla o compromisso educacional da escola
em relagdo aos alunos, a industria, as familias e a comunidade. Nela, estéo registrados o modelo de
ensino adotado e a qualidade de formacédo almejada. Ela especifica os propésitos, as diretrizes, os
principios e demais elementos que comp&em a dindmica da escola, tais como os cursos ofertados, o
sistema de avaliac&o, entre outros. E elaborada com a participacéo dos representantes de alunos, dos
pais, dos professores, da comunidade, da industria e equipe de gestéo da escola, e revista anualmente.

Este documento de fundamental importancia esta disponivel no site da Escola, no endereco:

https://campinas.sp.senai.br/institucional/1987/0/informacoes-aos-alunos.

a) Aproveitamento de estudos:

Os alunos do CAI, CT e CST poderéo solicitar aproveitamento de estudos nas duas primeiras
semanas do semestre letivo, conforme calendario escolar, mediante preenchimento de requerimento

interno e as comprovagoes de equivaléncias das disciplinas solicitadas.

b) Compensacao de auséncias:

As solicitagBes serdo analisadas de acordo com as normas definidas na Proposta Pedagodgica

da unidade.

c) O papel do conselho de classe:

= discutir o desempenho escolar dos alunos e outros fatores que poderao influenciar no processo
educacional;

= propor agdes para auxiliar os alunos em sua formagéo;

= analisar coletivamente a situacdo dos alunos com nota final inferior a 50, para definir sua

aprovacao ou reprovacao, desde que tenha a frequéncia minima de 75% das aulas do componente

curricular.



https://campinas.sp.senai.br/institucional/1987/0/informacoes-aos-alunos
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NORMAS DE SEGURANCA

® ndo correr nos corredores, escadas ou quaisquer lugares da escola;
®  ndo sentar nas escadarias, nos corredores, nas carteiras, nas mesas do salao social;

® nao usar nas oficinas: anéis, correntes, piercings, brincos, pulseiras ou outros objetos similares,

pois estes causam riscos a sua integridade fisica;

® usar sempre os Equipamentos de Protecédo Individual (EPI) exigidos pela ocupacéao (sapato de

seguranca, redinha, 6culos de seguranca), todos com Certificado de Aprovacéo (CA)3 valido;
= circular entre os setores das oficinas utilizando as faixas de seguranca;
= obrigatdrio o uso de protetor facial para utilizacao de esmeril;
= obrigatério o uso de protetor auricular nos setores de Solda e Caldeiraria;

= conforme determinacdo do Nucleo de Prevencdo de Acidentes e Apoio a Defesa Civil
(NPAADC), assistido pela CIPA, utilizar a rede para cabelos, quando indicado pelo docente;

= sempre utilizar o corrimao nas escadas;
® proibido brincadeiras com ferramentas e equipamentos;
= proibido transitar com ferramentas nos bolsos.

= ¢ proibida a utilizacdo de lentes de contato em atividades de oxi-corte, soldagem e tratamento
térmico.

Atencdao a vestimenta:

® para as aulas nas oficinas de metalmecanica e eletroeletrdnica € obrigatério o uso de calca
comprida jeans, brim ou sarja sem rasgos, furos, fissuras ou costuras decorativas.

[ em carater de excecédo para os demais ambientes, como salas de aula e laboratérios, podem
ser de outros tecidos resguardando as caracteristicas de serem compridas sem rasgos, furos, fissuras
ou costuras decorativas.

Observacgédo: o descumprimento desta norma implicard a ndo permanéncia do aluno nas dependéncias

da escola, 0 ndo acompanhamento da aula e o registro de auséncia.

= ¢ permitido o uso de gorro e touca apenas nas areas de convivio - patio e refeitério - e quando

o clima justificar;

3 CA: Certificado de Aprovacédo é um documento que o Ministério do Trabalho e Emprego expede para garantir a
gualidade e funcionalidade de um determinado Equipamento de Protecdo Individual: EPI. Disponivel em:
http://www.sesmt.com.br. Acesso em 19 jan. 2023.

Consultar a validade do CA em: http://caepi.mte.gov.br/internet/ConsultaCAlnternet.aspx



http://www.sesmt.com.br/
http://caepi.mte.gov.br/internet/ConsultaCAInternet.aspx
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o docente € o principal responséavel pela orientacdo, andlise e acompanhamento das atividades
e deve verificar se as regras estdo sendo cumpridas.

em oficinas, é proibido o uso de blusas de |4 e similares, com tramas que possibilitem que fios
possam se enroscar em maquinas.

para garantir a seguranca dos alunos nas atividades com maquinas-ferramentas,
recomendamos o0 uso de tecidos lisos de trama fechada e com elastico nos punhos,
posicionados acima dos cotovelos.

NORMAS DISCIPLINARES

a) Nao é permitido:

usar a sigla SENAI, o logotipo da instituicdo ou nhome da unidade escolar sem prévia autorizacdo

em qualquer meio de comunicagao, inclusive na internet;

conforme a Lei 12.456 de 2014, é proibido fumar nos estabelecimentos de ensino;

0 uso do smartphone em sala de aula sé é permitido com a anuéncia do docente;
praticar atos ofensivos a moral e aos bons costumes;

trazer para o recinto escolar materiais estranhos as atividades nele desenvolvidas;
ocupar-se durante as aulas ou outras atividades escolares com assuntos estranhos a ela;

usar bonés, capacetes, bermuda, camiseta regata, chinelos ou sandalias dentro do recinto

escolar;

entrar ou permanecer em salas de aula/oficinas fora do horéario, sem a presenca do docente;
andar de bicicleta, skate, patins ou similares, nas dependéncias da escola;

uso de qualquer dispositivo sonoro, em sala de aula, biblioteca, laboratérios e/ou oficinas.
sair da Escola sem autorizagdo da coordenacéo e da equipe de apoio ao ensino;

entrar ou sair das salas de aula, oficinas ou laboratérios nos periodos da manha e tarde sem

autorizacao por escrito do docente (controle de transito);

qualquer jogo de carta;
promover acdes que impliquem prejuizo ao bom nome da unidade escolar ou do SENAI;
filmar ou tirar fotografias sem autorizagéo;

namorar dentro do recinto escolar,

vestir uniformes de times esportivos;
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® deitar nos bancos ou no chao.

b) Gestdo ambiental:

= controlar o volume de residuos gerados na Escola;

= colaborar com os programas de reducado do uso de recursos (agua/energia/papel) visando ao
equilibrio de niveis aceitaveis aos processos da organizacao;

= zelar pela utilizagdo racional dos recursos da escola, com parciménia e responsabilidade
ambiental.

c) Comissdes relacionadas a seguranca:

" Brigada de incéndios e Comisséo Interna de Prevencao de Acidentes (CIPA);
Em situacbes de emergéncia, comunique-se com os “brigadistas” da escola. Eles usam os botons

abaixo:

d) Lembretes importantes:

= todo contelido trabalhado em aula deve ser revisado e estudado em casa;

" no caso de consultas médicas, agendar sempre que possivel em horario inverso ao da
atividade escolar;

®= de acordo com a lei 10.097/2000 e com o contrato de aprendizagem, a falta de
aproveitamento e o excesso de faltas injustificadas constituem justa causa para dispensa do
aprendiz;

® para ser promovido, o aluno deve, ao final do periodo letivo, obter, em cada unidade curricular,

nota final igual ou superior a 50 e frequéncia igual ou superior a 75%;

= qualificacdo do aluno, faz-se necessaria a obtencao de 100% de frequéncia.
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e) Normas Disciplinares e Sancdes

O SENAI preza pelo ambiente escolar seguro e respeitoso. O ndo cumprimento do Regimento e das
Normas Escolares pode resultar em sanc¢des disciplinares. Todos os alunos devem estar cientes das

seguintes medidas em casos de infracdes:

= Adverténcia Verbal: Comunicacao oral sobre a violagéo para conscientiza¢do do aluno, com
registros pela unidade escolar, arquivados no prontuario do estudante.

= Adverténcia Escrita: Registro por escrito da infracdo, evidenciando a gravidade da situacao,
com registros e arquivamento no prontuario do estudante.

= Afastamento Temporario (Suspensao): Medida temporaria de até trés dias letivos, podendo
ser prorrogada por deciséo do Conselho Escolar, ndo ultrapassando quinze dias corridos
conforme a gravidade da situacao.

= Transferéncia Compulséria: Transferéncia do estudante para outra turma na mesma unidade
escolar ou para outra unidade escolar do SENAI-SP.

= Cancelamento da Matricula: Medida mais severa, aplicada em casos graves e recorrentes.

= Bloqueio de novas matriculas nesta unidade ou na rede, pelo prazo de 3 a 5 anos,
resguardado o direito contraditério a ampla defesa.

Sancgdes para Alunos Aprendizes (Empregados):

As sancgdes disciplinares para alunos aprendizes serdo comunicadas a empresa empregadora.

E responsabilidade de cada aluno conhecer e aderir s normas estabelecidas, garantindo um
ambiente educacional saudavel. A aplicacdo das sancdes € precedida pelo devido processo,
assegurando o direito ao contraditorio e a ampla defesa. Para obter mais informacdes sobre o

processo disciplinar, entre em contato com a gestao da unidade escolar.

f) O Conselho Escolar

O Conselho Escolar da Escola SENAI “Roberto Mange” € um colegiado democratico que desempenha
um papel consultivo e deliberativo no processo educacional. Formado por representantes discentes,

docentes, equipe pedagdgica e outros setores, o Conselho busca tomar decisdes que considerem a

diversidade de interesses na comunidade escolar.
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No ambito disciplinar, o Conselho tem atribuicbes importantes, incluindo a discussdo de casos
disciplinares, a deliberacdo sobre desligamentos de alunos e a analise de recursos. Os membros, com
mandato de dois anos, desempenham um papel crucial nessas situacdes, assegurando a justica e o

respeito aos direitos dos alunos.

O manual destaca a importancia da transparéncia e do acesso as diretrizes que regem o Conselho
Escolar. Para obter mais informacgBes sobre esses aspectos e outros, os alunos podem consultar o

regimento completo disponivel na secretaria da escola. Este documento visa proporcionar um ambiente

educacional justo e equitativo para toda a comunidade escolar.
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PROJETOS E PROGRAMAS EXTRACLASSE

a) Projetos extraclasse:

A Escola e Faculdade de Tecnologia SENAI “Roberto Mange”, com o apoio da AAPM, desenvolve

diversas atividades nas quais o aluno é constantemente motivado a participar: Sao elas:
= Projeto Aluno Companheiro / Projeto Aluno Ouro;
= Prémio Aluno “Roberto Mange”;
= Prémio Aluno destaque do Curso Técnico;
= Campanhas Assistenciais;
= Voluntariado na AAPM (Espaco Cultural e outros);
= Olimpiada do Conhecimento;

= Projetos Ambientais (Coleta Seletiva de reciclaveis, Redu¢do de Energia Elétrica, coleta de

latinhas de aluminio, entre outros).

b) Cursos de competéncias transversais:

Os cursos de Competéncias Transversais sdo cursos de Iniciagdo Profissional, em que o aluno
adquirira conhecimentos basicos em diversas areas do conhecimento. Sao ofertados na modalidade
on-line* e os alunos dos cursos de aprendizagem industrial e cursos técnicos estardo automaticamente
inscritos em, no minimo, dois cursos por semestre. Seguem alguns titulos disponiveis atualmente:

= Consumo consciente de energia; = Propriedade intelectual:

= Metrologia = Seguranca no trabalho;

" Educagdo ambiental; = Tecnologia da Informagéo e

= Finangas pessoais; Comunicagio;
= Empreender SENAI;

= Economia circular;

= Fundamentos da logistica;

= Logica de programacao;

= Nocdes béasicas de mecanica automotiva;
= WEB3.0

= Privacidade e protecéo de dados (LGPD).

4 https://campinas.sp.senai.br/6330/cursos-ead?Parent=1571
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ASSOCIACAO DE ALUNOS, EX-ALUNOS, PAIS E MESTRES

A Associacdo de Alunos, Ex-alunos, Pais e Mestres (AAPM), da Escola e Faculdade de
Tecnologia SENAI “Roberto Mange”, tem, por finalidade, apoiar a gestao da Escola no alcance de suas
metas, por meio de praticas e vivéncias importantes ao desenvolvimento dos seus alunos.

Seus objetivos s&o sociais, culturais, esportivos e educativos.

Seguem algumas ag¢des desenvolvidas pela AAPM:

® espaco de lazer com pebolim, ténis de mesa, jogos de xadrez, assinatura de revistas, internet

wi-fi, instrumentos musicais, entre outros;

= promogao de visitas ambientais e técnicas;

® torneios esportivos;

= contribuicdo, apoio e organizacdo de todas as datas comemorativas da escola e campanhas
solidérias;

® apoio e auxilio aos alunos que tenham vulnerabilidade social;

®= custeio da formatura ao final dos cursos.

Para que seja possivel promover e gerir as atividades que ocorrerdo ao longo do curso, cujo
intuito é a transmissdo dos valores necessarios a formacao de cidadados, serd recolhida uma
contribuicdo destinada a AAPM.

O valor integral da contribuicao é de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais), para o todo o
periodo de vigéncia do curso no qual o aluno esté inscrito, podendo o contribuinte escolher as opcdes
descritas abaixo:

= cursos de duracédo de 2 anos: parcela Unica no valor de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais);
= cursos de duracdo de 1 ano e meio: parcela Unica no valor de R$ 262,50 (duzentos e sessenta

e dois e cinquenta);

= cursos de duracdo de 1 ano: parcela Unica no valor de R$ 175,00 (cento e setenta e cinco reais).

Para qualquer uma das opc¢bes, 0 pagamento podera ser feito das seguintes formas:
= em dinheiro ou cartdo de débito/crédito, diretamente no Espaco Mix;
= pix ou transferéncia bancaria.

Os pagamentos realizados a vista, terdo um desconto de 15%.

Caso encontre dificuldade para realizar o pagamento na data proposta, pedimos a gentileza de

procurar as analistas de qualidade de vida para a negociac&o.
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Em caso de desisténcia do curso, sera devolvido 50% (cinquenta) do valor até o décimo quinto
dia atil apos o inicio das aulas, por meio de solicitagdo, que devera ser feita preenchendo-se um
requerimento interno de desisténcia. Aten¢édo: Findado este periodo, ndo serd realizada a devolucéo.

O recolhimento da contribuicdo permitird ao aluno a aquisi¢céo de camisetas do uniforme e, apos

a retirada das mesmas, havendo a desisténcia do curso, ndo seréo aceitas devolugoes.

Jogos Interclasses Aniverséario da Escola — Festival de Talentos

Espaco cultural
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GESTAO E APOIO ESCOLAR

Prof. Leandro Cesar Recchia 3772-1840
Prof. Celso Martinez 3772-1840
Prof. Marcus Vinicius Begossi 3772-1840
César Augusto da Costa 3772-1840

Prof. Everaldo Marques da Silva —
Curso superior 3772-1881

Prof. Alex Usson — Curso Técnico

Dominique Missio de Faria 3772-1858
Jessica Teiga Condecelli 3772-1844

Alex Toledo Piza
Armando Luis Dono
Celso de Hypdlito 3772-1840
Cleber Balbino da Costa

Juliana Roberta Morcelli Landgraf
_ _ 3772-1853
Rodrigo Alves Pinto

Leandro Odimar Chieratto 3772-1852

OB 3772-1840



HINO NACIONAL BRASILEIRO

Parte |

Ouviram do Ipiranga as margens placidas
De um povo heroico o brado retumbante,
E o sol da liberdade, em raios fulgidos,
Brilhou no céu da pétria nesse instante.

Se o penhor dessa igualdade
Conseguimos conquistar com braco forte,
Em teu seio, 0 liberdade,

Desafia 0 nosso peito a propria morte!

O Patria amada,
Idolatrada,
Salve! Salve!

Brasil, um sonho intenso, um raio vivido
De amor e de esperanca a terra desce,
Se em teu formoso céu, risonho e limpido,
A imagem do Cruzeiro resplandece

_ Gigante pela propria natureza
Es belo, és forte, impavido colosso,
E o teu futuro espelha essa grandeza

Terra adorada,
Entre outras mil,
Es tu, Brasil,
O Patria amada!
Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada,
Brasil!

Letra: Joaquim Osério Duque Estrada
Musica: Francisco Manuel da Silva

Parte Il

Deitado eternamente em berco espléndido,
Ao som do mar e a luz do céu profundo,
Fulguras, 6 Brasil, flordo da América,
lluminado ao sol do Novo Mundo!

Do que a terra, mais garrida,

Teus risonhos, lindos campos tém mais flores;
"Nossos bosques tém mais vida",

"Nossa vida" no teu seio "mais amores."

O Patria amada,
Idolatrada,
Salve! Salve!

Brasil, de amor eterno seja simbolo
O labaro que ostentas estrelado,
E diga o verde-louro dessa flamula
“Paz no futuro e gloria no passado."

Mas, se ergues da justica a clava forte,
Verés que um filho teu ndo foge a luta,
Nem teme, quem te adora, a propria morte.

Terra adorada,
Entre outras mil,
Es tu, Brasil,
O Patria amada!
Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada,
Brasil!
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