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REGULAMENTO DE CREDENCIAMENTO - N2 5607/2025
1. NORMAS ESPECIFICAS

1.1. O presente documento, podera ser obtido por meio do site oficial do Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial — SENAI, Departamento Regional de Sao Paulo, no endereco eletronico:
https://transparencia.sp.senai.br/licitacoes/licitacoes-editais.

1.2.  As normas deste Regulamento de Credenciamento serdo condicionadas a inexisténcia de
competicdo e ao enquadramento das necessidades concretas do SENAI-SP.

1.3.  Este Processo de Credenciamento poderd ser justificadamente cancelado, no todo ou em
parte, a qualquer momento, bem como, ter seus prazos prorrogados, a critério da Comissao de
Contratacao.

2. DO OBIJETO

2.1. O presente Credenciamento tem por objeto a contratacdo de pessoa fisica ou empresa
especializada para a prestacdo de servicos de elaboracdo e desenvolvimento de conteldo para
Planos de Cursos, Recursos Didaticos e Cursos Online para a Geréncia de Educacao do SENAI-SP,
conforme Memorial Descritivo e demais anexos.

2.1.1. Forma do Processo de Credenciamento: Sem disputa.

2.1.2. Periodo das inscricdes: 90 (noventa) dias, a
contar do dia
11/08/2025 até o dia
09/11/2025.

2.1.3. Vigéncia do Credenciamento: 12 (doze) meses, com
possibilidade de

prorrogacao até o limite
de 05 (cinco) anos.

2.1.4 - Vigéncia Contratual/Termo de Credenciamento: 12 (doze) meses, com
possibilidade de
prorrogacao até o limite
de 05 (cinco) anos,
desde que observadas
as demais previsoes
contidas no artigo 34 e
38 do RCA.

2.2. A atuacdo do credenciado dar-se-d4 em carater temporario e eventual, determinado pela
prestacdo de servicos ao SENAI-SP, quando assim for solicitado.
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2.3. O Processo do Credenciamento sera regido pelo Regulamento para Contratacdao e
Alienagao — RCA do Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI, aprovado pelo Conselho
Nacional do SENAI por meio da Resolugdo CN-SENAI n? 14/2023 de 16/05/2023, devidamente
publicado no Portal da Transparéncia do SENAI e pelas Normas Especificas contidas nesse
Chamamento Publico e nos seguintes anexos:

Modelo de Declaracdo concordando com os termos do Regulamento de

Anexo A .

Credenciamento
Anexo B Memorial Descritivo Anexo | — Relagao de Profissionais
Anexo C Modelo de Proposta Comercial

Anexo D Termo de Licenciamento de uso de direitos da personalidade
Anexo E Termo de Consentimento para tratamento de Dados Pessoais
Anexo F Termo de Cessdo de Direitos Autorais

Anexo G Termo de Confidencialidade

Anexo H Minuta de Termo de Regulamento da Pessoa Fisica

Anexo | Minuta de Termo de Regulamento da Pessoa Juridica

Anexo J Cronograma

2.3 Definigoes

Contratante: Servico Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI, Departamento Regional
de Sao Paulo.

Gestor do SENAI-SP: responsdvel pelas aprovacdes pertinentes a este Processo de
Credenciamento.

Comissdo de Contratacdo: formada por 3 membros, cuja atribuicdo é analisar, emitir
pareceres técnico-financeiros, decidir acerca da qualificacdo dos participantes e das
propostas, dos pedidos de reconsideracdo e do resultado do Processo de Credenciamento.

Participante: pessoa fisica ou empresa que apresentar inscricdo para o Credenciamento.
Credenciada: pessoa fisica ou empresa habilitada no Processo de Credenciamento.

Contratada: pessoa fisica ou empresa selecionada do Processo de Credenciamento.

3. DA PARTICIPACAO

3.1. As inscricbes para o credenciamento serdo realizadas a partir das 08h00min do dia
11/08/2025 até as 23h59min do dia 09/11/2025, exclusivamente por meio eletrénico para o e-
mail: credenciamento@sesisenaisp.org.br
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3.2.

3.1.1. O prazo para recebimentos das inscricdes poderd ser prorrogado, caso o SENAI-SP
ndo receba inscritos para atendimento das demandas. A data de prorrogacgao, se houver,
sera veiculada por meio da pagina: https://transparencia.sp.senai.br/licitacoes/licitacoes-
editais.

Poderdo participar deste Processo de Credenciamento, pessoas fisicas e empresas com

ramo de atividade compativel com o objeto, comprovado por meio da Classificacdo Brasileira de
Ocupacdes (CBO), para pessoas fisicas e comprovado por meio da Classificacdo Nacional de
Atividade Econ6mica (CNAE), para empresas. Tal comprovacao também podera ser realizada por
meio da indicacdo do cddigo profissional da pessoa fisica e do Contrato Social para pessoas
juridicas.

3.3.

3.4.

Nao serdo admitidos participantes:

3.3.1. Pessoas fisicas que fagcam parte do quadro de funcionarios do SENAI-SP;
3.3.2. Reunidas sob regime de Consércio;

3.3.3. Que possuam em seu quadro societario dirigente ou empregado do SENAI-SP;

3.3.4. Suspensas temporariamente do direito de contratar com o SESI-SP e o SENAI-SP as
demais Entidades que integram o Sistema Industria;

3.3.5. Declaradas inidéneas pelo Tribunal de Contas da Unido, site para consulta:
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:INIDONEQS, nos termos do Art. 46 da Lei
ne 8.443/92;

3.3.6. Estrangeiras que ndao tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos
para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

3.3.7. Que estejam em processo de faléncia, em recuperac¢ado judicial ou extrajudicial,
concursos de credores ou insolvéncia, em processo de dissolucdo ou liquidacao;

3.3.7.1. As sociedades que se encontram em recuperacdo judicial ou extrajudicial
deverdo apresentar certiddo positiva de recuperacdo judicial, com a respectiva
comprovac¢ao da homologacao judicial do plano de recuperacao.

3.3.8. Empresas em dissolucdo ou em liquidacao, e

3.3.9. Sociedades integrantes de um mesmo grupo econémico, assim entendidas como
aquelas que possuam diretores, sdcios, representantes legais ou responsaveis técnicos em
comum e/ou utilizem recursos materiais, tecnolégicos ou humanos em comum, exceto se
demonstrado que ndo agem representando interesses comuns.

Eventuais esclarecimentos e/ou alteracGes serdo disponibilizados as participantes nos

mesmos enderecos eletronicos citados no subitem 1.1 do Regulamento do Credenciamento.

GC
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3.5. Caberd a interessada manter-se atualizada sobre quaisquer alteracGes e/ou
esclarecimentos sobre o regulamento de credenciamento, através de consulta permanente aos
enderegos eletrénicos anteriormente citados, ndao cabendo ao SENAI-SP a responsabilidade pela
nao observancia deste procedimento.

3.6. Os valores unitdrios a serem pagos pelo SENAI-SP para a prestacdo dos servicos, objeto
deste Credenciamento, sdo os descritos no Anexo C.

3.7. Fica expressamente vedado, o pagamento de quaisquer valores adicionais aos
estabelecidos no Anexo C — Proposta Comercial (Valores de Remuneragao).

3.8. Pela elaboracdo da proposta a interessada ndo tera direito a auferir qualquer vantagem,
remuneragao ou indenizagao.

3.9. O objeto da contratacdo limita-se ao Credenciamento ndo gerando para os inscritos
selecionados o direito a celebragdo de contrato (termo de credenciamento) e/ou a execugdo dos
servicos, que serdo demandados conforme as necessidades da Geréncia de Educacdo do SENAI-SP
e na forma estabelecida no item 5 deste Regulamento.

3.10. Fica estabelecido que o credenciamento perante o SENAI-SP constitui mera expectativa de
contratagdo, ndo gerando quaisquer direitos ou obriga¢des entre as partes, até o momento da
eventual contratagao.

3.10.1. Observados os requisitos legais, a contrata¢do, quando for o caso, sera efetivada,
observados os principios da oportunidade, impessoalidade, isonomia e
economicidade, conforme definido no item 5.5 deste regulamento.

3.11. As normas que disciplinam este Credenciamento serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da selecao.

3.12. A participante poderd requerer ao credenciamento desde que atendidos os requisitos de
qualificacdo técnica.

3.13. A participante podera realizar o pedido de credenciamento enquanto estiver aberto e nao
encerrado.

3.14. AsinscricGes que cumprirem todas as exigéncias de qualificacdo serdo credenciadas.

4. DA FORMA DE APRESENTAGCAO DOS DOCUMENTOS DE QUALIFICACAO

4.1. As pessoas fisicas e pessoas juridicas interessadas deverdo preparar o pedido de
credenciamento em conformidade com as instrucGes deste Regulamento, conforme abaixo:

4.1.1. As inscricdes poderao ser feitas, exclusivamente, por meio eletrénico, conforme
item 3.1. deste regulamento.

4.2. Osdocumentos para inscricdo da Pessoa Fisica sao:
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4.2.1. Declaragao da participante, Anexo A, concordando com os termos do Regulamento
de Credenciamento, autorizando o uso da imagem, credenciando a pessoa fisica perante o
SENAI-SP para todos os assuntos pertinentes ao presente processo de credenciamento, a
saber:

a) conhecer as condicOes de prestacdo dos servicos;
b) atestar a existéncia de viabilidade técnica para execu¢ao dos servigos;

c) que ndo pertence ou pertenceu no quadro de funciondrios do SENAI-SP nos ultimos
06 (seis) meses a contar da data do pedido de credenciamento. A vedac¢ado se da para
evitar conflito de interesses e assegurar a imparcialidade, reforcando base ética.

d) que concorda com a Politica de Protecdo de Dados Pessoais e Privacidade do SENAI-
SP, disponibilizada no link: https://privacidade.sp.senai.br.

4.2.2. Proposta Comercial, Anexo C, datada e assinada.

4.2.3. Anexo D, Termo de Licenciamento de uso de direitos da personalidade.
4.2.4. Anexo E, Termo de Consentimento para tratamento de Dados Pessoais.
4.2.5. Anexo F, Termo de Cessdo de Direitos Autorais.

4.2.6. Cbpia da Carteira de Identidade (RG).

4.2.7. Cbpia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

4.2.8. Cbpia do comprovante de enderego, em nome da pessoa fisica.
4.2.9. Cépia do Cartdo do PIS.

4.2.10. Informar, se aplicdvel, o nimero do Cddigo Brasileiro de Ocupacdo (CBO),
correspondente a atividade exercida.

4.2.11. Declaragcdo/Atestado de Aptiddo Técnica comprobatdrios para desempenho das
atividades, pertinentes e compativeis com o objeto do presente Credenciamento.

4.2.12. Portfdlio: apresentacdo da pessoa fisica, publicagdes académicas e/ou em redes
sociais, livros, materiais digitais, links de websites e cases.

Obs.: pode ser encaminhado link para validacao do portfdlio.
4.2.13. Curriculo profissional.

4.2.14. Cépia da formagao académica.
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4.3.

GC

Os documentos para inscricdo da Pessoa Juridica sdo:

4.3.1.

Declaragdo da participante, Anexo A, concordando com os termos do Regulamento

de Credenciamento, autorizando o uso da imagem, credenciando o representante legal
perante o SENAI-SP para todos os assuntos pertinentes ao presente processo de
credenciamento, a saber:

a) Conhecer as condic¢Oes de prestacdo dos servicos;

4.3.2.

4.3.3.

4.3.4.

4.3.5.

4.3.6.

b) Atestar a existéncia de viabilidade técnica para execucdo dos servicos;

c) Ndo empregar menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nem menores de 16 anos, em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz a partir
dos 14 anos;

d) N3o ter em seu quadro societdrio ou empregar profissionais alocados a prestacao
dos servicos, objeto deste Credenciamento, pessoa fisica que pertence ou
pertenceram ao quadro de funciondrios do SENAI-SP nos ultimos 6 (seis) meses a
contar da data do pedido de credenciamento. A vedacdo se da para evitar conflito de
interesses e assegurar a imparcialidade, reforcando base ética;

e) Que concordamos com a Politica de Protecdao de Dados Pessoais e Privacidade do
SENAI-SP, disponibilizada no link: https://privacidade.sp.senai.br.

Proposta Comercial, Anexo C, datada e assinada.

Anexo D, Termo de Licenciamento de uso de direitos da personalidade.
Anexo E, Termo de Consentimento para tratamento de Dados Pessoais.
Anexo F, Termo de Cessao de Direitos Autorais.

Prova de inscricdao e de situagao cadastral ativa no Cadastro Nacional de Pessoas

Juridicas (CNPJ).

4.3.6.1. O Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas devera possuir como Cddigo e
Descricdo da Atividade Econdmica Principal ao menos uma das seguintes op¢des:

CNAE:

8550-3/02 - Atividades de apoio a educagio.

74.90-1/01 — Servicos de tradugdo, interpretacdo e similares.

5911-1/99 — Atividades de producdo cinematografica, de videos e de programas de
televisdo ndo especificadas anteriormente.

8219-9/99 - Prepara¢do de documentos e servicos especializados de apoio
administrativo ndo especificados anteriormente.

08.02 — Instrucdo, treinamento, orientacdo pedagdgica e educacional, avaliacdo de
conhecimentos de qualquer natureza.

13.03 - Fotografia e cinematografia, inclusive revelacdo, ampliacdo, cépia, reproducdo,

\ trucagem e congéneres.

~

/
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Obs.:
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4.3.6.2 Microempreendedores Individuais (MEIs) poderdo participar do
credenciamento, desde que a atividade econdmica cadastrada esteja compativel
com o objeto e as demais exigéncias deste Regulamento.

4.3.7. Prova de inscri¢do no Cadastro de Contribuinte Municipal, relativa ao domicilio ou
sede da participante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto a ser
contratado.

4.3.8. Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuinte Estadual, se houver, relativa ao
domicilio ou sede da participante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto a ser contratado.

4.3.9. Prova de regularidade com a Fazenda Nacional (certiddo negativa de débitos
relativos aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido), que abrangem as contribuicGes
previdencidrias.

4.3.10. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS,
do domicilio ou sede da participante.

Serdo aceitas certiddes positivas com efeito de negativa.

4.3.11. Certiddo Negativa especifica de Faléncia, Recupera¢des Judiciais e Extrajudiciais,
expedida pelo Cartério Distribuidor do local da sede da pessoa juridica, com data de emissao
ndo anterior a 90 (noventa) dias corridos daquela fixada para a Reunido de Abertura dos
Envelopes, no caso de ndo constar prazo de validade em seu texto.

4.3.11.1. As sociedades que se encontram em recuperacao judicial ou extrajudicial
deverdo apresentar certiddo positiva de recuperacgao judicial, com a respectiva
comprovacdo da homologacéao judicial do plano de recuperacao.

4.3.12. Registro comercial, no caso de empresa individual, além da cdpia do RG e CPF.

4.3.12.1. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, e, no caso de sociedades por
acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores. Os
documentos deverdao estar acompanhados de todas as alteragbes ou da
consolidacdo respectiva.

4.3.12.2. Inscricao do ato constitutivo, no caso de sociedades simples ou civis,
acompanhada de prova da diretoria em exercicio.

4.3.13. Aptidao Técnica

4.3.13.1. Declaragao(0es) ou atestado(s) de Aptidao Técnica comprobatdrios para
desempenho das atividades, pertinentes e compativeis com o objeto do presente
Credenciamento.
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a) A declaragdo devera mencionar a experiéncia do profissional e/ou empresa na
area de desenvolvimento de conteudo, elaborag¢do de cursos ou desenvolvimento
de material didatico de no minimo 01 (um) ano, atuando na drea.

4.3.13.2. Portfdlio(s): apresentacdo da empresa, publicagées académicas e/ou em
redes sociais, livros, materiais digitais, links de websites e cases.

4.3.13.2.1 A Comissao de Avaliagdo observara os seguintes aspectos do portfélio
apresentado:

a) Relevancia em relagdo ao objeto deste credenciamento;

b) Qualidade técnica dos materiais;

c) Evidéncias de experiéncia anterior na area;

d) Indicios de autoria ou participacdo efetiva na producao.
Obs.: pode ser encaminhado link para validagdo do portfélio.

4.3.13.3. Relagdo, Anexo I, dos profissionais alocados aos servigos.

a) a relacao, Anexo |, devera acompanhar:
a.1) curriculos dos profissionais alocados aos servicos; e
a.2) cépia da formagao académica.

b) Os profissionais indicados para prestacao dos servicos deverdo estar vinculados
a empresa participante em qualquer uma das condigdes descritas abaixo:
b.1) Sécio: mediante apresentacdo do Contrato Social;
b.2) Profissional registrado pela participante: mediante apresentacdo da CTPS ou
ficha de registro;
b.3) Contrato de prestacdo de servicos firmado com a empresa: mediante
apresentacdo da cdpia do contrato celebrado entre as partes; ou
b.4) Declaracdo de compromisso de vinculacdo contratual futura: mediante
apresentacdo do original ou cdpia simples da declaracdo, assinada entre as
partes.

Obs.:

I) N&o ha obrigatoriedade em citar todos os profissionais alocados aos servigos.

II) O profissional indicado inicialmente pode ser substituido, desde que o novo
profissional tenha as qualificacGes para atendimento dos servicos demandados.

4.4. Os documentos podem ser cdpias simples ou publicacdes em érgdo de imprensa oficial
(com a devida identificacdo e data), inclusive aqueles emitidos pela Internet.

4.4.1 Serdo aceitas cépias simples, documentos eletrénicos assinados digitalmente
com certificacdo ICP-Brasil ou gov.br, ou publicacdes em érgdo de imprensa oficial,
com a devida identificacdo e data.
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4.5. Os documentos deverdo estar validos na data do envio do pedido de inscricdo, ou no caso
de ndo apresentarem validade, deverao possuir data de emissdao de no maximo 90 (noventa) dias
anteriores a data da referida apresentacao.

4.6. 0O endereco de correio eletronico e os telefones informados para a inscrigdo sdao os canais
de comunicacdo entre o SENAI-SP e o interessado. E responsabilidade desse interessado manter
ativo e atualizado o endereco eletrénico e os telefones cadastrados, sob pena de ndo contratacao,
podendo ocorrer a hipdtese de ndo ser mais encontrado.

5. DO RECEBIMENTO, DA ANALISE DOS PEDIDOS DE CREDENCIAMENTO E DA
DOCUMENTAGAO DE QUALIFICAGAO E DAS DEMANDAS DE DISTRIBUIGAO DOS SERVIGCOS

5.1. Serdo designados pela Comissao de Contratacdo os técnicos que analisardo os documentos
apresentados pelas participantes interessadas.

5.2.  Os documentos de Qualificagdo, citados nos subitens 4.2. — Dos documentos da Pessoa
Fisica e 4.3 — Dos documentos da Pessoa Juridica deste regulamento, serdo avaliados por técnicos
do SENAI-SP, a contar da data da recep¢ao da documenta¢ao encaminhada no e-mail citado no
item 3.1. deste regulamento.

5.3. Os documentos passiveis de obtencdo por meio eletrénico poderdao ser juntados pela
propria Comissao de Contratacdo ou pelos técnicos por ela designados, a critério do SENAI-SP.

5.4. Durante a andlise dos documentos, se constatada alguma irregularidade, o SENAI-SP
notificard a participante interessada, concedendo o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para sua
regularizacdo. Vencido este prazo e ndo sendo sanada a irregularidade, a participante sera
notificada quanto ao ndo cumprimento dos requisitos de Qualificacao.

5.4.1. Na hipdtese do ndo atendimento do item 5.4., a participante podera apresentar
nova documentacdo escoimada nas causas que implicaram o descumprimento da
regularizacdo, dentro do prazo de inscricdo previsto neste Regulamento de Credenciamento.

5.5. Serdo credenciadas as pessoas fisicas e empresas que cumprirem os critérios de
gualificacdo, conforme os servicos prestados, seguindo as necessidades do SENAI-SP, a saber:

a) serdo credenciadas as pessoas fisicas e as pessoas juridicas qualificadas seguindo a ordem
de apresentacdo das inscricOes; e

b) serdo credenciadas as pessoas fisicas e pessoas juridicas qualificadas de acordo com a
ordem de selecdo das modalidades de servigos.

5.5.1. A ordem de classificacdo das pessoas fisicas e pessoas juridicas sera feita conforme
entrega da documentacdo completa e solicitacdo de credenciamento, de acordo com a
ordem de selecao das modalidades de servigos escolhidos pelos participantes interessados,
e mediante a emissdo da autorizacdo de seu credenciamento, que ocorrerd somente apds o
cumprimento e comprovacao todos os requisitos, exigéncias de habilitacdo para o
credenciamento.
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5.6. Das Demandas e Distribuicao dos Servigos

5.6.1. O SENAI-SP emitird pedido de convocacdo a credenciada selecionada, para a
realizacdo dos servicos, com antecedéncia da sua realizacdo, seguindo o banco de
credenciados.

5.6.2. Adistribuicdo dos servicos aos credenciados ocorrera de forma equitativa, de modo
a preservar o principio da igualdade e da transparéncia de atuacdo, conforme item 5.5.

5.6.2.1. Adistribuicao dos servigos observara o banco de credenciados, demandando
um servigo por vez para cada credenciado.

5.6.2.2. O primeiro classificado na lista sera convocado para a realizagao do primeiro
Servigo e assim sucessivamente.

5.6.2.3. A cada servico solicitado, a sequéncia de CREDENCIADOS constante na lista
de classificacdo sera atualizada, passando para o final da lista a(o) CREDENCIADA(O)

gue recebeu a ultima solicitagao.

5.6.3. Acredenciada convocada devera realizar os servicos conforme a demanda, no prazo
estabelecido na solicitagao.

5.6.4. Nao realizacdo dos servigos acarretara as penalidades previstas neste regulamento.

5.6.5. A credenciada convocada poderd declinar da realizacdo dos servicos por até 02
(duas) vezes, com a devida justificativa a ser analisada pelo SENAI-SP.

5.6.6. A auséncia de justificativa acarretara a exclusdo da pessoa fisica e/ou empresa do
banco de credenciados.

5.7. Serd lavrada ata do resultado das andlises realizadas, a ser assinada pelos membros da
Comissdo de Contratacao.

5.8. A relagdo dos credenciados sera divulgada na pagina eletronica do SENAI-SP
https://transparencia.sp.senai.br/licitacoes/licitacoes-editais.

6. DOS PEDIDOS ESCLARECIMENTOS E DE RECONSIDERAGCAO

6.1. As eventuais duavidas deverdo ser encaminhadas através do e-mail
credenciamento@sesisenaisp.org.br, a Geréncia de Compras — GC, mencionando o numero do
Processo de Credenciamento e o objeto da contratacao.

6.1.1. As respostas, eventuais esclarecimentos e/ou altera¢des serdo disponibilizadas as
interessadas no endereco eletrénico:
https://transparencia.sp.senai.br/licitacoes/licitacoes-editais, até a data prevista no
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cronograma, sem, porém, identificar o formulador da consulta, as quais passardo a valer
como normas.

6.2. Das decisGes proferidas quanto a qualificacdo das participantes, caberad pedido de
reconsideragdo a Comissao de Contratacao, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a ser encaminhado
através do e-mail: credenciamento@sesisenaisp.org.br, a contar da sua ciéncia.

6.3. Da decisdao da Comissdo de Contratacdo relativa ao pedido de reconsideracdo ndo caberd
novo pedido de reconsideragao.

6.4. Definido o resultado pela Comissdo de Contratacdo e ndo havendo pedidos de
reconsideracdo ou sendo estes devidamente analisados e respondidos, o Processo de
Credenciamento seguira para conclusao.

7. DA CONTRATAGCAO

7.1. Divulgados os resultados dos pedidos de credenciamento na forma do item 5, subitem 5.5.
deste regulamento, caso haja necessidade de contratacdo, o SENAI-SP emitird pedido de
convocagao, previamente, para formalizacao do termo de credenciamento.

7.1.1. A convocacgao ocorrerd por meio de comunicagao formal, expedida por e-mail, ou
outro meio definido pelo SENAI-SP.

7.2. Caso a credenciada ndo atenda a convocagdo, no prazo de até 03 (trés) dias corridos, a
critério exclusivo do SENAI-SP poderd convocar outro credenciado(a) ou proceder a novo
Credenciamento.

7.3.  AscondicOes estabelecidas neste Regulamento, no que se aplicar, fardo parte do termo de
regulamento correspondente, independentemente de transcricao em seu texto.

7.4. A documentacdo de qualificacdo apresentada serd utilizada para a realizacdo do Cadastro
da credenciada selecionada. Entretanto, quando da assinatura do termo de credenciamento,
podera haver necessidade de atualizacdo da documentacdo, em parte ou no todo, que devera ser
providenciada pela pessoa fisica / empresa a ser contratada, no prazo de até 02 (dois) dias uteis.

7.4.1. O prazo acima estabelecido poderd ser prorrogado, a critério exclusivo da Comissao
de Contratacgao.

7.5. Antes da assinatura do contrato, o SENAI-SP poderd desclassificar a credenciada
selecionada, caso tenha conhecimento de qualquer fato anterior ou posterior ao julgamento deste
Processo de Credenciamento que venha desabond-la técnica, financeira ou administrativamente,
ndo lhe cabendo direito a qualquer reclamacao, indenizagdo ou ressarcimento.

7.6. Da Convocagdo para prestagao dos Servigos.

7.6.1. A convocacdo para a prestacdo dos servicos pela CONTRATADA ocorrerd por meio de
comunicacao formal, expedida por e-mail, ou outro meio definido pelo SENAI-SP.
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7.6.2. Serd obrigacdao da CONTRATADA verificar diariamente as demandas recebidas por e-
mail ou de outras formas de comunicagao estabelecida, caso a CONTRATADA nao responda
a convocagao em até 02 (dois) dias uteis, ou a critério do SENAI-SP podera ser prorrogado
e/ou a demanda serd considerada como recusada.

7.6.2.1. Para fins de celeridade, o SENAI-SP poderd consultar mais de 01 (uma)
credenciada na mesma demanda, contudo, serd seguida a ordem da LISTA DE
CREDENCIADAS para as que aceitarem a demanda.

7.6.3. A CONTRATADA deverd verificar se as informacdes recebidas serdo suficientes e
compativeis com o trabalho a ser realizado, solicitando, quando necessario, a
complementacdo de documentacao para prestacdo do servico.

7.6.4. No caso de recusa dos servicos da CONTRATADA, o servico sera repassado ao
credenciado subsequente da LISTA DE CREDENCIADAS.

7.7. A drea técnica do SENAI-SP serd responsdvel por acompanhar os servigos prestados pela
credenciada.

7.8.  No caso de constatar-se a inveracidade de qualquer informacgdo e/ou documento fornecido
por qualquer interessado, podera ele sofrer, a critério do SENAI-SP, isolada ou cumulativamente:

7.8.1 Na&o contratacdo, sem prejuizo das penalidades previstas.

7.8.2. Descredenciamento.

8. DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

8.1. O prazo para recebimento das inscricGes podera ser prorrogado, conforme item 1.3. deste
regulamento.

8.1.1. A vigéncia inicial das inscricGes é de 90 (noventa) dias, a contar da data de publicacdo
deste regulamento.

8.1.2. Podera ocorrer a prorrogac¢ao das inscricdes caso o SENAI-SP identifique que nao
houve numero suficiente de participantes interessados.

8.2. O Regulamento de Credenciamento n.2 5607/2025 vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses,
podendo ter seus valores e periodo de execugdo de servigos reajustados e prorrogados a cada 12

meses, limitado ao prazo méximo de 60 (sessenta) meses.

8.2.1. Os valores dos servicos serdo ajustados anualmente e terdo como data base o més da
Publicacdo deste Regulamento de Credenciamento.
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8.2.2. Os valores dos servicos a serem remunerados terd a data base o més de Agosto/2025,
e sofrera reajuste sobre os pregos de acordo com o IPCA/IBGE apurado no periodo. A
variacdo do indice considerado sera aquela do més anterior ao da data base e do més
imediatamente anterior ao do reajuste.

8.3. 0 novo valor corrigido pelo IPCA/IBGE sobre os servigos prestados sera publicado na pagina
do SENAI-SP: https://transparencia.sp.senai.br/licitacoes-editais, sempre no més de Agosto, de
cada ano.

8.4. O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, com inicio a partir da sua assinatura,
podendo ser renovado por meio da elaboracao de termo aditivo, conforme previsto no artigo 34
e artigo 38do Regulamento para Contratacdo e Alienacdo — RCA do SENAI.

8.5. 0 Termo de Credenciamento podera ser denunciado mediante comunicacdo prévia das partes,
no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia.

9. DO PAGAMENTO

9.1. Aremuneragdo pela prestacao dos servicos objeto deste Regulamento dar-se-a de acordo
com as disposicdes constantes do Anexo C.

9.2. O credenciado ndo tera direito ao recebimento de valores antecipados em decorréncia da
prestacao dos servigos.

9.3.  Os valores estabelecidos incluem todas as despesas com impostos, taxas, encargos sociais
e trabalhistas, incidentes sobre a prestacdo de servicos, bem como todas as demais despesas
necessarias a execugdo das atividades, entre elas, o transporte, mao de obra, alimentacao,
hospedagem da equipe da contratada.

9.4. Os pagamentos serao efetuados diretamente pela Geréncia Sénior Contabil e Financeira do
SENAI-SP, situada na Avenida Paulista, n? 1313, 22 andar, Bairro Bela Vista, em S3o Paulo — SP, em
10 (dez) dias, fora dezena, apds a apresentacdo das notas fiscais e faturas, pela fiscalizacdo a
Geréncia de Educacdo do SENAI-SP, de modo que ocorram apenas nos dias 10, 20 ou 30 de cada
més. Quando recairem em finais de semana e feriados, o pagamento sera realizado no primeiro
dia util subsequente; no més de fevereiro, os pagamentos serdo realizados nos dias 10, 20 e 28 (ou
29, se o ano for bissexto).

9.4.1. As notas fiscais deverdo ser enviadas ora por e-mail para
recursosdidaticos@sp.senai.br e nda.ead@sp.senai.br que validara a emissao dos mesmos e
encaminhara para formalizacdo dos pagamentos.

9.4.1.1 Apds a conclusdo dos servicos, a pessoa fisica ou empresa credenciada devera
apresentar, impreterivelmente até o dia 10 do més da realizacdo da atividade, a nota
fiscal ou recibo de quitacdo ao responsavel do SENAI-SP, para fins de formalizacao do
pagamento. Caso a atividade tenha sido executada apds o dia 10, o prazo para
apresentacdo se prorroga até o dia 10 do més subsequente.
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10.1.

9.4.1.2 E responsabilidade da contratada atentar-se ao momento da execucdo do
servico, especialmente quando este ocorrer préximo ou apés o dia 10, a fim de garantir
a entrega tempestiva da documentacgao e evitar atrasos no pagamento.

9.4.2. Demais informacdes referentes ao pagamento estdo dispostas na no Termo de
Credenciamento —ANEXO He I

9.4.3. A contratada devera juntar a nota fiscal, o competente recibo de quitacao.

9.4.4. Os valores faturados serao fixos, ndo sofrendo qualquer atualizagdo monetaria até
o seu efetivo pagamento.

9.4.5. Conforme o caso, e por for¢a das legisla¢cdes vigentes, o SENAI-SP devera reter e
recolher, sobre o valor total ou dos servicos especificados na nota fiscal, e de acordo com a
planilha de precos apresentada pela participante selecionada, os montantes relativos as
aliquotas pertinentes aos tributos e contribuicdes devidos na fonte, a seguir discriminados:

a) Imposto de Renda;

b) INSS;

c) ISS (Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza);

d) CSLL (Contribuicdo Social Sobre Lucro Liquido);

e) COFINS; e

f) PIS/PASEP

9.4.6. Quando da emissao da nota fiscal, a contratada devera destacar o valor das
retencBes, dos impostos/taxas referidos no subitem anterior.

9.4.7. 0O SENAI-SP se reserva, ainda, o direito de reter quaisquer importancias referentes
a outros impostos, taxas e recolhimentos obrigatérios, incidentes sobre a prestacdo de
servicos ora contratados.

DO DESCREDENCIAMENTO

A pessoa fisica ou pessoa juridica credenciada poderda requerer seu descredenciamento ou

seu afastamento ao SENAI-SP, mediante solicitacdao formal que deverd ser encaminhada para:
recursosdidaticos@sp.senai.br e nda.ead@sp.senai.br.

10.2. O descredenciamento poderd ocorrera ainda nos seguintes casos:

GC

a) Se descumprir ou violar, no todo ou em parte, as normas contidas neste Regulamento de
credenciamento e seus anexos ou na convocacgao a ser emitida a cada prestacao de servicos;

b) Se receber avaliacGes de desempenho negativas;

c) Se violar o sigilo sobre as particularidades do SENAI-SP;
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d) Negligéncia, imprudéncia ou impericia comprovada do profissional ou profissionais da
empresa credenciada;

e) Se constatada alguma irregularidade nas informacdes prestadas pela credenciada ou na
documentacgdo apresentada;

f) Se utilizar qualquer material desenvolvido pelo SENAI-SP para seus produtos e seus
programas sem a prévia autorizagcdo do SENAI-SP;

g) Utilizar a logomarca do SENAI-SP como referéncia sem a prévia autorizacao;

h) Ocorrerem agdes judiciais/administrativas, inclusive recuperacdo judicial, extrajudicial ou
liguidagdo, que possam comprometer a capacidade de atendimento da credenciada ou
causar risco ao SENAI-SP;

i) Comercializar qualquer produto ou servico do SENAI-SP sem a prévia autorizagao da
Entidade;

j) Faltar sem justificativa competente, interromper atividade em andamento, atrasar
constantemente ou ndao comparecer ao local da realizagao das atividades contratadas com
antecedéncia minima para garantir a sua plena execucao;

k) Se a situacdo cadastral da pessoa juridica junto a Receita Federal estiver suspensa, inativa
ou baixada, situacdo esta que a mesma serd automaticamente excluida da relacdo de
credenciados;

I) Ndo comunicar formalmente ao SENAI-SP a alteracdo, no caso da pessoa juridica, no
guadro de funcionarios técnicos, que atendem diretamente demanda do SENAI-SP e nao
enviar documentacdo para analise;

m) Deixar de utilizar a metodologia padrao SENAI-SP na realiza¢do dos servicos; e

n) Transferir, vender, repassar os servicos realizados a terceiros.

11. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

11.1. No caso de se constatar inveracidade de quaisquer informagces e/ou documentos
fornecidos, a participante podera sofrer, a critério do SENAI-SP, isolada ou cumulativamente:

a) Perda da contratacdo, sem prejuizo das demais penalidades previstas, e

b) Rescisdao motivada do contrato.

11.2. Durante a execucdo dos servicos, se houver qualquer descumprimento das obrigacdes
assumidas, a contratada ficara sujeita a aplicacdo das penalidades especificas, previstas na Minuta
de Termo de Credenciamento, Anexo H e l.
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11.3. O atraso ou descumprimento de quaisquer das clausulas contratuais estabelecidas neste
ajuste que nao implique na rescisao, facultard ao SENAI-SP a aplicagdo de multa no percentual de
5% (cinco por cento) do valor total envolvido/contratado.

11.4. A parte que der motivo a rescisdao do presente ajuste por atrasos ou descumprimentos do
pactuado, incorrera no pagamento de multa contratual a parte inocente, correspondente a 10%
(dez por cento) do valor total envolvido/contratado, sem prejuizo de serem cobrados eventuais
perdas e danos, a serem oportunamente apurados pela parte prejudicada.

11.5. O inadimplemento total ou parcial das obrigagdes assumidas pela contratada, dard ao
SENAI-SP o direito de rescindir unilateralmente do contrato, sem prejuizo da aplicacdo de outras
penalidades previstas no Regulamento de Credenciamento n2 5607/2025, inclusive a de suspensdo
do direito de contratar com o SESI-SP e SENAI-SP por prazo de até 05 (cinco) anos.

11.6. As penalidades previstas sao independentes, ndao excludentes e poderdao ser aplicadas
cumulativamente.

11.7. Os valores relativos as multas aplicadas, bem como, outros valores que forem devidos,
durante a execucdo dos servicos, serdao deduzidos dos créditos que a contratada possuir com o
SENAI-SP ou cobrados administrativamente ou judicialmente.

12.  CASOS OMISSOS

12.1. Qualquer caso omisso no decurso deste Regulamento de Credenciamento sera dirimido
pela Comissdao de Contratagdo e produzira seus efeitos.

Sao Paulo, 11 de agosto de 2025.

Geréncia de Compras — GC
Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI)
Departamento Regional de Sao Paulo
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ANEXO A

MODELO DE DECLARAGAO CONCORDANDO COM OS TERMOS DO REGULAMENTO DE
CREDENCIAMENTO E OUTRAS INFORMAGOES
(PESSOA FiSICA - em papel timbrado da participante)

Ao
Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI)
Geréncia de Compras — GC

CREDENCIAMENTO N2 5607/2025

DADOS DA PESSOA FiSICA
Nome:
Endereco completo:
Telefone: E-mail:
CPF:

DADOS BANCARIOS PARA PAGAMENTO

(se houver possibilidade de pagamentos em mais de uma conta, lista todas as possiveis)

Banco: ‘ Agéncia: Conta Corrente:

Declaro sob as penalidades da Lei, para fins do Processo de Credenciamento acima referido que:

a) concorda com as condicdes e regras deste Regulamento, autorizando o uso da imagem e

tratamento dos dados e licenciamento de uso de Direitos da Personalidade;
b) atesto a existéncia de viabilidade técnica para a execucdo dos servicos;

c) que ndo pertence ou pertenceu no quadro de funciondrios do SENAI-SP nos ultimos 18

(dezoito) meses a contar da data do pedido de credenciamento;
d) aelaboracdo da proposta, concordamos com os valores de remuneracgao;

e) que concordamos com a Politica de Protecdo de Dados Pessoais e Privacidade do SENAI-

SP, disponibilizada no link: https://privacidade.sp.senai.br

(Local e Data)

(Nome completo e assinatura da pessoa fisica)
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Ao

ANEXO A

MODELO DE DECLARAGAO CONCORDANDO COM OS TERMOS DO REGULAMENTO DE
CREDENCIAMENTO E OUTRAS INFORMAGCOES
(PESSOA JURIDICA - em papel timbrado da participante)

Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI)
Geréncia de Compras — GC

CREDENCIAMENTO N2 5607/2025

DADOS DA EMPRESA
Razdo Social:
Enderego completo:
Telefone: E-mail:
CNPJ:
SOCIOS E ADMINISTRADORES

Nome: Qualificacgao:
Nome: Qualificacao:

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL
Nome: Cargo:
CPF: RG:
Telefone: E-mail:

DADOS DO CONTADOR OU DA EMPRESA DE CONTABILIDADE

Nome do Contador: CRC:
Razdo Social: ‘ CNPJ: CRC do responsavel:

DADOS BANCARIOS DA EMPRESA PARA PAGAMENTO
(se houver possibilidade de pagamentos em mais de uma conta, lista todas as possiveis)

Banco: ‘ Agéncia: ‘ Conta Corrente:

Declaramos sob as penalidades da Lei, para fins do Processo de Credenciamento acima referido

que:

GC

a) concorda com as condicOes e regras deste Regulamento, autorizando o uso da imagem e

tratamento dos dados e licenciamento de uso de Direitos da Personalidade;

b) na composicdo societaria ndo existe participacdo de dirigentes ou empregados do SESI-SP

ou do SENAI-SP;

c) nacomposicdo societaria ndo existe participacdo de dirigentes ou sdcios de qualquer outra

participante do referido processo de credenciamento;

d) aelaboracdo da proposta, concordamos com os valores de remuneracao;
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e)

f)

g)

ndao empregamos menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nem
menores de 16 anos, em qualquer trabalho, salvo na condi¢ao de aprendiz a partir de 14
anos;

nao emprega ou tem no seu quadro societario pessoa fisica que pertence ou pertenceu ao
quadro de funciondrios do SENAI-SP nos ultimos 06 (seis) meses a contar da data do pedido
de inscrigdo no Credenciamento; e

gue concordamos com a Politica de Prote¢dao de Dados Pessoais e Privacidade do SENAI-
SP, disponibilizada no link: https://privacidade.sp.senai.br

(Local e Data)

(Nome completo e assinatura do representante legal)
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ANEXO B

MEMORIAL DESCRITIVO
1. Objeto

1.1. O objeto do presente memorial é a contratacdo de pessoa fisica ou empresa especializada
para a prestacdo de servicos de elaboracdo e desenvolvimento de conteldo para Recursos
Didaticos e Cursos Online para a Geréncia de Educacdo do SENAI-SP.

1.1.1.A elaboracdo do recurso didatico deve ser realizada por um especialista,
responsavel pelo conteddo sob a orientacdo e acompanhamento da Geréncia de
Educacdo do SENAI-SP, em todas as etapas do processo:

a) apresentacdo e treinamento dos elaboradores;

b) estruturacdo do sumario/ e ou unidades curriculares;
c) desenvolvimento;

d) validagdo de conteudo;

e) ajustes; e

f) controle de qualidade.

1.1.2.As demandas para desenvolvimento de conteddo surgem pela necessidade de
ampliacdo de atendimento a projetos estratégicos do SENAI-SP.

1.2. A pessoa fisica ou empresa credenciada devera proceder a elaboragdo do contetdo para
os Recursos Didaticos e Cursos Online para a Geréncia de Educa¢ao do SENAI-SP, de acordo com
as demandas validadas por técnicos do SENAI-SP.

1.3. O presente processo de credenciamento busca a sele¢do de pessoas fisicas e/ou empresas
especializadas na area de educagdo para elaboracao de conteudo e cursos on-line de maneira
eficaz para o SENAI-SP.

1.4. O SENAI-SP-SP ndo garantira um numero minimo de demandas e consequentemente
gualquer pagamento, a qualquer titulo, caso ndo haja servicos, objeto deste memorial.

2. Da Prestagao dos Servigos
2.1. Os servicos objeto do presente credenciamento serdo realizados sob a orientacdo da

coordenacdo, da supervisdo e do acompanhamento da Geréncia de Educacao do SENAI-SP, que os
encomendara com as seguintes especificagbes minima:

a) Tema/escopo

b) Matriz instrucional

c) estrutura (com base nos guias e templates de producao)
d) curso/unidade curricular/livro ou apostila

e) publico-alvo
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2.2.
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f)

g)
h)

caracteristicas e complexidade (com base nos planos de curso e planos de ensino —
quando houver)

atividades/situagGes de aprendizagem

duragdo/prazo/quantidade de laudas

A cada Ordem de Inicio dos Servigos (OIS) os entregaveis mencionados acima serao
definidos e acordados a partir da demanda da Geréncia de Educagao do SENAI-SP.

2.2.1.

As atividades estdo elencadas no item 5 deste memorial, vinculadas aos servicos a

seguir:

a) Elaboragdo de Contetudo

a.1) desenvolver conteudo original de acordo com as capacidades e conhecimentos
previstos no respectivo plano de curso da area/curso/unidade curricular em que o
conteudo serd escrito, e de acordo com as métricas e orientacdes estabelecidas pela
Geréncia de Educacao do SENAI-SP (quantidade de laudas, capitulos, formato do texto,
linguagem, elementos visuais, atividades etc.);

a.1.1) desenvolver conteudo original para unidades curriculares que irdo compor o
plano de curso/ensino da respectiva area; de acordo com as métricas e orienta¢des
estabelecidas pela Geréncia de Educacdo do SENAI-SP (quantidade de laudas, formato
do texto, linguagem, elementos visuais, atividades etc.);

a.2) a demanda sera encaminhada por meio eletronico ao credenciado, devendo o
mesmo elaborar o conteldo para recursos didaticos conforme OIS;

a.3) o arquivo deve ser editavel, cabendo ao credenciado providenciar as alteragdes
gue porventura surgirem e encaminha-la no prazo acordado pela Geréncia de

Educagdo do SENAI-SP;

a.4) o valor da remuneracado para essa atividade, consta no item 5 deste memorial.

b) Revisdo Técnica de Contetido

b.1) realizar a analise técnica do conteddo produzido pelo autor (na etapa de
elaboracdo de conteudo) e incluir sugestées de melhorias e reescrita de trechos, com
base no publico-alvo, objetivos, capacidades e conhecimentos previstos no plano de
curso da area/curso/unidade curricular correspondente ao contetudo.

b.2) a demanda sera encaminhada por meio eletrénico ao credenciado, devendo o
mesmo revisar o conteudo para recursos didaticos conforme OIS;

b.3) o arquivo deve ser editdvel, para providéncias quanto as alteracdes que
porventura surgirem;
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b.4) a demanda deve ser encaminhada no prazo acordado pela Geréncia de Educagao
do SENAI-SP;

a.5) o valor da remuneracgao para essa atividade, consta no item 5 deste memorial.

c) Gravagao de Videoaulas:

c.1) gravagdo de videoaulas e podcasts (autoria) para cursos a distancia, baseado em
roteiros, seguindo orientacdes estabelecidas pela Escola de Educacao Online.

c.2) a demanda sera encaminhada por meio eletronico ao credenciado, devendo o
mesmo verificar o aceite para a prestacdo do servico conforme OIS;

c.3) a producdo de videoaulas e podcasts para os cursos EAD da Escola SENAI-SP de
Educacdo Online ocorrerd em seu proéprio estudio do SENAI-SP;

c.4) a estrutura do estudio do SENAI-SP garante a qualidade do material didatico, com
a presenca do(a) apresentador(a) para que interaja com a equipe técnica;

c.5) o SENAI-SP disponibilizard os equipamentos necessarios para a gravacao de
videoaulas;

c.5.1) o local da prestacdo dos servicos é: Rua Correia de Andrade, 232 - Bras,
Sao Paulo - SP, 03008-020

c.5.2) é de responsabilidade da credenciada as despesas com transporte,
hospedagem, transporte e seguros necessarios a locomoc¢dao ao local da
prestacao dos servicos;

c.6) a credenciada deve seguir rigorosamente as orienta¢des de vestimenta e cuidados
de aparéncia que a equipe de multimidia da Escola SENAI-SP de Educa¢dao Online

fornece. Assegurando a padronizag¢ao visual e o profissionalismo do conteldo; e

c.7) o valor da remuneragdo para essa atividade, consta no item 5 deste memorial.

d) Revisdo Ortografica de Contetido

d.1) Realizar a andlise linguistica do conteudo produzido pelo autor (na etapa de
elaboracdo de conteudo) e incluir sugestdes de melhorias e reescrita de trechos, com
base na clareza, coeréncia, coesao, adequacdo ao publico-alvo, objetivos, capacidades
e conhecimentos previstos no plano de curso da area/curso/unidade curricular
correspondente ao conteudo, garantindo a correcdo gramatical, ortografica, de
pontuacdo e de acentuacdo, além da padronizacdo terminoldgica.

d.2) a demanda serd encaminhada por meio eletronico ao credenciado, devendo o
mesmo revisar o conteudo ortografico para cursos online conforme OIS;

Pagina 24 de 82 PSSD 5607/2025 | Credenciamento



d.3) o arquivo deve ser editavel, para providéncias quanto as altera¢Ges que
porventura surgirem;

d.4) a demanda deve ser encaminhada no prazo acordado pela Geréncia de Educagao
do SENAI-SP;

d.5) o valor da remuneragdo para essa atividade, consta no item 5 deste memorial.

2.3. O profissional e/ou empresa devera elaborar e/ou produzir o material didatico e/ou contetido
com o objetivo de apoiar a atividade pedagdgica, de modo que esteja relacionado a transmissao
do conhecimento de forma sistematizada e de acordo com o planejamento pedagégico e técnico
da Geréncia de Educacdo do SENAI-SP, seguindo as especificacdes do servico encomendado.

2.4.

O profissional e/ou empresa deverd apresentar o material didatico/técnico no prazo

determinado.

2.5.

2.4.1. As solicitagdes de servigos serao enviadas ao CREDENCIADO pela Geréncia de
Educacdo, das 8 as 17 horas, em dias Uteis, por meio de mensagens de correio eletrbnico,
proveniente dos e-mails: recursosdidaticos@sp.senai.br ou nda.ead@sp.senai.br, sendo
obrigatédria a confirmacdo do recebimento pelo CREDENCIADO.

2.4.2. As solicitagOes serdo enviadas com a respectiva Ordem de Inicio dos Servicos, na
qual constara as diretrizes sobre os servicos a serem realizados, a identificacdo da parte
beneficiaria, o documento a ser produzido, o idioma de especializacdo, o regime de execucao
(normal, urgéncia ou extrema urgéncia) e o prazo maximo para entrega, observada a
legislacao pertinente.

2.4.3. A falta de confirmacdo do recebimento da mensagem eletronica nos prazos
estabelecidos sera interpretada como recusa na realizagdo do servigo encaminhado.

2.4.3.1. O prazo para confirmacdao do recebimento da Ordem Inicial dos Servigos
(OIS) sdo de 02 (dois) dias uteis.

2.4.4. Os servicos executados deverdo ser apresentados a Geréncia de Educagao pelo
mesmo meio que foram recebidos.

Os servicos serdo realizados e entregues em formato digital — salvo solicitacdo diversa e/ou

especial da Geréncia de Educagao do SENAI-SP, conforme normas e orientagdes da equipe, quando
encomendados.

GC

2.5.1. Os servicos serdo recebidos por correio eletronico, previamente designado, que
procederd a conferéncia e verificacdo da sua conformidade com as condi¢Ges estabelecidas
neste memorial e na legislacdo de regéncia, observando-se o Controle de Qualidade analisada
pela equipe técnica da Geréncia de Educacdo do SENAI-SP e conforme Tabela de Precos de
Remuneracao.
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2.6. Caso nado haja qualquer impropriedade explicita, serd atestado o respectivo recebimento
por meio de mensagens de correio eletronico.

2.7. A empresa interessada pode sinalizar as atividades “A — Elaboragdao de Contetuido para
recursos didaticos” e “B — Revisao Técnica para recursos didaticos” concomitante, desde que ndo
realize a revisdao do conteudo proprio e vice-versa.

3. Da Aptidao Técnica do Profissional / Empresa

3.1. Tanto para a elaboracdo de conteldo quanto para a revisdo técnica de conteudo de
recursos didaticos, o profissional e/ou empresa deverd ter a formagdo e experiéncia,
correspondente ao(s) eixo(s) tecnoldgico(s) e area(s) em que sua inscricdo sera realizada,

conforme detalhado a seguir:

Descri¢ao do Eixo Aptidao
Graduacdo em Engenharia de Alimentos OU em
Tecnologia de Alimentos OU em Ciéncia dos Alimentos,
A PRODUC/':}O OU em areas correlatas, e preferencialmente com
ALIMENTICIA Especializagdo ou Mestrado na drea de atuacao.
Comprovar experiéncia em desenvolvimento de
conteldo e na area tecnolégica de atuacao.
Graduacgdo ou Tecnologia na area Grafica OU em areas
PRODUCAO CULTURALE | correlatas, e preferencialmente com Especializacdo ou
B DESIGNER. AREA: Mestrado na drea de atuacdo. Comprovar experiéncia
DESIGN em desenvolvimento de conteldo e na area tecnoldgica
de atuacao.
Graduacdao ou Tecnologia nas areas de Comunica¢ao
Social (Jornalismo, Publicidade e Propaganda) Design
PRODUCAO CULTURAL E | Grafico, Web Design, OU em Producdo Audiovisual OU
c DESIGNER. AIEEA: em Marketing OU em dreas correlatas, e
COMUNICACAO preferencialmente com Especializagdo ou Mestrado na
MIDIATICA area de atuacdo. Comprovar experiéncia em
desenvolvimento de conteldo e na area tecnoldgica de
atuacao.
CONSTRUCAO DE Graduagéo.na area de Construgéo, Civil (Engenharia Civil
OBRAS. AREA: ou Aqu.utetura) ou em. .arez:\s correlatas, e
~ preferencialmente com Especializacdo ou Mestrado na
D EDIFICACQES' area de atuacdo. Comprovar experiéncia em
INSTALAGOES E desenvolvimento de conteldo e na area tecnoldgica de
SANEAMENTO ~
atuagdo.
Graduacdo em Ciéncia da Computacdo OU em
INFORMAGROE | e e« Desemoivimento 40
E COMUNICACAO. AREA: Sistemas OU em 4dreas correlatas, e preferencialmente
DESENVOLVIMENTO DE e ’ . ~
com Especializacdo ou Mestrado na drea de atuacao.
SISTEMAS A .
Comprovar experiéncia em desenvolvimento de
conteudo e na drea tecnolégica de atuacao.
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Descri¢ao do Eixo

Aptidao

INFORMAGAO E
COMUNICACAO. AREA:
GESTAO E SEGURANCA

Graduagao em Seguranca da Informagao OU em Ciéncia
da Computagdao OU em Engenharia da Computagdao OU
em dreas correlatas, e preferencialmente com
Especializacdo ou Mestrado na drea de atuacao.
Comprovar experiéncia em desenvolvimento de
conteudo e na drea tecnolégica de atuacao.

INFORMACAO E
COMUNICACAO. AREA:
INFRAESTRUTURA DE
INFORMACAO E
COMUNICACAO
SUBAREA:
TELECOMUNICACOES

Graduagao em Engenharia da Computagdao OU em Redes
de Computadores OU em Tecnologia da Informag¢ao OU
em dreas correlatas, e preferencialmente com
Especializagdo ou Mestrado na area de atuagdo.
Comprovar experiéncia em desenvolvimento de
conteldo e na area tecnolégica de atuacao.

CONTROLE DE

PROCESSO INDUSTRIAIS.

AREA: ELETRONICA E
AUTOMACAO.
SUBAREA: ELETRONICA

Graduagdao em Engenharia Eletrénica OU em Tecnologia
em Eletrdnica Industrial OU nas areas de Automacao ou
Mecatronica ou em areas  correlatas, e
preferencialmente com Especializacdo ou Mestrado na
area de atuacdo. Comprovar experiéncia em
desenvolvimento de conteudo e na area tecnoldgica de
atuagao.

CONTROLE DE

PROCESSO INDUSTRIAIS.

AREA: ELETRONICA E
AUTOMACAO.
SUBAREA:
ELETROELETRONICA

Graduagdao em Engenharia Elétrica OU em Engenharia
Eletrébnica OU em Tecnologia em Eletroeletronica
Industrial OU nas areas de Automacado ou Mecatroénica
OU em dreas correlatas, e preferencialmente com
Especializacdo ou Mestrado na 4drea de atuacao.
Comprovar experiéncia em desenvolvimento de
conteudo e na area tecnolégica de atuacao.

CONTROLE DE

PROCESSO INDUSTRIAIS.

AREA: SISTEMAS DE
ENERGIA. SUBAREA:
ENERGIA GTD

Graduagao em Engenharia Elétrica OU em Engenharia de
Energia OU em areas correlatas, e preferencialmente
com Especializacdo ou Mestrado na area de atuacdo.
Comprovar experiéncia em desenvolvimento de
conteudo e na area tecnolégica de atuacao.

CONTROLE DE

PROCESSO INDUSTRIAIS.

AREA: SISTEMAS DE
ENERGIA. SUBAREA:
ENERGIA SUSTENTAVEL

Graduacdao em Engenharia Ambiental OU em Engenharia
de Energia OU em dareas correlatas, e preferencialmente
com Especializagdo ou Mestrado na area de atuacao.
Comprovar experiéncia em desenvolvimento de
conteudo e na drea tecnolégica de atuacao.

CONTROLE DE

PROCESSO INDUSTRIAIS.

AREA:
METALMECANICA.
SUBAREA: FABRICACAO
E MANUTENCAO
MECANICA

Graduacdo em Engenharia ou Tecnologia na area da
(Manutencdo Mecanica, Fabricacdo Mecanica OU
Automacdo Industrial) e preferencialmente com
Especializacdo ou Mestrado na drea de atuacdo.
Comprovar experiéncia em desenvolvimento de
conteudo e na drea tecnolégica de atuacao.
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Descri¢ao do Eixo

Aptidao

CONTROLE DE

AREA:
METALMECANICA.
SUBAREA:
METALURGICA

PROCESSO INDUSTRIAIS.

Graduagdao em Engenharia Metalurgica OU em
Tecnologia em Metalurgia OU Tecnologia em dareas
correlatas, e preferencialmente com Especializacdo ou
Mestrado na area de atuacdo. Comprovar experiéncia
em desenvolvimento de conteldo e na drea tecnoldgica
de atuacao.

CONTROLE DE

AREA:
METALMECANICA.
SUBAREA: SOLDAGEM

PROCESSO INDUSTRIAIS.

Graduacdo em Engenharia Mecanica OU em Tecnologia
em Soldagem OU Tecnologia em dreas correlatas, e
preferencialmente com Especializacdo ou Mestrado na
area de atuacdo. Comprovar experiéncia em
desenvolvimento de conteudo e na area tecnoldgica de
atuacao.

CONTROLE DE

AREA: MANUTENCAO E
OPERACAO. SUBAREA:
AUTOMOTIVA

PROCESSO INDUSTRIAIS.

Graduacgdo ou Tecnologia na area Automotiva, Elétrica,
Eletrénica, OU em areas correlatas, e preferencialmente
com Especializagdo ou Mestrado na area de atuacdo.
Comprovar experiéncia em desenvolvimento de
conteldo e na area tecnoldgica de atuacao.

GESTAO E NEGOCIOS.
AREA: ADMNISTRACAO

Graduacgdo ou Tecnologia nas areas de Administracao
OU em Marketing OU em Gestdao Comercial OU em areas
correlatas, e preferencialmente com Especializagao ou
Mestrado na drea de atuacdo. Comprovar experiéncia
em desenvolvimento de conteldo e na area tecnoldgica
de atuacao.

GESTAO E NEGOCIOS.
AREA: LOGISTICA

Graduacdo ou Tecnologia em Llogistica em
Administragdo OU em dreas correlatas, e
preferencialmente com Especializacdo ou Mestrado na
area de atuacdo. Comprovar experiéncia em
desenvolvimento de conteudo e na area tecnoldgica de
atuacao.

AMBIENTE E SAUDE.
AREA: PROTECAO E
REABILITACAO DE

Graduacdao em Engenharia Ambiental OU em Biologia
OU em Gestdo Ambiental OU em areas correlatas, e
preferencialmente com pés-graduagdao ou Mestrado na
area de atuacdo. Comprovar experiéncia em

INDUSTRIAL. AREA:
QUIMICA. SUBAREA:
QUIMICA

ECOSSISTEMAS desenvolvimento de conteldo e na area tecnoldgica de
atuacgao.
Graduacdo ou Tecnologia em Quimica OU Farmacia OU
PRODUCAO Engenharia Quimica OU em dareas correlatas, e

preferencialmente com Especializacdo ou Mestrado na
area de atuacdo. Comprovar experiéncia em
desenvolvimento de conteldo e na area tecnoldgica de
atuagao.
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Descri¢ao do Eixo

Aptidao

PRODUCAO
INDUSTRIAL. AREA:

Graduagdao ou Tecnologia em Biotecnologia OU em
Engenharia de Bioprocessos OU em areas correlatas, e
preferencialmente com Especializacdo ou Mestrado na

T QUIMICA. SUBAREA: area de atuagdo. Comprovar experiéncia em
BIOTECNOLOGIA desenvolvimento de conteldo e na area tecnoldgica de
atuacao.
Graduacdo ou Tecnologia em Biocombustiveis, OU
PRODUCAO Quimica OU em Biotecnologia OU em areas correlatas, e
U INQUSTRIAL. AF}EA: preferencialmente com pdés-graduacdo ou Mestrado na
QUIMICA. SUBAREA: area de atuacdo. Comprovar experiéncia em
BIOCOMBUSTIVEIS desenvolvimento de conteldo e na area tecnoldgica de
atuacao.
Graduagdo em Engenharia (Polimeros, Materiais,
PRODUCAO Quimica) ou Tecnologia (Polimeros, Materiais, Processos
v INDUSTRIAL. AREA: OU em areas correlatas, e preferencialmente com
MATERIAIS (Poliméricos, | Especializacgdo ou Mestrado na darea de atuacdo.
ceramicas e afins) Comprovar experiéncia em desenvolvimento de
conteldo e na area tecnoldgica de atuacao.
Graduacao (Engenharia ou Tecnologia) na drea Textil OU
PRODUCHO Niods 00 e dreas corriates, ¢ preferenciaimente com
w INDUSTRIAL' AR,EA: Especializagdo ou Mestrad(; na darea de atuacdo.
TEXTIL E VESTUARIO A . .
Comprovar experiéncia em desenvolvimento de
conteudo e na drea tecnolégica de atuacao.
Graduacdo ou Tecnologia na area de Seguranca do
SEGURANCA. AREA: Trabalho OU em areas correlatas, e preferencialmente
Y SEGURANCA DO com Especializacdo ou Mestrado na area de atuacdo.
TRABALHO Comprovar experiéncia em desenvolvimento de
conteudo e na drea tecnolégica de atuacao.
Graduacdo em Letras (Portugués) OU em dreas
correlatas, e preferencialmente com pds-graduacao ou
z REVISAO ORTOGRAFICA: | mestrado em Linguistica, Revisdo de Textos ou dareas
afins. Comprovar experiéncia em revisdo ortografica e
gramatical.
. Graduacdao em Engenharia de Petréleo, OU Geologia, OU
PRODUGAO ) Quimica e OU em areas correlatas, e preferencialmente
AA 'NP,USTRIAL: ABEA: com Especializagdo ou Mestrado na area de atuacao.
QUIMJCA' SUBAREA Comprovar experiéncia em desenvolvimento de
PETROLEO E GAS conteudo e na drea tecnolégica de atuacao.
OPERACOES DE Graduagdo em Engenharia Ferrovidria OU em areas
TRANSPORTE: AREA: correlatas, e preferencialmente com Especializagdo ou
AB TRANSPORTE Mestrado na drea de atuagdo. Comprovar experiéncia
FERROVIARIO em desenvolvimento de conteldo e na area tecnoldgica

de atuacao.
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Descri¢ao do Eixo Aptidao
Graduacdo em Engenharia de Produc¢do ou Graduacgdo
na drea de Gestdo da Producdo, e preferencialmente
AC COURO E CALCADOS com Especializacdo ou Mestrado na area de atuagdo.
Comprovar experiéncia em desenvolvimento de
conteldo e na area tecnoldgica de atuacdo: couro e
calcados
. Graduagao em Engenharia ou Tecnologia em Quimica ou
PRODUCAO ) Celulose e Papel ou Quimica Industrial ou Licenciatura
'NP,USTRIAL: ABEA: em Quimica, e preferencialmente com Especializa¢do ou
QUIM,ICA. SUBAREA: Mestrado na drea de atuagdo. Comprovar experiéncia
PETROLEO E GAS em desenvolvimento de conteldo e na area tecnoldgica
de atuacao.
Graduagdao em Engenharia Elétrica OU em Engenharia
CONTROLE DE Eletrébnica OU em Tecnologia em Eletroeletronica
PROCESSO INDUSTRIAIS. | Industrial OU nas areas de Automacdo ou Mecatrénica
AREA: ELETRONICA E OU em areas correlatas, e preferencialmente com
AUTOMACAO. Especializacdo ou Mestrado na drea de atuacdo.
SUBAREA: AUTOMACAO | Comprovar experiéncia em desenvolvimento de
E MECATRONICA conteudo e na drea tecnolégica de atuacao.
3.1.1. Poderdo ser acrescentados novos eixos e descri¢cdes das aptiddes técnicas durante

a vigéncia do regulamento de credenciamento.
3.2.  Os profissionais e/ou empresas deverdo conhecer:

a) por formacdo educacional e/ou por atividade profissional, conforme a modalidade
indicada;

b) a configuracdo dos processos de producdo e as formas de organiza¢do do trabalho de uma
ou mais atividades industriais que compdem os cursos de Aprendizagem Industrial, Técnicos,
Superiores, de Qualificacao, de Aperfeicoamento e de Especializacdao do SENAI-SP-SP; e

c) a rotina de desenvolvimento de conteldo para recursos didaticos: organiza¢do e gestdo do
tempo para a elaboragao de todo o conteldo solicitado.

3.3. Deverdo ser apresentados para validacdo da aptiddo técnica conforme item 4 do
Regulamento de Credenciamento.

3.4. A avaliacdo técnica dos candidatos serd realizada por especialistas do SENAI-SP, em
conformidade com o disposto no item 6 do presente termo.

4. Dos Critérios de Inscricao no Credenciamento

4.1. AsinscricOes poderdo ser realizadas, conforme determinado no item 3 do regulamento de
credenciamento.
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4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

5.

5.1.

O periodo de inscri¢ées sera de 90 (noventa) dias corridos, podendo ser prorrogado ou
reaberto, conforme necessidade de ampliagao do banco de credenciados.

As pessoas fisicas e empresas credenciadas aptas, serdo credenciadas pelo periodo de 01
(um) ano, com possibilidade de prorrogacdo, a contar da data de divulgacdao do resultado, a
exclusivo critério do SENAI-SP-SP.

As pessoas fisicas e empresas credenciadas poderao ser convocadas para a presta¢ao de
servicos conforme demanda de atividades do SENAI-SP-SP, seguindo os critérios de distribuicdo
citados no item 6 deste memorial.

Para as inscri¢cOes, o participante interessado deve encaminhar a solicitagdo com toda a
documentacdo para o e-mail: credenciamento@sesisenaisp.org.br

Dos Valores de Remuneragdo

A prestacdao do servigo serd realizada de acordo com a demanda de atendimento da

Geréncia de Educacdo do SENAI-SP-SP, podendo a pessoa fisica e empresa candidata se inscrever,
considerando sempre os valores remuneratdrios estabelecidos para a modalidade.

5.2.  Os valores de remuneracdo para este Credenciamento, para a prestacdao de servicos de
propostas sao:

Descricao Referéncia para Valor por atividade
célculo (RS)
ELABORAGAO DE CONTEUDO Lauda RS 150,00
B REVISAO TECNICA DE CONTEUDO Lauda RS 64,00
- Referéncia para Valor por atividade
Descrigao .
calculo (R$)
C GRAVACAO DE VIDEOAULAS Diaria RS 450,00
D REVISAO ORTOGRAFICA DE CONTEUDO Lauda RS 40,00

5.3. Estimativas

Elaboracao de Revisao Técnica de Gravagao de - -
A 2 , Revisao Ortografica
conteudo conteudo videoaulas
5.000 laudas 4.443 laudas 150 diarias 500 laudas
5.3.1. A estimativa é anual, podendo variar para mais ou para menos.

5.3.2. O SENAI-SP ndo garantirda um nimero minimo de atividades/servicos e o direito
adquirido em prestar os servicos. Os mesmos somente serdo efetivados conforme a
demanda, desde que por meio de celebracdo do contrato e emissdo da Ordem de Inicio dos
Servicos (OIS).
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5.4.

5.5.

6.

6.1.

5.3.2. Entende-se por Lauda: uma unidade de medida para texto, geralmente
representando uma pdgina padrdao com uma determinada quantidade de palavras ou
caracteres.
5.3.2.1. A lauda compreende um texto com aproximadamente 2.100 caracteres
(incluindo espagos).
5.3.3.  Uma didria corresponde a 6 horas.
5.3.4. A pessoa fisica sofrera a tributacdao correspondente a prestacao dos servigos,
podendo incidir o Imposto de Renda da Pessoa Fisica (IRPF), Imposto Sobre Servigcos de
Qualquer Natureza (ISSQN ou ISS) e Contribuicdo para o Instituto Nacional do Seguro Social
(INSS), conforme leis vigentes;
5.3.5. A pessoa juridica sofrerd a tributacdo correspondente a prestacdo dos servicos,
conforme leis vigentes;

Regras condicionantes:

5.4.1. A demanda, prazo e o periodo de realizacdo dos servicos serao estabelecidos pelo
SENAI-SP, em comum acordo com a credenciada convocada, conforme a necessidade;
5.4.2. O material didatico/técnico ndo entregue no prazo acordado, terd a remuneracgdo
suspensa;

5.4.3. A convocacdo da credenciada sera realizada pela Geréncia de Educacdo do SENAI-
SP-SP de acordo com o seu planejamento e a existéncia da demanda, sendo distribuido nos
termos do disposto no item 6 deste memorial, e considerando as modalidades selecionadas
e aptas do banco de credenciados.

Estdo inclusos nos valores de remuneragao:

a) a prestagdo dos servigos contratados;

b) o0s custos sobre a prestacdao dos servigos;

c) osimpostos e taxas envolvidos para a prestacao do servico; e

d) as despesas com alimentacdo, hospedagem, seguros, fretes e outros necessarios a
prestacdo dos servicos sao de responsabilidade da credenciada convocada.

Dos Critérios Para a Convocagdo dos Credenciados

Serdo credenciadas as pessoas fisicas e empresas que cumprirem os critérios de

qualificacdao, conforme os servigos prestados, seguindo as necessidades do SENAI-SP, a saber:

GC

a) serdo credenciadas as pessoas fisicas e as empresas qualificadas seguindo a ordem de
apresentacdo das inscri¢des;

b) serdo credenciadas as pessoas fisicas e empresas qualificadas de acordo com a ordem de
selecdo das modalidades de servicos;

c) o primeiro classificado na lista serd convocado para a realizacdo do primeiro servico e
assim sucessivamente;

d) a cada servico solicitado, a sequéncia de CREDENCIADOS constante na lista de classificacdo
sera atualizada, passando para o final da lista a(o) CREDENCIADA(O) que recebeu a ultima
solicitacdo.
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6.2.

6.1.1. Considerando o sistema de rodizio para encaminhamento dos servigos a serem
prestados, ndo hd garantia quanto ao volume de servico que serd solicitado a cada
CREDENCIADO.

O SENAI-SP emitird pedido de convocacdo a credenciada selecionada, para a realizagao

dos servigcos, com antecedéncia da sua realiza¢do, seguindo o banco de credenciados.

6.3.

6.2.1. O SENAI-SP comunicara o credenciado no prazo de 07 (sete) dias de antecedéncia
guando da realizagdo dos servigos de revisao ortografica.

6.2.2. Os demais servigos, o comunicado para a realiza¢do das atividades, serd conforme
o tema do conteudo, quantidade de paginas e de acordo com a demanda.

A credenciada convocada devera realizar os servigos conforme a demanda, no prazo

estabelecido na solicitagao.

6.3.1. Os servicos deverdao ser entregues em formato digital, conforme item 2.5 deste
memorial.

6.3.2. Os servicos deverdo ser entregues por correio eletrénico, no endereco citado no
subitem 2.5.1. deste memorial.

6.3.3. A credenciada devera considerar a correcdo e adequacdo do conteudo, caso
solicitado pelo SENAI-SP, devendo refazé-lo dentro do prazo informado, sem custo
adicional.

6.4. Apds a conclusao dos servicos, a pessoa fisica ou empresa credenciada devera apresentar,
impreterivelmente até o dia 10 do més da realiza¢do da atividade, a nota fiscal ou recibo de
quitacdo ao responsavel do SENAI-SP-SP, para fins de formalizacao do pagamento. Caso a atividade
tenha sido executada apds o dia 10, o prazo para apresentacdo se prorroga até o dia 10 do més
subsequente.

6.5.

6.6.

6.4.1 E responsabilidade da contratada atentar-se ao momento da execugdo do servico,
especialmente quando este ocorrer préximo ou apds o dia 10, a fim de garantir a entrega
tempestiva da documentagao e evitar atrasos no pagamento.

Nao realizagdo dos servicos acarretara as penalidades previstas neste regulamento.

A credenciada convocada podera declinar da realizacdo dos servicos por até 02 (duas)

vezes, com a devida justificativa a ser analisada pelo SENAI-SP.

GC

6.6.1. A auséncia de justificativa acarretara a exclusdo da pessoa fisica e/ou empresa do
banco de credenciados.
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7. Dos Prazos e Locais de Atendimento

7.1. Ao receber a solicitacdo para a realizacdo de determinado(s) servigo(s), a credenciada
tera o prazo de 2 dias Uteis para recusa-la(s).

7.2. O cronograma para a realizacdao dos servigos contratados serd definido na respectiva
Ordem de Inicio dos Servigos (OIS), observando-se sempre os prazos acordados com a Geréncia de
Educagao do SENAI-SP.

7.3. A prestacdo do servico ocorrera de forma remota (on-line), sendo que:

a) serdo realizadas reunides on-line para esclarecimento de duvidas, alinhamentos e repasse
de status relacionados aos servicos prestados; e

b) poderdo ser realizadas reunides de forma hibrida e caso necessario reunides de forma
presencial no SENAI-SP SP, localizado na Avenida Paulista, n.2 1.313 — Bela Vista, CEP 01311-
923, S50 Paulo/SP.

c) apenas a Gravacdo de Aulas serdo realizadas de forma presencial, em Unidade prépria do
SENAI-SP.

8. Dos Pagamentos

8.1. Of(s) pagamento(s) sera(ao) realizado(s) apds a execugao dos servicos, mediante emissao
dos documentos: relatério de entrega do servico e nota fiscal.

8.1.1. O documento serd validado em vdrias etapas de acordo com o cronograma
estabelecido para cada tipo de servigo.

8.2. 0Os documentos devem ser enviados por e-mail para recursosdidaticos@sp.senai.br e
nda.ead@sp.senai.br que validara a emissao dos mesmos e encaminhara para formalizacdo dos
pagamentos.

8.3. O(s) pagamento(s) serd(do) efetuado(s) em 10 (dez) dias apds a apresentacdo dos
documentos validados, fora a dezena, de modo que ocorram somente nos dias 10, 20 ou 30 de
cada més, com a indicacdo dos dados bancdrios, em vias originais. O atraso na entrega da
documentacdo completa implicard na prorrogacdo do prazo estipulado para pagamento,
consideradas as datas acima, sem 6nus para o SENAI-SP-.

8.4. Of(s) pagamento(s) sera(do) efetuado(s) somente através de depdsito bancario em conta
de titularidade do(a) CONTRATADO(A).

8.5. Na hipdtese do(a) CONTRATADO(A) apresentar a documentacao de cobranca com erro, ou
incompleta ou concretizando circunstancias que impeca a liquidacdo das despesas, o pagamento
sera suspenso e o prazo de vencimento prorrogado, se necessario, até que sejam providenciadas
as medidas saneadoras cabiveis, ndo acarretando, neste caso, quaisquer 6nus para o SENAI-SP.

GC Pagina 34 de 82 PSSD 5607/2025 | Credenciamento


mailto:recursosdidaticos@sp.senai.br

8.6. O SENAI-SP reserva-se no direito de reter quaisquer importancias referentes a impostos,
taxas, contribuicdes ou outros recolhimentos obrigatdrios incidentes sobre a prestacao de
servicos, tudo em conformidade a legislagdo em vigor.

8.7.  Serdo pagos somente os servicos efetivamente realizados.

8.8.  Fica estabelecido que o credenciamento perante o SENAI-SP constitui mera expectativa de
contratagdo, ndo gerando quaisquer direitos ou obriga¢des entre as partes, até o momento da
eventual contratagao.

8.9. Fica expressamente vedado, o pagamento de quaisquer valores adicionais aos
estabelecidos

no Anexo C — Proposta Comercial (Valores de Remuneracao).

9. Das Obrigac¢oes da Credenciada

9.1. S3o responsabilidades do profissional e/ou empresa designada(o) para a realizacdo dos
servicos descritos neste Credenciamento:

9.1.1. Assumir o compromisso de ndo utilizar nem divulgar, em nenhuma hipdtese, os
materiais elaborados, produzidos, revisados e avaliados, nem os processos, as caracteristicas

e 0 escopo dos demais servicos encomendados, sob pena de responder judicialmente.

9.1.2. Cumprir rigorosamente todos os prazos e as etapas dos servigos que |lhe forem
designados, sendo vedado o cometimento a terceiros do objeto desse credenciamento.

9.1.3. Manter sigilo sobre as informacdes obtidas em fung¢ado das atividades realizadas.

9.1.4. Nao utilizar materiais nem informacgdes relacionadas com este Credenciamento ao
promover atividades de desenvolvimento de conteudo.

9.1.5. Comunicar formalmente e de imediato qualquer dificuldade encontrada durante a
realizagdo dos servicos.

9.1.6. Observar todos os procedimentos aplicaveis aos processos concernentes a
realizagdo dos servigos solicitados.

9.1.7. Manter atualizados os seus dados cadastrais durante a vigéncia do contrato de
prestacdo de servigos.

9.1.8. Prestar os servicos com o necessario zelo, celeridade, dedicacdo e tempestividade.

9.1.9. Comunicar ao SENAI-SP, por escrito, quando verificar condi¢cdes inadequadas ou
iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita prestacdo dos servicos.

9.1.10. Responsabilizar-se pelo bom funcionamento do seu correio eletrénico bem como
pelo recebimento e entrega dos documentos produzidos.
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9.1.11. Responsabilizar-se pela fidedignidade dos textos traduzidos, sem alterar o
significado do texto original.

9.1.12. Adotar medidas de seguran¢a adequadas, no ambito das atividades sob seu
controle, para a manutencgao do sigilo relativo ao objeto contratado.

9.1.13. Prestar prontamente todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo SENAI-
SP-SP, cujas reclamacdes se obriga a atender.

9.1.14. Nao utilizar ferramentas de Inteligéncia Artificial, copiar textos, fontes de internet
e outros conteudos, sob pena de plagio.

9.1.15. Fornecer a qualquer momento, se solicitada pelo SENAI-SP, e manter atualizada a
documentacdo exigida neste credenciamento.

9.1.16. Prestar servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, com observancia as
recomendagdes de boa técnica, normas e legislagao.

9.1.17. Responsabilizar-se, quando for o caso, por todos os direitos autorais envolvidos na
prestacdo de servicos, obrigando-se a apresentar ao SENAI-SP, todos os documentos que
comprove a sua titularidade ou detencdo da obra de direitos autorais, bem como todos os
termos de cessao de direitos autorais quando se tratar de obra sob encomenda; ou,
dependendo do caso o documento necessario para comprovacgao da autoriza¢do de uso dos
direitos autorais, incluindo os casos de licenciamento sem restricdo de sublicenciamento a
Entidade (SENAI-SP).

9.1.17.1. Demais previsOes relativas a direitos autorais serdo tratados nos contratos e
termos especificos fornecidos pelo SENAI-SP.

9.2. As pessoas fisicas e/ou empresas contratadas atuardo com autonomia e liberdade técnica,
reservado a Geréncia de Educacdao do SENAI-SP o direito de realizar verificagdes, orientacdes
acerca da estratégia e de pontos controvertidos relacionados com a presta¢do dos servicos a serem
executados.

9.3.  Fica expressamente vedado ao contratado celebrar qualquer alteragdao ou modificacao dos
prazos, processos e etapas acordados para a produgdo dos materiais e/ou a prestagdo dos servigos
sem prévia e expressa autorizacdo, por escrito, da Geréncia de Educacao do SENAI-SP.

10. Das Obriga¢6es do SENAI-SP

10.1. Convocar os profissionais e empresas, conforme o disposto neste Regulamento.

10.2. Orientar os credenciados na realizacdo dos servicos, tornando disponiveis todas as
informacodes técnicas necessarias a sua realizagdo.
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10.3. Aprovar/validar, supervisionar/acompanhar e/ou coordenar, quando for o caso, os servigos
realizados e providenciar o respectivo pagamento.

10.4. Realizar estudos com vistas a atualizagdo, a revisdo e ao aperfeicoamento dos instrumentos
e dos procedimentos de apoio para a realizagdo de todos os servigos relacionados neste
Credenciamento.

10.5 Oferecer as informagdes do servico a ser prestado e realizar com a pessoa fisica e/ou
empresa contratada o alinhamento das atividades.

10.6. Acompanhar os servicos (in loco ou a distancia), caso necessario.
10.7. Informar previamente qualquer alteracdo de realizacdo da prestacdo dos servicos.
10.8. Realizar o pagamento da prestacao dos servicos.

10.9. Caso exista alguma atividade a ser realizada de forma presencial e/ou fora do espaco fisico
do SENAI-SP-SP:

10.9.1. Garantir a infraestrutura necessdria para a realizacdo da atividade;

10.9.2. Realizar todo o processo de negociacdo para a realizacdo dos servicos com parceiros
ou empresas contratantes;

10.9.3. Fazer a interface entre parceiros, contratantes e com o profissional e/ou empresa
credenciada(o) que realizara os servicgos;

10.9.4. Informar a pessoa fisica e/ou empresa contratada o contato da pessoa que ird
recebé-lo no dia e local da prestacao do servico.

10.9.5. Por fornecer ao(a) CONTRATADO(A), todas as informacgdes, orientacées e contatos
dos funcionarios responsaveis para a realizacao da(s) atividade(s).

11. Da Confidencialidade das Informacgdes e da Protegcao de Dados

11.1. Assumir total responsabilidade, inclusive por seus colaboradores, em manter absoluto e
irrestrito sigilo sobre o conteudo das informacdes que digam respeito ao INTERESSADO, bem como
dos conteudos produzidos, que vier a ter conhecimento por forca desta parceria, vindo a
responder, portanto, por todo e qualquer dano que o descumprimento da obrigacdo aqui
assumida venha a ocasionar ao INTERESSADO, condicdo prevista no Termo de Confidencialidade,
Anexo G.

11.2 As informacgBes confidenciais somente poderdo ser divulgadas a terceiros apds prévia e
expressa autorizacdo pela outra Parte, ficando desde j& autorizada sua divulgacdo aos seus
empregados e/ou prepostos que tenham efetiva e comprovada necessidade de conhecer e/ou
utilizar tais informacdes, informando-os que os mesmos estardo sujeitos as obrigacbes de
confidencialidade, sob pena de arcar a Parte infratora com as perdas e danos resultantes da
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divulgacao indevida, condigdo prevista no Termo de Confidencialidade, Anexo G.

11.3. Os prestadores de servi¢o reconhecem que, em razdo do objeto deste memorial, realizarao
atividades de Tratamento de Dados Pessoais e declaram que, no contexto do desempenho de suas
obrigacdes contratuais, cumprirdo toda a legislagcdao aplicdvel sobre privacidade e protecdo de
dados, inclusive (sempre e quando aplicdveis) a Constituicdo Federal, o Cédigo de Defesa do
Consumidor, o Cadigo Civil, a Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei Federal n.13.709/2018) e demais
normas setoriais ou gerais sobre o tema.

11.4. Para fins do presente TERMO DE PARCERIA, consideram-se Dados Pessoais todas e
quaisquer informacdes que permita(m) a identificacdo exata e precisa de uma determinada
pessoa, seja de forma escrita, visual ou por outra forma tangivel, incluindo, porém ndo se
limitando, a documentos, dispositivos e meios legiveis por computador, bem como por meio de
acesso e manipulacdo dos arquivos em servidores especificos para o Projeto.

11.5. Tais finalidades compdem interesse legitimo do SENAI-SP e do INTERESSADO, bem como
dos préprios titulares dos dados, motivo pelo qual ndo se faz necessdrio o consentimento dos
titulares dos dados.

11.6. O prestador de servico se obriga, em relacdo a tais Dados Pessoais, a:
(i) agir somente de acordo com este memorial descritivo para a execugao dos servigos

(ii) abster-se de utilizar os Dados Pessoais para qualquer outra finalidade que nao a
prevista neste TERMO;

(iii) nao revelar ou divulgar os Dados Pessoais a qualquer empregado, subcontratado ou
qualquer terceiro, exceto quando necessario para a execugao deste TERMO e de acordo com
as finalidades acima previstas;

(iv) ndo utilizar, disponibilizar, compartilhar ou comercializar a terceiros os Dados
Pessoais tratados, ndao sendo considerados terceiros as pessoas vinculadas aos responsaveis
pelo tratamento dos Dados Pessoais para cumprimento desse TERMO.

(v) instituir e manter um programa abrangente de seguranca e governanca de Dados
Pessoais. Esse programa devera estabelecer controles técnicos e administrativos
apropriados para garantir a confidencialidade, integridade e disponibilidade dos Dados
Pessoais objeto de tratamento, além de garantir a conformidade com a LGPD e demais
normas que versem sobre privacidade e protecao de Dados Pessoais, responsabilizando-se
por qualquer divulgacdo, acesso ou processamento ndo autorizados dos Dados Pessoais;

(vi) notificar o SENAI-SP de qualquer solicitacdo feita por qualquer titular de dados
pessoais e/ou qualquer outro 6érgdo competente, a respeito dos dados recebidos em

decorréncia da parceria;

(vii) monitorar, por meios adequados, sua propria conformidade e a de seus
funcionarios e operadores, com as respectivas obrigacoes relativas a protecdo de Dados
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Pessoais;

(viii) tratar os Dados Pessoais de forma confidencial e com o mesmo nivel de seguranga
gue tratam seus dados e informagdes de carater confidencial, ainda que este instrumento
venha a ser resolvido e independentemente dos motivos que deram causa ao seu término
ou resolugao;

(ix) garantir o exercicio e cumprimento dos direitos dos titulares de Dados Pessoais, em
observancia a legislacdo de protecdo de dados pessoais;

(x) manter registro de todas as atividades de Tratamento que pratica;

(xi) manter registro das transferéncias e/ou usos compartilhados de Dados Pessoais
com terceiros, inclusive aquelas que importarem em transferéncia internacional de Dados
Pessoais, com informacg&es sobre a organiza¢do/pais de destino;

(xii) manter descricdo das medidas técnicas e organizacionais de seguranca que
garantam a devida protecdo dos Dados Pessoais.

11.7. O prestador de servico serd integralmente responsavel pelos Incidentes a que deu causa e/ou
que comprovadamente envolvam Dados Pessoais coletados e/ou armazenados em seus
respectivos ambientes sistémicos, bem como adimplir com eventuais sangdes determinadas pela
Autoridade Nacional de Protecao de Dados.

11.7.1. Ademais, prestador de servico serd integralmente responsavel por eventuais danos
causados em decorréncia da alteracdo da finalidade do tratamento dos Dados Pessoais
realizado em desacordo com as orienta¢des expressas neste memorial.

11.8. Caso o prestador de servigo tenha conhecimento da ocorréncia ou mera suspeita de qualquer
Incidente, que envolva Dados Pessoais tratados em decorréncia desse Contrato, esta deverd
informar o SENAI-SP, por escrito e de forma detalhada, em prazo nao superior a 48 (quarenta e
oito) horas contados da ciéncia da ocorréncia ou mera suspeita do Incidente, apresentando todas
as informac¢des e detalhes disponiveis sobre sua ocorréncia, de modo a permitir que o
INTERESSADO possa apurar as suas causas e efeitos, para entdo tomar as medidas de contencao,
avaliacdo de impacto e necessidade de comunicacdo sobre o Incidente as autoridades
competentes e/ou aos Titulares.

11.9. O prestador de servico se compromete em auxiliar uma a outra no cumprimento de suas
obrigacdes judiciais ou administrativas, de acordo com a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
(LGPD) e demais normas aplicaveis, fornecendo informacdes relevantes disponiveis e qualquer
outra assisténcia para documentar e eliminar a causa e os riscos impostos por quaisquer violagdes
de seguranca verificadas na execucdo deste memorando.

11.10. O prestador de servi¢o disponibilizard ao SENAI-SP toda a documentacdo necessaria para

demonstrar o cumprimento das obrigacOes estabelecidas neste memorando e na legislacdo de
Protecdo de Dados Pessoais aplicavel.
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11.10.1. Na hipdtese da necessidade de apresentacao de laudo, incluindo, mas ndo se
limitando, aqueles decorrentes de solicitagdo e/ou determinacdo de Orgdos de Protecio e
Defesa do Consumidor, Ministério Publico, Poder Judicidrio e Autoridade Nacional de
Protecdo de Dados Pessoais (“ANPD"), deverao as Partes cooperar entre si.

11.11. O prestador de servigos reconhece que, apos atingida a finalidade do Tratamento e/ou
terminada a relagdo contratual entre as Partes, devera devolver e, em seguida, destruir os Dados
Pessoais recebidos do SENAI-SP ou tratados em decorréncia desse memorando, salvo se tiver de
manté-los seja (i) por obrigacdo legal ou regulatéria; ou (ii) por respaldo em outra base legal que
permita sua manutencao.

11.12. Cada Parte serd responsavel, por si e por seus colaboradores e terceiros, pelo Tratamento
de Dados Pessoais por ela realizado no contexto do memorando e da relacdo entre as Partes,
devendo manter a outra Parte indene de quaisquer responsabilidades, danos ou prejuizos, diretos
ou indiretos, decorrentes de qualquer operacdo de Tratamento de Dados Pessoais realizada em
desacordo com o memorando e/ou a legislacdo aplicavel, sem prejuizo das demais penalidades
previstas neste memorando.

11.12.1. Havendo responsabilizacdo, dano ou prejuizo suportado pelo INTERESSADO em
razao de qualquer descumprimento, por acdo ou omissao, de obrigacdes legais, regulatdrias
ou contratuais relacionadas a protecao dos Dados Pessoais Tratados no dmbito deste TERMO
pelo SENAI-SP, incluindo san¢Ges administrativas e condenacgdes em processos judiciais ou
arbitrais, devera o INTERESSADO ser indenizado no valor integral das perdas e danos
sofridos, incluindo valores com eventuais condenag¢bes, acordos, termos de ajuste de
conduta, custas processuais, honorarios advocaticios, honorarios periciais e demais
despesas decorrentes direta ou indiretamente de tal descumprimento.

12. Dos Direitos Autorais e Propriedade Intelectual

12.1. Para os fins do presente memorial, Propriedade Intelectual significa o conjunto de bens
tangiveis ou intangiveis relacionado a qualquer direito de propriedade intelectual ou industrial
direta ou indiretamente relacionado ao projeto, incluindo, mas nao se limitando a invencdes,
relatdrios, know-how, direitos sobre base de dados, modelos, conceitos, resultados de testes,
processos de fabricacdo e desenvolvimento, especificagdes, patentes (incluindo pedidos de
patentes), modelos de utilidade, direitos de reproducdo, software (incluindo cédigo fonte
source code), hardware, direito sobre informacdes técnicas, direito autoral, dominios, desenhos,
esquemas, logotipos, marcas, qualquer forma de dados, notas técnicas, protétipos, métodos,
algoritmos, qualquer documentacédo técnica, quer sejam registrados ou ndo.

12.2. O funcionario, colaborador ou profissional vinculado a execu¢do do projeto deverd ceder ao
SENAI-SP, por meio da assinatura do respectivo Termo de Cessdo de Direitos Autorais
Patrimoniais, todos os direitos autorais patrimoniais relacionados as criacGes intelectuais
eventualmente desenvolvidas no ambito deste projeto, de forma irrevogavel, irretratdvel, gratuita
e por prazo indeterminado, nos termos da legislacdo vigente.
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13. Prazo — Vigéncia — Reajuste — Dentncia

13.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, com inicio a partir da sua
assinatura, podendo ser renovado por meio da elaboragdo de termo aditivo, conforme previsto no
artigo 34 e artigo 38 do Regulamento para Contratagdo e Alienagdao — RCA do SENAI-SP.

13.2. Os valores dos servigos a serem remunerados tera a data base o més de Agosto do ano de
2025, e sofrera reajuste sobre os precos de acordo com o IPCA/IBGE apurado no periodo. A
variacdo do indice considerado serd aquela do més anterior ao da data base e do més
imediatamente anterior ao do reajuste.

13.3. O novo valor corrigido pelo IPCA/IBGE sobre os servicos prestados sera publicado na pagina
do SENAI-SP: https://transparencia.sp.SENAI-SP.br/licitacoes-editais, sempre no més de Agosto,
de cada ano.

13.4. O Termo de Credenciamento poderd ser denunciado mediante comunicacdo prévia das
partes, no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia.
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ANEXO |

RELAGAO DE PROFISSIONAIS

RAZAO SOCIAL
CNPJ
ENDERECO
E-MAIL | TEL.:
- TIPO DE VINCULO ~
NOME DO PROFISSIONAL NUg'DiRO (SGCIO, EMPREGADO, P?&Fézsg)o
TERCEIRO)

1. Juntar os documentos de qualificacdo citados no subitem 4.3. do regulamento para validacao
técnica.

2. A pessoa juridica interessada devera preencher todos os campos da tabela acima, indicando os
profissionais alocados aos servicos, ndo havendo limite de profissionais.

3. A pessoa juridica podera substituir o profissional indicado na relagao acima, desde que o novo
indicado tenha as mesmas qualificagdes técnicas do substituido, portanto, deve ser encaminhado
ao SENAI-SP a qualificacao técnica do novo profissional conforme descrito no subitem 4.3.13 do
regulamento de credenciamento.

o Yor- |
Data: .../.../......

(Nome completo e assinatura do representante legal)

GC Péagina 42 de 82 PSSD 5607/2025 | Credenciamento



ANEXO C

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
(VALORES DE REMUNERACAO)
(usar papel timbrado da Pessoa Fisica ou da Pessoa Juridica)

REGULAMENTO DE CREDENCIAMENTO N.2 5607/2025

NOME:

CPF:

E-MAIL: TELEFONE:
ENDERECO:

ou

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

E-MAIL: | TELEFONE:
ENDEREGO:

Manifestamos por meio desta o interesse em aderir ao Credenciamento perante essa instituicdo
objetivando a contratacao de pessoa fisica ou empresa especializada para a prestacao de servicos
de elaboracado e desenvolvimento de conteudo para Planos de Cursos, Recursos Didaticos e Cursos
Online para a Geréncia de Educacdo do SENAI-SP, de acordo com os critérios e condicdes
estabelecidas no Regulamento de Credenciamento, comprometendo-se a prestar os servicos

conforme abaixo:

Descrigao Referéncia Valor por Indicar com “X” os
para calculo | atividade (RS) servigos de interesse
ELABORACAO DE

A | CONTEUDO PARA RECURSOS Lauda RS 150,00

DIDATICOS

REVISAO TECNICA DE

B | CONTEUDO PARA RECURSOS Lauda RS 64,00

DIDATICOS
C | GRAVACAO DE VIDEOAULAS Diaria RS 450,00
D REVISAO ORTOEERAFICA DE Lauda RS 40,00

CONTEUDO
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1. Declaramos o(a) Sr.(a) (cargo), como representante qualificado a
participar de todos os atos relativos ao Credenciamento em referéncia, com plenos poderes para
manifestar e assinar atas, acompanhar diligéncias técnicas, bem como para apresentar ou desistir
do pedido de reconsideragao.

2. Estamos cientes dos valores de remuneracao em decorréncia da prestagdao dos servigos,
ndo cabendo pleitear quaisquer valores adicionais aos servigos executados.

3. A pessoa fisica sofrera a tributacdo correspondente a prestacdo dos servicos, podendo
incidir o Imposto de Renda da Pessoa Fisica (IRPF), Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza
(ISSQN ou ISS) e Contribuicdo para o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), conforme leis
vigentes.

4, A pessoa juridica sofrera a tributacdo correspondente a prestacdo dos servigos, conforme
leis vigentes.

(Local e Data)

(Nome completo, CPF / CNPJ e assinatura do representante legal)
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ANEXO D

TERMO DE LICENCIAMENTO DE USO DE DIREITOS DA PERSONALIDADE

NOME:

CPF:

E-MAIL: TELEFONE:
ENDERECO:

ou

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

E-MAIL: | TELEFONE:
ENDERECO:

Pelo presente termo particular e, na melhor forma de direito DECLARAMOS:

Eu (nome completo da pessoa fisica ou do representante legal da empresa),
portador(a) da cédula de Identidade - RG n2. e inscrito(a) no Cadastro de Pessoa
Fisica— CPF/MF sob o nQ. , doravante, simplesmente, denominado(a), LICENCIANTE,

DECLARO que:

Autorizo a licenca gratuita e sem exclusividade, o uso da minha imagem, voz e nome, quando
associadas a minha atuacdo durante a realizacdo da atividade, para fins de publicacao, reproducdo
e divulgacdo, no territdrio nacional, parcial ou integralmente, conforme instrumento juridico
firmado com o SENAI-SP - SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL, Departamento
Regional de S3o Paulo e a pessoa fisica / empresa (nome da pessoa
fisica / empresa), se representando por pessoa fisica / juridica.

Todos e quaisquer custos para a producdo, reproducdo de imagem, voz e nome serao de
responsabilidade do SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI-SP,
Departamento Regional de S3o Paulo e da pessoa fisica / empresa (nome da
pessoa fisica / empresa), se representando por pessoa fisica / juridica.

O(A) LICENCIANTE autoriza as fixacOes de interpretacdo ou execucdo de imagem, voz € nome,
desde que associadas durante a realizacdo dessa atividade no ambito da selecdao feita pelo
CREDENCIAMENTO N.2 5607/2025 para fins de publicagdo, reprodugdo e divulgagdo, facultada
sua conservacdao em arquivo publico, em qualquer meio cedido, com a finalidade especifica de
difundir os eventos observando-se sempre o carater institucional.

O presente licenciamento é formalizado por prazo indeterminado, sem exclusividade, permitindo

a reutilizacdo subsequente desde que atendendo a fins culturais e educacionais, sem qualquer
vantagem pecuniaria.
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Por ser expressao da verdade, firmo o presente.

(indicar a cidade), __de de 20___ (data)

(nome completo do Licenciante)
RG n@.
CPF n@.
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ANEXO E

TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

NOME:

CPF:

E-MAIL: TELEFONE:

ENDERECO:

ou

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

E-MAIL: ‘ TELEFONE:

ENDERECO:

Eu (nome completo), pessoa fica / representante legal da empresa

, inscrito(a) no CPF sob n° , e portador(a) da cédula de

identidade RG n¢ , aqui denominado(a) como TITULAR, venho por meio deste,

AUTORIZAR que o SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL — SENAI-SP, Departamento
Regional de Sdo Paulo, inscrito no CNPJ sob o n2 03.774.819/0001-02, aqui denominado como
CONTROLADOR, disponha dos meus dados pessoais e de eventuais dados pessoais sensiveis que
sejam coletados, de acordo com os artigos 72 e 112 da Lei n? 13.709/2018.

Conforme disposto neste Termo, concordo e declaro, as condi¢des, obrigacdes e direitos a seguir
expostos:

1. O Titular autoriza o Controlador a realizar o tratamento dos seguintes dados pessoais e
sensiveis, para os fins que serdo relacionados nos itens seguintes:

a. Nome completo;

b. Nome Social (se for o caso);

c. Data de nascimento;

d. Numero da Carteira de Identidade (RG);

e. Numero de Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

f. Sexo;

g. Estado Civil;

h. Cargo ou Funcéo;

i. Fotografia / imagem;

j. Endereco completo;

k. Numeros de telefone, WhatsApp e enderecos de e-mail;
I. Comunicacdo, verbal e escrita, mantida entre o Titular e o Controlador;
m. Avaliacdo de seu perfil profissional;
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2. O Titular autoriza que o Controlador utilize os dados pessoais e eventuais dados pessoais
sensiveis listados neste termo e que possam ser coletados, para as seguintes finalidades:

a. Permitir que a Controladora identifique e entre em contato com o titular;

b. Para cumprimento de obriga¢des decorrentes da legislagao;

c. Para cumprimento, pela Controladora, de obrigagGes impostas por 6rgaos de fiscalizagao;
d. A pedido do titular dos dados;

e. Para o exercicio regular de direitos em processo judicial, administrativo ou arbitral;

f. Para a protegdo da vida ou da incolumidade fisica do titular ou de terceiros;

g. Para a tutela da saude, exclusivamente, em procedimento realizado por profissionais de
saude, servicos de saude ou autoridade sanitdria;

h. Quando necessdrio para atender aos interesses legitimos do controlador ou de terceiros,
exceto no caso de prevalecerem direitos e liberdades fundamentais do titular que exijam a
protecdo dos dados pessoais;

3. O Titular declara que tem conhecimento das atividades do SENAI-SP, bem como das
atividades que deverd desenvolver pelo qual foi contratado tendo por objetivo a prestacdo de
servicos para o CREDENCIAMENTO N.2 5607/2025, sejam de cena ou ndo, dependendo da sua
contratacdo; ou, quando for o caso o previsto no instrumento juridico que estd relacionado como
colaborador. As atividades a serem desenvolvidas, dependendo do instrumento juridico
celebrado, podem referir-se a: realizacdo de palestras de dreas de conhecimento, conforme
demandas do SENAI-SP.

4, A Controladora fica autorizada a compartilhar os dados pessoais do Titular com parceiros,
colaboradores, empresas contratas, para a finalidade de propiciar a prestagao dos servicos objeto
do credenciamento para o SENAI-SP, respeitados os principios da boa-fé, finalidade, adequacao,
necessidade, livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranga, preven¢ao, nao
discriminacgao e responsabilizacao.

4.1. A Controladora fica autorizada a compartilhar os dados pessoais do Titular, para fins
estatisticos e para fins de cumprimento de normas regulamentadoras, anonimizando dados
de identificacdao do Titular.

4.1.1. Os referidos dados serdo utilizados Unica e exclusivamente para estatisticas em
relatdrios gerenciais que permitam quantificar relagbes casuais entre as a¢des dos
projetos do SENAI-SP, as informacdes de indicadores de interesse para eventuais analises
de impacto dos programas e projetos.

5. A Controladora, é permitido manter e utilizar os dados pessoais do Titular durante todo o

periodo de vigéncia do contrato e de eventuais instrumentos juridicos existentes e suas previsoes,
a serem celebrados, para as finalidades relacionadas nesse termo e ainda apds o seu término para
cumprimento de obrigacdo legal ou impostas por érgaos de fiscalizacdo, nos termos do artigo 16

da Lei n° 13.709/2018.

6. O Titular fica ciente de que a Controladora poderd permanecer utilizando os dados para as
seguintes finalidades:
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a. Para cumprimento de obriga¢des decorrentes da legislagao;

b. Para cumprimento, pela Controladora, de obrigagGes impostas por érgados de fiscalizagao;
c. Para o exercicio regular de direitos em processo judicial, administrativo ou arbitral;

d. Para a protecdo da vida ou da incolumidade fisica do titular ou de terceiros;

e. Para a tutela da saude, exclusivamente, em procedimento realizado por profissionais de
saude, servicos de saude ou autoridade sanitaria;

f. Quando necessario para atender aos interesses legitimos do controlador ou de terceiros,
exceto no caso de prevalecerem direitos e liberdades fundamentais do titular que exijam a
protecdo dos dados pessoais.

7. Caso seja necessario o compartilhamento de dados com terceiros que ndo tenham sido
relacionados nesse termo ou qualquer alteracdo contratual posterior, serd ajustado novo termo
de consentimento para este fim (§ 62 do artigo 82 e §22 do artigo 92 da Lei n2 13.709/2018).

8. Em caso de alteracdo na finalidade, que esteja em desacordo com o consentimento
original, a Controladora deverd comunicar o Titular, que poderd revogar o consentimento,
observando-se a cldusula sétima.

9. O Titular quanto aos seus dados pessoais tem direito a obter do Controlador, confirmacao
de existéncia; acesso; corre¢do; anonimizacdo; bloqueio; eliminacdo e demais previstos no art. 18
da Lei 1318, a qualqguer momento e mediante requisicdo, pelo e-mail
encarregado@sesisenaisp.org.br, de segunda a sexta (exceto feriados), das 08h00 as 17h00.

10.  As Partes poderdo entrar em acordo, quanto aos eventuais danos causados, caso exista o
vazamento de dados pessoais ou acessos ndao autorizados, e caso nao haja acordo, a Controladora
tem ciéncia que estara sujeita as penalidades previstas no artigo 52 da Lei n° 13.709/2018.

___(indicar a cidade), __de de 20___ (data)

(nome completo do declarante/titular)
RG n2.
CPF ne,
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ANEXO F

TERMO DE CESSAO DE DIREITOS AUTORAIS

Pelo presente instrumento particular e na melhor forma de direito, de um lado a credenciada,

conforme Credenciamento ne 5607/2025, (pessoa
fisica/empresa) , inscrita no CPF/CNPJ n® , com sede
na Rua/Avenida , N2 , Bairro , CEP , ha cidade de ,
no Estado de , aqui representada em conformidade com seus atos constitutivos,

observadas as condigdes constantes do Regulamento de Credenciamento realizado pelo SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL — SENAI-SP, Departamento Regional de S3ao Paulo,
inscrito no CNPJ sob o n2 03.774.819/0001-02, com sede na Avenida Paulista, 1.313, 32 andar,
Bairro Bela Vista, na cidade de Sdo Paulo, no Estado de Sdo Paulo, e de outro lado, (autor do

atividade) , portador do RG n¢ ,
inscrito no CPF/MF sob o n2 , residente e domiciliado(a) na
, n? , Bairro , CEP , ha cidade de

, Estado de , doravante denominado CEDENTE, resolvem

firmar o presente Termo de Cessao de Direitos Autorais Patrimoniais, que se regera mediante as
seguintes condicdes:

1. Constitui objeto do presente termo, a cessao e transferéncia total, plena e irrestrita pelo
CEDENTE ao SENAI-SP, em carater universal, definitivo, irrevogdvel, dos direitos autorais
patrimoniais de autor, sobre o(s) SERVICOS DE ............cceecvvveeeenns realizado, sob encomenda, para

cumprimento da prestacdo de servicos, objeto do Credenciamento n? 5607/2025, em
conformidade com o Regulamento de Credenciamento e Memorial Descritivo.

2. Doravante, de forma conjunta, a criagdo intelectual e todos os direitos autorais pertinentes
(patrimoniais) serdo nomeados, para efeitos deste Instrumento, simplesmente, como OBRA.

3. A OBRA serd produzida e elaborada pelo/a CEDENTE, com a melhor qualidade,
aperfeicoada, técnica correta, no sentido da preservacdo da boa imagem e da salvaguarda do
nome de todas as Partes envolvidas.

4, Acordam as Partes que o SENAI-SP é o titular de todos os direitos autorais patrimoniais da
OBRA, podendo, sem qualquer limitagcdo e/ou restrigdo, usar, fruir e dispor livremente desse
material intelectual, a qualquer tempo, lugar e motivo, especialmente em suas atividades, seus
programas/trabalhos voltados para a consecucdo de seus objetivos sociais, de forma parcial ou
total, podendo organizar a OBRA com outras obras intelectuais e, inclusive, podendo deixar a
OBRA inédita, se assim a interessar.

5. A cessdo e transferéncia, dos direitos autorais patrimoniais, objeto do presente
instrumento é realizada nos termos do Regulamento de Credenciamento n2 5607/2025,
produzindo seus efeitos no Brasil ou no exterior.

6. O CEDENTE, neste ato, cede ao SENAI-SP, todos os direitos autorais patrimoniais sobre a
OBRA, objeto do presente ajuste, por prazo indeterminado e de forma universal, total, plena,
definitiva e ilimitada, inclusive, irrevogavel, dos direitos autorais patrimoniais de autor, no Brasil e
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no exterior, autorizando a realizacao de filmagens, fotografias ou outras formas de captac¢do de
imagem e de divulgacdo, a que titulo for, independentemente de forma, suporte, meios ou
processos técnicos existentes ou que venham a existir, inclusive os digitais desde que respeitados
os créditos de criagdo do mencionado projeto, nos termos da legislagao vigente.

7. O SENAI-SP podera executar ou ndo o trabalho, a seu critério, ou executa-lo parcialmente,
bem como fica desde ja, autorizado sem qualquer tipo de limitagdo e/ou restri¢do, a efetuar
qgualquer modificagdo, alteracdo, adaptacdo e ajuste, que objetive a atualizacdo, adequacdo e
modernizacgdo, parcial ou total, com acréscimo, decréscimo, do projeto, considerando suas partes
como mddulos e reproduzindo-os na propria unidade ou em outras unidades do SENAI-SP.

8. Fica acordado entre as Partes que a detentora dos direitos autorais patrimoniais, quando
utilizar a OBRA, sempre, dara o crédito autoral ao/a CEDENTE, zelando pela colocagdo de seu
nome. Contudo, a colocacdo do crédito ndo representa, a qualguer tempo, lugar ou motivo,
qgualquer derrogacdo ou transferéncia de direitos, sequer, justifica algum pagamento ou qualquer
outro favorecimento e liberagdo de atividades e verbas a favor do/a CEDENTE, vigendo sempre o
guanto aqui acordado.

9. Fica o SENAI-SP, desde ja, constituido procurador do CEDENTE, com poderes irrevogaveis,
segundo o disposto no Codigo Civil, artigo 683, para os fins de defesa dos direitos sobre a OBRA.

10.  Adetentora dos direitos autorais patrimoniais é investida do direito de utilizagdao da OBRA,
objeto do presente Contrato, direito esse oponivel mesmo contra o/a proprio/a CEDENTE.

11. O presente ajuste produzird seus efeitos inclusive em relagdo a eventuais herdeiros e
sucessores do CEDENTE.

12. Fica eleito o Foro Central da Comarca de Sao Paulo, como competente para nele serem
dirimidas quaisquer questdes ou litigios oriundos do presente Contrato, com renuncia expressa de
guaisquer outros, por mais privilegiados que sejam ou venham a ser.

E por estarem justos e acordados, firmam o presente termo em 02 (duas) vias de idéntico teor, na

presenca das testemunhas ao final assinadas.

___(indicar a cidade), __de de 20___ (data)

(nome completo do declarante/titular)
RG n2.
CPF ne.
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ANEXO G

TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, em que sdo partes, de um lado, o
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL, Departamento Regional de Sao Paulo,
inscrito no CNPJ sob o0 n.° 03.774.819/0001-02, doravante, simplesmente, denominado, SENAI-
SP, com sede nesta Capital, na Avenida Paulista n.° 1313, 3° andar, Bairro Bela Vista, neste ato

representado por seu .................. ) s ;e,deoutrolado, a ..o ,
inscrita no CPF/CNPJ sob n® .........c.oooet .. , com sede na Rua/Av. .................. n° ....., Bairro
......................... na cidade de ..........., Estado de .................., aqui representada em

conformidade com seus atos constitutivos e neste instrumento designada PESSOA FISICA/
EMPRESA;

CONSIDERANDO que:

(@) a seguranga e/ou protecdo da informacdo € aqui caracterizada pela preservacao
da: CONFIDENCIALIDADE (garantia de que a informacéo é acessivel somente por pessoas
autorizadas a terem acesso), INTEGRIDADE (salvaguarda da exatiddo e completeza da
informacgéo e dos métodos de processamento), e DISPONIBILIDADE (garantia de que os
usuarios autorizados obtenham acesso a informagéo e aos ativos correspondentes sempre
gue necessario); e,

(b) 0 SENAI-SP e a PESSOA FISICA/ EMPRESA resolvem firmar o presente
instrumento, doravante, denominado de “TERMO DE CONFIDENCIALIDADE”, que se
regera pelas seguintes clausulas e condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS INFORMACOES CONFIDENCIAIS

11 S&o consideradas informacdes confidenciais, portanto, protegidas pelo presente Termo,
todos os dados de natureza técnica, operacional, comercial, juridica e financeira, bem como
toda e qualquer informagao que venha a ser “trocada” entre as partes, salvo aquelas cuja
confidencialidade seja expressamente afastada.

1.2 A forma através da qual suceder a troca ou o acesso as informacdes classificadas é
irrelevante para os efeitos deste acordo, sendo que 0os documentos impressos, manuscritos,
fac-similes, laser-discs, pendrives, disquetes ou qualguer outro meio onde estejam
armazenados dados confidenciais, devem ser mantidos em local seguro (com acesso
restrito) e destruidos ou devolvidos a proprietaria da informagédo, apdés sua devida
utilizacdo, conforme orientagéo fornecida por esta tltima.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA EMPRESA

2.1 A PESSOA FiSICA/EMPRESA compromete-se por todos aqueles que por seu intermédio
venham a tomar conhecimento de informacdes confidenciais do SENAI-SP, a manter o
mais absoluto sigilo, limitando a utilizacdo dos dados disponibilizados as estritas
necessidades da negociagéo, contrato ou similar, ndo utilizando, em hipotese alguma, tais
informagfes em proveito proprio ou alheio.
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2.2.

2.3.

2.4,

25.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

Fica a PESSOA FiSICA/EMPRESA expressamente proibida de transferir a terceiros, usar,
divulgar, revelar, ceder a qualquer titulo ou dispor das informacdes classificadas a que
tenha tido acesso, no territorio brasileiro ou no exterior, para nenhuma pessoa fisica ou
juridica e para nenhuma outra finalidade que ndo seja a consecucdo de seus objetivos
conjuntos com o SENAI-SP.

A PESSOA FISICA/EMPRESA se obriga a adotar todas as cautelas possiveis, no sentido
de restringir o acesso as informag6es confidenciais em seu poder e impedir sua indevida
divulgacdo ou utilizacdo, valendo-se de acdes destinadas a evitar o “vazamento” das
informacdes classificadas.

As informag6es confidenciais que venham a ser confiadas & PESSOA FiSICA/EMPRESA
somente poderdo ser repassadas aos administradores, prepostos e terceiros diretamente
envolvidos no processo e cujo acesso seja indispensavel para consecucao da transacao,
negociacdo ou contratagdo em curso, sendo estes advertidos do carater sigiloso das
informacdes, e ficando a PESSOA FISICA /| EMPRESA expressamente responsavel em
caso de quebra na integridade e sigilo destes dados.

E vedado & PESSOA FISICA/EMPRESA, em qualquer hipétese, manter em seu poder
apos sua utilizagdo, documento ou qualguer outro meio onde as informacdes confidenciais
do SENAI-SP estejam consignadas, ficando expressamente proibida a extracao de copias,
reproducgdes, backup ou outro meio de armazenamento de dados.

A PESSOA FIiSICA/EMPRESA se compromete a contatar a proprietaria da informagao
confidencial, caso eventualmente perceba a necessidade de repassar a terceiros,
informacédo classificada, ainda que o repasse seja de apenas parte da informagéo,
oportunidade em que devera ser firmado, se for do interesse da proprietaria, outro termo
de confidencialidade obrigando a totalidade das partes.

A PESSOA FiSICA/EMPRESA devera comunicar o extravio, perda ou violag&o de qualquer
informacédo confidencial, ndo ficando responsavel nem sendo considerada violacdo ao
presente acordo no caso da informagédo confidencial ser divulgada em raz&o de ato ou fato
ao qual a PESSOA FISICA/EMPRESA ou qualquer de seus empregados, prepostos e/ou
colaboradores que for divulgada em decorréncia de fatos que tenham ocorrido em razao
de caso fortuito e/ou for¢a maior.

Se por decis&o judicial a PESSOA FiSICA/EMPRESA for obrigada a revelar informag&o ou
dado que venha, ainda que indiretamente, a expor informacdo confidencial do SENAI-SP,
este devera ser previamente comunicado.

N&o serdo consideradas informacdes confidenciais aquelas que sejam do prévio

conhecimento da PESSOA FiSICA/EMPRESA, de conhecimento publico ou que venham
a se tornar publicas por expressa vontade da proprietaria da informacao.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS INFORMACOES CONJUGADAS

Na hipotese de surgirem informacdes relevantes da prépria relacdo entre as partes, ou seja, se as
informacdes confidenciais do SENAI-SP forem conjugadas com outros dados confidenciais da
PESSOA FiSICA/EMPRESA, estas ser&o consideradas informacdes classificadas de propriedade
conjunta do SENAI-SP, sendo que sua divulgacdo e utilizacdo somente sucederdo mediante
prévia e expressa autorizacado de ambas as partes.
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CLAUSULA QUARTA - DA UTILIZACAO DAS INFORMACOES CONFIDENCIAIS

Nos precisos termos da clausula primeira, o presente termo tem por objeto principal
possibilitar 8 PESSOA FiSICA/EMPRESA o acesso a informacées confidenciais do SENAI-
SP, indispenséveis para a realizacao de negociacao ou transacéo comercial, sem importar,
contudo, em qualquer transferéncia ou cessao de informacoes.

As informacdes confidenciais séo utilizaveis Unica e exclusivamente por seu proprietario,
n&o autorizando o presente instrumento, seu uso pela PESSOA FISICA/EMPRESA, a néo
ser para a fiel execucdo de negociacao, contrato ou qualquer outra transac¢ao que envolva
0 proprietario da informacéao.

Os direitos resultantes das informacgdes confidenciais ou de seu emprego, bem como
qualquer outro direito relativo a propriedade dessas informagfes também ndo se
transferem através do presente.

CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Os empregados/prepostos da PESSOA FISICA/EMPRESA se comprometem a conhecer,
observar e agir em conformidade com as Politicas de Seguranca da Informacéo do SENAI-
SP e/ou outras diretrizes, normas, instrucdes de trabalho e procedimentos relacionados,
protegendo e preservando a integridade e confidencialidade de todos os dados e
informagfes dos quais tome conhecimento ou utilize no exercicio das suas fung¢des, que
serdo tidos como sigilo profissional, inclusive apds a cessagédo das suas atividades no
SENAI-SP; estando cientes de que o desrespeito as diretrizes, normas e procedimentos
relacionados com a segurancga da informacao e outras normas e procedimentos do SENAI-
SP de que tenha sido dado conhecimento durante o exercicio das suas fungdes, constitui
Violacdo de Seguranca da Informacéo e que, em caso de desrespeita-las, ficaréo sujeitos
as sang0Oes previstas em lei e normas externas.

A existéncia e o conteudo deste Termo de Confidencialidade, bem como a execucéo das
atividades dos empregados da PESSOA FiSICA/EMPRESA a servico do SENAI-SP néo
poderdo ser reveladas a terceiros.

A selecdo das informacgdes confidenciais, a serem disponibilizadas para os empregados
da PESSOA FiSICA/EMPRESA sera de exclusivo critério do SENAI-SP.

Fica expressamente entendido que ao revelar as informacgdes confidenciais para a PESSOA
FISICA/IEMPRESA, o SENAI-SP nao estara concedendo qualquer tipo de licenga, expressa
ou implicita, nem transferindo direitos de qualquer espécie sobre tais informacdes.

As partes, no ambito das rela¢des de trabalho que mantém com seus empregados e/ou
prepostos, e nos limites e na proporcédo de suas responsabilidades, inclusive as de natureza
tributaria, responderdo por todas as obrigacfes sociais, fiscais, parafiscais, trabalhistas,
inclusive de previsdo em normas coletivas das categorias, previdenciarias e sanitérias, que
incidam ou venham a incidir sobre este Termo e; sobre o0s servicos eventualmente
contratados, com terceiros, ai incluidas as relativas a acidentes de trabalho. Responderao,
também, nas esferas civil e trabalhista pelos atos praticados por seus empregados e
prepostos, quando da execucdo das atividades objeto deste Termo, suportando os 6nus
decorrentes de quaisquer danos, materiais e/ou morais, que 0s mesmos venham a causar
aos bens e as pessoas.
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6.1

6.2

7.1

7.2

8.1.

8.2.

8.3.

CLAUSULA SEXTA - DA DURAGAO

O acordo vigoraréa pelo periodo de 05 (cinco) anos contados da data de sua assinatura ou
até o término do contrato que porventura venha a ser celebrado entre as partes,
relacionado com o propoésito deste acordo, podendo ser terminado, a qualquer tempo
durante a sua vigéncia, por mutuo acordo entre as partes ou apos notificacdo por escrito
de uma parte a outra.

O término do acordo ndo desobriga as partes quanto as obrigacdes de confidencialidade
aqui estipuladas anteriormente a efetiva data de seu encerramento, devendo a PESSOA
FISICA/EMPRESA manter sigilo sobre as informacdes confidenciais recebidos por 5 (cinco)
anos apos suarecepgao.

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES

A inobservancia do dever de confidencialidade ora firmado e de qualquer das disposi¢cdes
deste instrumento é motivo relevante para o encerramento de toda e qualquer relacdo
negocial existente entre as partes e a parte culpada serd obrigada a ressarcir perdas e
danos que venham a ocorrer a outra parte.

A PESSOA FISICA/EMPRESA seréa considerada infratora nos termos da legislacéo civil e
criminal, na hipotese em que o sigilo da informacao seja violado por qualquer pessoa a ela
vinculada ou que tenha, por seu intermédio, obtido acesso as informacdes, exceto nos
casos de caso fortuito e/ou forca maior, se assim apurado.

CLAUSULA OITAVA — DA ASSINATURA ELETRONICA

Quando for o caso, como alternativa a assinatura fisica, as Partes declaram e concordam
gue a assinatura deste Instrumento e todos os seus aditivos e afins podera ser realizada
eletronicamente, juntamente, com as testemunhas.

As Partes reconhecem a veracidade, autenticidade, integridade, validade e eficacia deste
Instrumento, de acordo com o art. 219 do Cddigo Civil, em formato eletrénico e assinado
pelas Partes por meio de certificados eletrdnicos, nos termos do art. 10, da Medida Proviséria
n® 2.220-2, de 24 de agosto de 2001 (“MP 2.220-2”), declarando, desde ja, plena anuéncia
com a aposicéo das assinaturas eletronicas neste Contrato na plataforma a ser definida
pelas Partes.

Adicionalmente, as Partes signatarias deste Instrumento expressamente anuem, autorizam,
aceitam e reconhecem como valida qualquer forma de comprovagédo da autoria de suas
respectivas assinaturas por meio de certificados eletrénicos, nos termos da MP 2.220-2, de
24/08/2001, sendo certo que quaisquer de tais certificados sera suficiente para comprovar a
veracidade, autenticidade, integridade, validade e eficacia deste Contrato e seus termos,
bem como a respectiva vinculacdo das Partes as suas disposicdes, nos termos do artigos
441 e 784, 1ll, do Cédigo de Processo Civil.

CLAUSULA NONA - DA REPRESENTACAO DAS PARTES

As partes declaram neste ato, para todos os fins e efeitos de direito, que o(s) signatario(s) é(séo)
seu(s) legitimo(s) representante(s) na data de assinatura deste instrumento, estando cientes de
gue a falsidade na prestacao desta informacédo, sem prejuizo de serem aplicadas as penalidades
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previstas neste instrumento, inclusive sua rescisdo e apuracdo de perdas e danos, sujeitara todas
as pessoas que para ela concorrem, as penalidades previstas na legislacdo criminal relativas a
falsidade ideoldgica (art. 299 do Codigo Penal).

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

As Partes elegem o Foro da Comarca de Sao Paulo para dirimir qualquer litigio advindo deste
contrato, com renuncia expressa de qualquer outro, ainda que privilegiado.

E por estarem assim justas e convencionadas, assinam as partes o presente Termo de

Confidencialidade em 2 (duas) vias de igual teor e para um so efeito, na presenca das testemunhas
abaixoidentificadas.

........... (cidade), de 20_.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
Departamento Regional de Sao Paulo

(cargo do gestor)

CONTRATADA

Representante(s) Legal(is)

Nome(s):

Cargo(s):

RG(s):
Testemunhas:
Nome: Nome:
RG n.° RG n.°
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ANEXOH
MINUTA DE TERMO DE CREDENCIAMENTO DA PESSOA FiSICA

TERMO DE CREDENCIAMENTO

Pelo presente instrumento particular e na melhor forma de direito, em que sao partes, de um lado,
0 SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSITRAL — SENAI - Departamento Regional

de Sao Paulo, inscrito no CNPJ sob o n° , doravante simplesmente
denominado SENAI-SP, com sede na Avenida Paulista, n°® 1313, 3° andar, CEP 01311-923, S&o
Paulo, Capital, neste ato representado por seu , e, de outro lado, e, de
outro lado, [Nome completo da pessoa fisica], nacionalidade , estado civil

, profisséo , portador(a) do CPF n° e da Cédula
de Identidade RG n° , residente e domiciliado(a) na Rua , n° ,
Bairro , CEP , ha cidade de , Estado de

, doravante denominado(a) simplesmente CREDENCIADA(O) tém, entre si, certas
e ajustadas as seguintes clausulas e condi¢des, que, mutuamente, aceitam e outorgam.

Clausula Primeira — Do Objeto

1.1 Constitui o objeto do presente termo de credenciamento a prestagdo de servigos pelo(a)
CREDENCIADO(A) de desenvolvimento de conteudo para planos de cursos, recursos
didaticos e cursos online para a Geréncia de Educacdo do SENAI-SP, conforme as
especificagcbes do Memorial Descritivo (Anexo B), do Regulamento de Credenciamento n°
5607/2025 e seus anexos.

Clausula Segunda — Da Documentacao Contratual e Vinculagédo

Passam a fazer parte integrante e inseparavel do presente termo na forma de anexos,
independentemente de transcricdo, para todos os fins e efeitos de direito, os seguintes
documentos:

a) Regulamento de Credenciamento n°® 5607/2025, incluindo o Memorial Descritivo dos
servigos.

b) Proposta apresentada pelo(a) CREDENCIADO(A) e respectivos anexos, no que nao
contraria os termos do Regulamento de Credenciamento e este instrumento juridico; e,

¢) Regulamento para Contratacdo e Alienacdo — RCA do Servico Social da Industria —
SENAI.

Clausula Terceira — Da Especificacdo do Objeto

Especificacdes do objeto, encontram-se previstas no Memorial Descritivo, anexo, B, do
Regulamento de Credenciamento n°® 5607-2025.
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Clausula Quarta — Do Prazo e Reajuste

4.1 O prazo de vigéncia do presente termo é de 12 (doze) meses com inicio em de
de 20 etérminoem de de 20___, com possibilidade de prorrogacéo atraves
da elaboracdo do competente termo aditivo, até o limite de 05 (cinco) anos, desde que
observadas as demais previsdes contidas no artigo 34 e 38 do RCA e a vigéncia do
Regulamento de Credenciamento — PSSD - n° 5607/2025.

4.2 Os valores dos servicos a serem remunerados tera a data base o més de Agosto/2025, e
sofrera reajuste sobre os precos de acordo com o IPCA/IBGE apurado no periodo. A variagdo
do indice considerado sera aquela do més anterior ao da data base e do més imediatamente
anterior ao do reajuste.

4.3 O novo valor corrigido pelo IPCA/IBGE sobre os servigos prestados sera publicado na pagina
do SENAI-SP: https://transparencia.sp.senai.br/licitacoes-editais, sempre no més de Agosto,
de cada ano.

Clausula Quinta - Do Preco e Da Forma De Pagamento

5.1 A remuneracao pela prestacdo dos servigos objeto deste Termo dar-se-a de acordo com as
disposi¢des constantes do Anexo C, do Regulamento de Credenciamento n° 5607/2025.

5.2 0(A) CREDENCIADO(A) néo tera direito ao recebimento de valores antecipados em
decorréncia da prestacédo dos servicos.

5.3 Os valores estabelecidos incluem todas as despesas com impostos, taxas, encargos sociais e
trabalhistas, incidentes sobre a prestacdo de servicos, bem como todas as demais despesas
necessarias a execucgao das atividades, entre elas, o transporte, méo de obra, alimentacgéo,
hospedagem da equipe do(a) CREDENCIADO(A).

5.4 Os pagamentos serdo efetuados diretamente pela Geréncia Sénior Contabil e Financeira do
SENAI-SP, situada na Avenida Paulista, n°® 1313, 2° andar, Bairro Bela Vista, em S&o Paulo —
SP, em 10 (dez) dias apés o efetivo fornecimento e prestacdo dos servicos, fora dezena, apés
a validacdo das faturas (detalhamento dos servigos prestados), notas fiscais, conferéncia e
fiscalizagdo pela Geréncia de Educacdo do SENAI-SP, de modo que ocorram apenas nos dias
10, 20 ou 30 de cada més. Quando recairem em finais de semana e feriados, o pagamento
sera realizado no primeiro dia util subsequente; no més de fevereiro, 0s pagamentos serdao
realizados nos dias 10, 20 e 28 (ou 29, se 0 ano for bissexto).

5.5 As notas fiscais deverdo ser enviadas por e-mail para recursosdidaticos@sp.senai.br e
nda.ead@sp.senai.br que validara a emissdo dos mesmos e encaminhara para formalizagéo
dos pagamentos.

5.5.1 Ap6s a conclusdo dos servicos, o(a) CREDENCIADO(A) devera apresentar,
impreterivelmente até o dia 10 do més da realizagdo da atividade, a nota fiscal ou
recibo de quitacdo ao responsavel do SENAI-SP, para fins de formalizacdo do
pagamento. Caso a atividade tenha sido executada ap6s o dia 10, o prazo para
apresentacao se prorroga até o dia 10 do més subsequente.
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5.5.2 E responsabilidade do(a) CREDENCIADO(A) atentar-se ao momento da execucio do
servico, especialmente quando este ocorrer préximo ou apds o dia 10, a fim de garantir
a entrega tempestiva da documentacéo e evitar atrasos no pagamento.

5.5.3 O(A) CREDENCIADO(A) devera juntar a nota fiscal, o competente recibo de quitacao.

Os valores faturados serdo fixos, ndo sofrendo qualquer atualizagdo monetéria até o seu
efetivo pagamento.

Tendo em vista que o(a) CREDENCIADO(A) é pessoa fisica, incidirdo sobre os valores
pagos os tributos correspondentes a prestacao de servigos, tais como o Imposto de Renda
da Pessoa Fisica (IRPF), o Imposto Sobre Servi¢os de Qualguer Natureza (ISSQN ou ISS),
e a Contribuicdo ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), conforme a legislacdo
vigente.

Quando da emisséo da nota fiscal, o(a) CREDENCIADO(A) devera destacar o valor das
retencdes dos tributos.

O SENAI-SP se reserva, ainda, o direito de reter quaisquer importancias referentes a outros
impostos, taxas, contribuicdes e recolhimentos obrigatdrios, incidentes sobre a prestagéo
dos servigos ora contratados.

Havendo erro na documentacao de cobranga, ou outra circunstancia que impeca a liquidacao
da despesa, 0 pagamento serd suspenso até que o(a) CREDENCIADO(A) providencie as
medidas saneadoras necessarias, ndo acarretando, neste caso, quaisquer dnus ao SENAI-
SP.

No caso do(a) CREDENCIADO(A) ser beneficiada com decisdo judicial que dispense a
obrigatoriedade de retencdo e recolhimento na fonte de qualquer dos tributos acima
relacionados, devera providenciar Oficio Judicial ao SENAI-SP para que cumpra a decisédo
judicial ou, na impossibilidade de oficiar o SENAI-SP, devera apresentar cOpias autenticadas
da peticdo inicial, da liminar, da sentenga, do acordéo e outros documentos que o SENAI-
SP julgar necessario, bem como, providenciar, trimestralmente, Certiddo de Objeto e Pé que
comprove estar a deciséo ainda em vigor na data do pagamento.

Fica vedada a negociagéo de duplicatas com terceiros, bem como o desconto ou a promogéo
de cobranca através da rede bancéria.

Se da infringéncia no disposto na subclausula supra advier protesto da duplicata, o(a)
CREDENCIADO(A), além da penalidade prevista neste ajuste, obriga-se a efetuar as suas
expensas, o respectivo cancelamento, no prazo maximo de 05 (cinco) dias, contados da data
da emissdo do correspondente instrumento cartorario, sem prejuizo de incorrer em
pagamento de perdas e danos.

O(A) CREDENCIADO(A) nao poderé pleitear junto ao SENAI-SP o repasse ao preco aqui
estipulado, de qualquer tributo ou outro encargo, que venham a ser majorados no curso da
prestacéo dos servicos.

O SENAI-SP poderé suspender o pagamento de qualquer nota fiscal apresentada pelo(a)
CREDENCIADO(A), no todo ou em parte, nos seguintes casos:

5.15.1 Descumprimento de obrigacéo relacionada com os servigcos contratados;

5.15.2 N&o cumprimento de obrigacdo contratual, hipétese em que o pagamento ficara
retido até que o(a) CREDENCIADO(A) atenda a clausula infringida;
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5.15.3

Obrigactes do(a) CREDENCIADO(A) com terceiros que, eventualmente, possam

prejudicar o SENAI-SP e,

5.15.4

Paralisacdo dos servi¢cos por culpa do(a) CREDENCIADO(A).

Clausula Sexta - Das Obrigac6es do(a) CREDENCIADO(A)

6.1 S&o obrigagdes e responsabilidades do(a) CREDENCIADO(A):

GC

6.1.1

6.1.2

6.1.3

6.1.4

6.1.5

6.1.6

6.1.7

6.1.8

6.1.9
6.1.10

6.1.11

6.1.12

6.1.13

6.1.14

6.1.15

6.1.16

6.1.17

6.1.18

6.1.19
6.1.20

Cumprir todas as demais obrigacbes e determinacdes previstas neste ajuste, no
Regulamento de Credenciamento n® 5607/2025 e de acordo com a determinagdes e
especificacBes constantes no Memorial Descritivo e demais anexos.

Assumir o0 compromisso de nao utilizar nem divulgar, em nenhuma hipétese, os
materiais elaborados, produzidos, revisados e avaliados, nem 0s processos, as
caracteristicas e o escopo dos demais servicos encomendados, sob pena de
responder judicialmente.

Cumprir rigorosamente todos os prazos e as etapas dos servicos que lhe forem
designados, sendo vedado o cometimento a terceiros do objeto desse
credenciamento.

Manter sigilo sobre as informag6es obtidas em funcdo das atividades realizadas.
N&o utilizar materiais nem informagdes relacionadas com o Credenciamento n® 5607-
2025 ao promover atividades de desenvolvimento de conteudo.

Comunicar formalmente e de imediato qualquer dificuldade encontrada durante a
realizagdo dos servigos.

Observar todos os procedimentos aplicAveis aos processos concernentes a
realizacdo dos servigos solicitados.

Manter atualizados os seus dados cadastrais durante a vigéncia do contrato de
prestacdo de servicos.

Prestar os servigos com 0 necessario zelo, celeridade, dedicacéo e tempestividade.
Comunicar ao SENAI-SP, por escrito, quando verificar condigfes inadequadas ou
iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita prestacdo dos servicos.
Responsabilizar-se pelo bom funcionamento do seu correio eletronico bem como
pelo recebimento e entrega dos documentos produzidos.

Responsabilizar-se pela fidedignidade dos textos traduzidos, sem alterar o
significado do texto original.

Adotar medidas de seguranca adequadas, no ambito das atividades sob seu controle,
para a manutencédo do sigilo relativo ao objeto contratado.

Prestar prontamente todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo SENAI-SP,
cujas reclamac0des se obriga a atender.

Nao utilizar ferramentas de Inteligéncia Atrtificial, copiar textos, fontes de internet e
outros conteudos, sob pena de plagio.

Fornecer a qualquer momento, se solicitada pelo SENAI-SP, e manter atualizada a
documentacéo exigida no Regulamento de Credenciamento 5607 - 2025.

Prestar servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, com observancia as
recomendacdes de boa técnica, normas e legislagéo.

Responsabilizar-se, quando for o caso, por todos os direitos autorais envolvidos na
prestacdo de servigcos, obrigando-se a apresentar ao SENAI-SP, todos os
documentos que comprove a sua titularidade ou detencdo da obra de direitos
autorais, bem como todos os termos de cessao de direitos autorais quando se tratar
de obra sob encomenda; ou, dependendo do caso o documento necessario para
comprovacao da autorizagdo de uso dos direitos autorais, incluindo os casos de
licenciamento sem restricao de sublicenciamento a Entidade (SENAI-SP).

Utilizar EPIs (se for o caso).

Manter identificado por crach& e com uniforme, quando em trabalho (se for o caso de
prestacdo dentro dos estabelecimentos do SENAI-SP).
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6.1.21 Entregar os servigos nas etapas e prazos estipulados pelo SENAI-SP, estando ciente
das penalidades atribuidas ao seu descumprimento, bem como da possibilidade de
retencdo do pagamento dos valores pactuados e eventual rescisdo antecipada do
contrato.

6.1.22 Assumir integral responsabilidade por eventuais danos decorrentes dos servigcos
prestados, providenciando sua imediata reparacdo, isentando o SENAI-SP de
quaisquer implicacfes e responsabilidades (exceto nas situagdes que ndo possam
ser imputadas ao(a) CREDENCIADO(A)).

6.1.23 Solucionar eventuais falhas dos servigos.

6.2 Os servigos deverdo ser prestados com exclusividade pela CREDENCIADA, pessoa fisica,
sendo vedada a terceirizacdo, bem como a utilizacdo de mao de obra de empregados,
prepostos, colaboradores ou quaisquer terceiros para a execucao das atividades previstas
neste Termo.

Clausula Sétima- Das Obrigagfes do SENAI-SP

7.1. Convocar os profissionais e empresas, conforme o disposto no Regulamento de
Credenciamento.

7.2. Orientar os credenciados na realizagcdo dos servi¢os, tornando disponiveis todas as
informag0des técnicas necessarias a sua realizacao.

7.3.  Aprovar/validar, supervisionar/acompanhar e/ou coordenar, quando for o caso, 0s servicos
realizados e providenciar o respectivo pagamento.

7.4. Realizar estudos com vistas a atualizacdo, a revisao e ao aperfeicoamento dos
instrumentos e dos procedimentos de apoio para a realizacao de todos os servigos relacionados
neste Credenciamento.

7.5  Oferecer as informagdes do servigo a ser prestado e realizar com o(a) CREDENCIADO(A)
o alinhamento das atividades.

7.6.  Acompanhar os servicos (in loco ou a distancia), caso necessario.
7.7. Informar previamente qualquer alteragédo de realizagéo da prestagdo dos servicos.
7.8. Realizar o pagamento da prestacao dos servicos.

7.9. Caso exista alguma atividade a ser realizada de forma presencial e/ou fora do espaco
fisico do SENAI-SP:

7.9.1. Garantir a infraestrutura necessaria para a realizacdo da atividade;

7.9.2. Realizar todo o processo de negociacao para a realizacdo dos servigos com parceiros
ou empresas contratantes;

7.9.3. Fazer a interface entre parceiros, contratantes e com o profissional e/ou empresa
credenciada(o) que realizara os servigos;

7.9.4. Informar o(a) CREDENCIADO(A) o contato da pessoa que ira recebé-lo no dia e local
da prestacéo do servigo.
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7.9.5.Por fornecer ao(a) CREDENCIADO(A) todas as informacdes, orientagdes e contatos
dos funcionarios responsaveis para a realizacdo da(s) atividade(s).

Da Clausula Oitava — Das Condi¢6es Gerais

8.1 O SENAI-SP nado garantira nenhum pagamento minimo em caso de ndo utilizagdo dos
Servigos.

8.2 Na eventualidade de vir a ser exigida do SENAI-SP qualquer importancia de
responsabilidade do(a) CREDENCIADO(A), esta ficar4 obrigada a repor ao SENAI-SP o valor
por ele despendido, acrescido de 50% (cinquenta por cento). O pactuado é valido para qualquer
pagamento que venha a ser imposto.

8.2.1.0correndo o previsto nesta subclausula, o SENAI-SP comunicara, antecipadamente,
o(a) CREDENCIADO(A) para que a mesma possa providenciar as medidas
pertinentes.

8.2.2.Fica facultado ao SENAI-SP no caso de pleiteada a responsabilidade subsidiaria,
efetuar composicdo amigavel compensando-se os referidos valores com eventual
crédito existente em favor o(a) CREDENCIADO(A).

8.3 Fica estabelecido que qualquer alteracdo ao presente termo somente podera ser feita
mediante a formalizacdo de termo aditivo, devidamente assinado pelos representantes legais
das partes.

8.4 Qualquer tolerancia no cumprimento do presente instrumento sera entendida como mera
liberalidade das partes e ndo como novacgdo, que nao se presumira em nenhuma hipotese,
configurando-se apenas por escrito e firmada por ambas as partes.

8.5 As Partes cumprirdo integralmente, a todo tempo, de acordo com a Lei Anticorrupcao
Brasileira (Lei n° 12.846/2013), bem como com todas as outras leis antissuborno, anticorrupcao,
sobre conflitos de interesse ou outras leis, normas ou regulamentos com finalidade e efeito
semelhantes aplicaveis ao(a) CREDENCIADO(A) ou ao SENAI-SP.

8.6 O SENAI-SP nao se responsabilizara pelo transporte e nenhum tipo de dano que possa
ocorrer com moéveis, equipamentos e mobiliarios de terceiros.

8.7 O(A) CREDENCIADO(A) atuara com autonomia e liberdade técnica, reservado a Geréncia
de Educacdo do SENAI-SP o direito de realizar verificagfes, orientagbes acerca da estratégia
e de pontos controvertidos relacionados com a prestacdo dos servicos a serem executados.

8.8 Fica expressamente vedado ao contratado celebrar qualquer alteracdo ou modificacdo dos
prazos, processos e etapas acordados para a producdo dos materiais e/ou a prestacdo dos
servicos sem prévia e expressa autorizacdo, por escrito, da Geréncia de Educacao do SENAI-
SP.

Clausula Nona — Da Fiscalizacao

Os servicos inerentes a este termo serdo conduzidos sob a fiscalizacao da Geréncia de Educacéo
do SENAI-SP, que indicara funcionario(s) que exercera(do) a funcédo de gestor(es) do termo,
responsavel(is) por acompanhar a execucdo, as etapas e prazos determinados, conferir os
documentos e relatérios pertinentes e atestar a realizagdo dos servicos para liberacdo dos
pagamentos correspondentes.
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Clausula Décima — Da Lei Geral de Protecdo de Dados

10.1 As Partes declaram que cumprirdo a Lei Geral de Prote¢ao de Dados (“LGPD”), n® 13.709,

GC

de 14 de agosto de 2018 e todas as demais leis, normas e regulamentos aplicaveis, assim
como cumprirdo suas respectivas atualizacbes e atenderdo os padrBes aplicaveis em seu
segmento em relacdo ao tratamento de dados pessoais, tanto no que diz respeito aos dados
pessoais disponibilizados pelo SENAI-SP ao(a) CREDENCIADO(A), quanto com relacdo aos
dados disponibilizados pelo(a) CREDENCIADO(A) ao SENAI-SP, pelo que se segue:

a. possuem todos os direitos, consentimentos e/ou autorizacdes necessarios exigidos
pela LGPD, e demais leis apliciveis, para divulgar, compartilhar e/ou autorizar o
tratamento dos dados pessoais para o cumprimento de suas obrigacfes contratuais
elou legais;

b. ndo conservardo dados pessoais que excedam as finalidades previstas no termo, e
seus eventuais anexos;

C. informar&o e instruirdo os seus colaboradores, prestadores de servigos e/ou terceiros
sobre o tratamento dos dados pessoais, observando todas as condigbes do termo,
inclusive na hipétese de os titulares de dados terem acesso direto a qualquer sistema
(on-line ou n&o) para preenchimento de informagfes que possam conter os dados
pessoais, garantindo a privacidade e confidencialidade dos dados pessoais, e
mantendo um controle rigoroso sobre 0 acesso aos dados pessoais;

d. nao fornecerdo ou compartilhardo, em qualquer hip6tese, dados pessoais sensiveis
de seus colaboradores, prestadores de servicos e/ou terceiros, salvo se
expressamente solicitado por uma Parte a outra, caso o0 objeto do termo justifique o
recebimento de tais dados pessoais sensiveis, estritamente para fins de atendimento
de legislacao aplicavel;

e. informardo uma Parte a outra sobre qualquer incidente de seguranca, relacionado ao
presente instrumento, por quaisquer meios, do respectivo incidente;
f. se for o caso, quando deter dados pessoais, irdo alterar, corrigir, apagar, dar acesso,

anonimizar ou realizar a portabilidade para terceiros de dados pessoais, mediante
solicitacdo da Parte requerente;

g. excluirdo, de forma irreversivel, os dados pessoais retidos em seus registros, mediante
solicitagcdo da outra Parte ou dos titulares dos dados, a qualquer momento, salvo
conforme determinado por lei ou ordem judicial;

h. implementardo medidas de seguranca substancialmente, quando for o caso, de acordo
com os padrbes aplicaveis na indastria projetados para garantir a seguranca,
confidencialidade e integridade dos dados pessoais.

i colaborardo com a outra Parte, mediante solicitacdo desta, no cumprimento das
obrigacdes de responder a solicitacdes e reivindicacdes de pessoa e/ou autoridade
governamental, a respeito de dados pessoais;

j- ao término do termo cessara o tratamento, inclusive qualquer uso dos dados pessoais
e devolvera a outra Parte ou destruird todos os dados pessoais e todas as copias
destes, exceto se obrigada a manter cépia de determinados dados pessoais
estritamente em virtude de lei;

K. o tratamento dos dados coletados, somente quando autorizados de uma Parte a outra,
poderdo ser conservados pelo periodo de 5 (cinco) anos apoés o término do presente
instrumento, com sua posterior eliminagcdo, sendo autorizada sua conservacao nas
hipoteses descritas no artigo 16 da LGPD (Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018);
assegurardo que colaboradores, prestadores de servigos, terceiros, parceiros e
membros da equipe técnica que venham ter acesso aos dados durante o
desenvolvimento do projeto cumpram as disposicoes legais aplicaveis em matéria de
protecdo de dados pessoais, nunca cedendo ou divulgando tais dados a terceiros,
salvo se expressamente autorizado pelo titular, por forca de lei ou determinagéo
judicial,
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m. as Partes ndo poderdo subcontratar nem delegar o tratamento dos dados pessoais
sem o consentimento prévio por escrito da outra Parte, mas podem as Partes preservar
e conservar os dados por si ou por empresa contratada especialmente para este fim;

n. as Partes declaram ciéncia de que os dados fornecidos, uma vez anonimizados, nao
séo considerados dados pessoais, como estabelece o artigo 12 da LGPD (Lei n°
13.709, de 14 de agosto de 2018).

10.2 Independentemente do disposto em qualquer outra clausula deste termo, ou se for o caso

do termo original e eventuais aditivos, o(a) CREDENCIAD(O) é a Unica responsavel por todo
e gqualquer dano decorrente do descumprimento da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018,
Lei de Protecdo dos Dados, seja pelo(a) CREDENCIADO(A), por seus colaboradores,
prepostos, subcontratados, parceiros comerciais, empresas afiliadas ou qualquer agente ou
terceiro a ela vinculado ou que atue em seu home.

Clausula Décima Primeira — Cessao de Direitos Autorais e Licenciamento de Direitos da

Personalidade

11.1 O(A) CREDENCIADO(A) declara estar ciente de que todos os conteudos produzidos no

ambito do presente credenciamento — incluindo, mas néo se limitando a textos, roteiros,
imagens, videoaulas, podcasts, audios, ilustracdes, graficos, mapas, protétipos, software,
modelos, fluxogramas, apresentacdes, ou qualquer outro material técnico, pedagogico,
audiovisual ou institucional — estardo sujeitos a cessao integral e definitiva dos direitos
patrimoniais de autor, bem como ao licenciamento do uso da imagem, voz e nome dos
profissionais envolvidos, a favor do SENAI-SP.

11.2 O(A) CREDENCIADO(A) compromete-se a apresentar, juntamente com a documentagao

exigida para contratagdo, os termos de cessao de direitos patrimoniais de autor e de
licenciamento de uso de imagem, voz e nome devidamente assinados por todos os
profissionais envolvidos, conforme modelos anexados ao PSSD — n°® 5607/2025, sendo tais
documentos condicao obrigatéria para validade da contratacéo e liberagdo dos pagamentos.

11.3 A presente cessao sera realizada sem qualquer limitagéo temporal, territorial ou de forma de

utilizacdo, permitindo ao SENAI-SP o uso, reproducédo, edicdo, adaptacédo, publicacdo,
traducdo, disponibilizacdo e distribuicdo dos conteldos e registros audiovisuais, em
gualquer meio fisico ou digital, gratuito ou oneroso, no Brasil e no exterior, inclusive para fins
educacionais, culturais, institucionais e comerciais.

11.4 A cessao e o licenciamento previstos nesta clausula sdo feitos em carater irrevogavel,

irretratavel e gratuito, ndo sendo devidos quaisquer valores adicionais, a qualquer titulo, aos
titulares dos direitos cedidos, além da remuneragéo contratada para o objeto principal.

11.5 O(A) CREDENCIADO(A) declara que detém plena titularidade ou autorizagéo legal sobre

12.1.
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todos os conteludos entregues, inclusive no que tange a propriedade intelectual e industrial,
responsabilizando-se integralmente por eventuais infragbes de direitos de terceiros, e
obrigando-se a manter arquivadas as autoriza¢des e cessoes originais, as quais deverao ser
apresentadas ao SENAI-SP sempre que solicitado.

Clausula Décima Segunda — Da Confidencialidade

As partes deverdo manter completo e absoluto sigilo sobre quaisquer dados, materiais,
informagdes, documentos, especificagdes técnicas e inovagdes que tenha acesso umas das
outras, em virtude da prestacao dos servigos objeto deste termo, ndo podendo sob qualquer
pretexto divulgar, revelar, reproduzir, utilizar ou dar conhecimento a terceiros, sob pena de
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rescisdo deste instrumento e, ainda, de serem obrigadas a responderem, eventualmente,
pela responsabilidade civil e penal advinda da divulgacdo de informacbes sigilosas. A
obrigacdo de confidencialidade devera ser cumprida do inicio da vigéncia deste termo até
05 (cinco) anos apos o término da vigéncia ou da denudncia ou rescisao deste ajuste.

De igual forma, as partes concordam, salvo quando exigido por lei ou por ordem judicial, a
nao disponibilizar as informacfes confidenciais da outra parte, por qualquer meio, a
terceiros, para qualquer finalidade, exceto para a implementacdo do presente termo e
observadas as demais disposi¢cdes deste termo e demais instrumentos que o integram,
especialmente o Termo de Confidencialidade firmado entre as partes que se encontra em
anexo.

As partes concordam e obrigam-se, a providenciar todas as medidas para assegurarem que
as informagdes confidenciais ndo sejam divulgadas ou distribuidas por seus empregados ou
agentes, em violacdo aos dispositivos do presente instrumento, restringindo,
obrigatoriamente, o acesso as citadas informacdes apenas daqueles funcionarios
designados para a consecuc¢ao do objeto deste termo.

Fica convencionado que as partes poderdo ter acesso, em virtude do licenciamento dos
produtos, as informacgdes que sejam confidenciais das partes (“informagdes confidenciais”).
As “Informacgdes Confidenciais” restringir-se-ao aos programas, termos, condi¢cdes e precos
referentes a tal licenca, e a todas as informacdes, claramente designadas como tal, no
momento de sua divulgagéo.

A informacéo confidencial de uma das partes ndo inclui informacéo que:

a) seja ou se torne, no decorrer do prazo contratual, parte do dominio publico,
independente de acdo ou omissao da outra parte;

b) embora de conhecimento legitimo da outra parte, anteriormente a revelagéo, nao
tenha sido obtida diretamente ou indiretamente da parte reveladora;

c) legitimamente revelada a outra parte por uma terceira pessoa sem restricdo sobre
a revelacao; e,

d) seja independente desenvolvida pela outra parte.

O(A) CREDENCIADO(A), por ocasiao da assinatura deste instrumento, declara ter ciéncia
da politica de seguranca de informacdo do SENAI-SP, firmando documento (Termo de
Confidencialidade - Anexo G do Memorial Descritivo).

Clausula Décima Terceira — Das Penalidades

O atraso injustificado na execugéo dos servigos constantes do termo ou o descumprimento
de quaisquer obrigacfes, acarretara a aplicacdo de adverténcia e/ou multa no percentual de
5% (dois por cento) do valor total envolvido/contratado.

O inadimplemento total ou parcial das obrigacées assumidas pelo(a) CREDENCIADO(A)
dara ao SENAI-SP o direito de rescindir unilateralmente o termo, sem prejuizo da aplicacéo
de outras penalidades previstas neste Regulamento de Credenciamento, inclusive a de
suspensédo do direito de contratar e/ou participar de futuros processos de selecdo com o
SESI-SP e SENAI-SP por prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo da obrigacao de
indenizar pelas perdas e danos causados.
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A parte que der motivo a rescisdo do termo pela ndo execucdo dos servicos ou por
descumprimento das clausulas e condicGes constantes do termo ou ainda, apds a entrega
dos servicos, restar provado que os servicos ndo atenderam ao Memorial Descritivo do
Regulamento de Credenciamento n° 5607-2025 e demais anexos, bem como as condi¢des
estabelecidas neste termo, incorrera no pagamento, a parte inocente, da multa equivalente
a 10% (dez por cento) do valor envolvido/contratado, e ressarcimento dos valores pagos,
ressalvado o direito ao credor de exigir indeniza¢ao por prejuizo excedente, nos termos do
paragrafo Unico do art. 416 do Cadigo Civil.

As penalidades previstas sdo independentes, ndo excludentes e poderdo ser aplicadas
cumulativamente.

Os valores relativos as multas aplicadas, bem como, outros valores que forem devidos,
durante a execucédo dos servigos, serao deduzidos dos créditos que a contratada possuir
com o SENAI-SP ou cobrados administrativamente ou judicialmente.

Clausula Décima Quarta — Do Descredenciamento
A(O) CREDENCIAD(O)A podera requerer seu descredenciamento ou seu afastamento ao

SENAI-SP, mediante solicitacdo formal que deverd ser encaminhada para:
recursosdidaticos@sp.senai.br e nda.ead@sp.senai.br.

O descredenciamento podera ocorrera ainda nos seguintes casos:

a) se descumprir ou violar, no todo ou em parte, as normas contidas neste Regulamento
de credenciamento e seus anexos ou na convocagao a ser emitida a cada prestagéo
de servicos;

b)  se receber avaliacdes de desempenho negativas;

c) seviolar o sigilo sobre as particularidades do SENAI-SP;

d) negligéncia, imprudéncia ou impericia comprovada do profissional ou profissionais da
empresa credenciada;

e) se constatada alguma irregularidade nas informagfes prestadas pela credenciada ou
na documentacéo apresentada;

f) se utilizar qualquer material desenvolvido pelo SENAI-SP para seus produtos e seus
programas sem a prévia autorizacdo do SENAI-SP;

g) utilizar a logomarca do SENAI-SP como referéncia sem a prévia autorizagao;

h)  ocorrerem ac¢des judiciais/administrativas, inclusive recuperacéao judicial, extrajudicial
ou liquidacao, que possam comprometer a capacidade de atendimento da credenciada
ou causar risco ao SENAI-SP;

i) comercializar qualquer produto ou servico do SENAI-SP sem a prévia autorizagdo da
Entidade;

) faltar sem justificativa competente, interromper atividade em andamento, atrasar
constantemente ou ndo comparecer ao local da realizacdo das atividades contratadas
com antecedéncia minima para garantir a sua plena execucao;

m) deixar de utilizar a metodologia padrdo SENAI-SP na realizac&o dos servigos; e

n)  transferir, vender, repassar os servigcos realizados a terceiros.

Clausula Décima Quinta — Da Dendncia

Qualquer das partes podera denunciar o presente instrumento, a qualquer momento, mediante
comunicacgao escrita, manifestada com antecedéncia de 60 (sessenta) dias.

GC
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Clausula Décima Sexta — Da Assinatura Eletronica

16.1 Quando for o caso, como alternativa a assinatura fisica, as Partes declaram e concordam
gue a assinatura deste Instrumento e todos 0s seus aditivos e afins podera ser realizada
eletronicamente.

16.2 As Partes reconhecem a veracidade, autenticidade, integridade, validade e eficicia deste
Instrumento, de acordo com o art. 219 do Cddigo Civil, em formato eletrénico e assinado
pelas Partes por meio de certificados eletrdnicos, nos termos do art. 10, da Medida
Provisdria n° 2.200-2, de 24 de agosto de 2001 (“MP 2.200-2"), declarando, desde ja, plena
anuéncia com a aposicdo das assinaturas eletrbnicas neste termo na plataforma a ser
definida pelas Partes.

16.3 Adicionalmente, as Partes signatarias deste Instrumento expressamente anuem,
autorizam, aceitam e reconhecem como valida qualquer forma de comprovacao da autoria
de suas respectivas assinaturas por meio de certificados eletrénicos, nos termos da MP
2.200-2, de 24/08/2001, sendo certo que quaisquer de tais certificados sera suficiente para
comprovar a veracidade, autenticidade, integridade, validade e eficicia deste termo de
credenciamento e seus termos, bem como a respectiva vinculagdo das Partes as suas
disposic¢des, nos termos do artigos 441 e 784, 11, do Codigo de Processo Civil.

Clausula Décima Sétima - Da Representacdo da CREDENCIADA

O(A) CREDENCIADO(A) declara, neste ato, para todos os fins e efeitos de direito, que o(s)
signatario(s) é(sdo) seu(s) legitimo(s) representante(s) na data de assinatura deste instrumento,
conforme documentos societarios e, quando for o caso, procuracdo, constantes de seu cadastro
junto ao SENAI-SP, estando ciente de que a falsidade na prestacdo desta informacdo, sem
prejuizo de serem aplicadas as penalidades previstas neste instrumento, inclusive sua rescisao e
apuracgédo de perdas e danos, sujeitara todas as pessoas que para ela concorrerem, as penalidades
previstas na legislagdo criminal, relativas a falsidade ideolégica (art. 299 do Cédigo Penal).

Clausula Décima Oitava - Do Foro
As partes elegem o Foro da Comarca da Capital para dirimir eventuais didvidas oriundas do
presente termo, com expressa rendncia a qualquer outro por mais privilegiado que seja ou venha
a se tornar.
E, por estarem, assim, ajustadas e contratadas, assinam este instrumento contratual em 02 (duas)

vias de igual teor e para um mesmo fim, na presenca das testemunhas abaixo identificadas, para
gue produza os seus efeitos legais.

Sao Paulo, de de 20

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDSUTRIAL - SENAI
Departamento Regional de S&o Paulo
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Cargo:

CREDENCIADO(A)

Representante(s) Legal(is)

Nome(s):

Cargo(s):

RG(s):
Testemunhas:
Nome: Nome:
RG n°: RG n°:
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ANEXO |
MINUTA TERMO DE CREDENCIAMENTO DA PESSOA JURIDICA

TERMO DE CREDENCIAMENTO

Pelo presente instrumento particular e na melhor forma de direito, em que séo partes, de um lado,
0 SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSITRAL — SENAI - Departamento Regional
de Sao Paulo, inscrito no CNPJ sob o n° , doravante simplesmente
denominado SENAI-SP, com sede na Avenida Paulista, n°® 1313, 3° andar, CEP 01311-923, Sao
Paulo, Capital, neste ato representado por seu : e, de outro lado,
, com inscrigcdo no CNPJ sob n° , com sede na Rua n° , Bairro
, CEP , ha cidade de , Estado de , heste ato representada em
conformidade com seus atos constitutivos, a seguir denominada simplesmente CREDENCIADA,
tém, entre si, certas e ajustadas as seguintes clausulas e condi¢bes, que, mutuamente, aceitam e
outorgam.

Clausula Primeira — Do Objeto

1.2 Constitui 0 objeto do presente termo de credenciamento a prestacdo de servigos pela
CREDENCIADA de desenvolvimento de contetdo para planos de cursos, recursos didaticos
e cursos online para a Geréncia de Educagé&o do SENAI-SP, conforme as especificagbes do
Memorial Descritivo (Anexo B), do Regulamento de Credenciamento n® 5607/2025 e seus
anexos.

Clausula Segunda — Da Documentacao Contratual e Vinculacdo

Passam a fazer parte integrante e inseparavel do presente termo na forma de anexos,
independentemente de transcricdo, para todos os fins e efeitos de direito, os seguintes
documentos:

a) Regulamento de Credenciamento n° 5607/2025, incluindo o Memorial Descritivo dos
Servigos.

b) Proposta apresentada pela CREDENCIADA e respectivos anexos, no que nao contraria
os termos do Regulamento de Credenciamento e este instrumento juridico; e,

c) Regulamento para Contratacdo e Alienacdo — RCA do Servico Social da Industria —
SENAI.

Clausula Terceira — Do Prazo e Reajuste

3.1 O prazo de vigéncia do presente termo € de 12 (doze) meses com inicio em de
de 20 e término em de de 20___, com possibilidade de prorrogacdo
através da elaboracdao do competente termo aditivo, até o limite de 05 (cinco) anos, desde
gue observadas as demais previsdes contidas no artigo 34 e 38 do RCA e a vigéncia do
Regulamento de Credenciamento — PSSD - n° 5607/2025.
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Os valores dos servigos a serem remunerados terd a data base o més de Agosto/2025, e
sofrerd reajuste sobre os precos de acordo com o IPCA/IBGE apurado no periodo. A
variacdo do indice considerado sera aquela do més anterior ao da data base e do més
imediatamente anterior ao do reajuste.

O novo valor corrigido pelo IPCA/IBGE sobre os servicos prestados serd publicado na
pagina do SENAI-SP: https://transparencia.sp.senai.br/licitacoes-editais, sempre no més de
Agosto, de cada ano.

Clausula Quarta — Do Preco e Da Forma De Pagamento

A remuneracdo pela prestacdo dos servigos objeto deste termo dar-se-4 de acordo com as
disposicdes constantes do Anexo C, do Regulamento de Credenciamento n° 5607/2025.

O credenciado nao tera direito ao recebimento de valores antecipados em decorréncia da
prestacéo dos servicos.

Os valores estabelecidos incluem todas as despesas com impostos, taxas, encargos sociais
e trabalhistas, incidentes sobre a prestacdo de servicos, bem como todas as demais
despesas necessarias a execucdo das atividades, entre elas, o transporte, mdo de obra,
alimentacédo, hospedagem da equipe da CREDENCIADA.

Os pagamentos serao efetuados diretamente pela Geréncia Sénior Contabil e Financeira do
SENAI-SP, situada na Avenida Paulista, n® 1313, 2° andar, Bairro Bela Vista, em S&o Paulo
— SP, em 10 (dez) dias apds o efetivo fornecimento e prestagéo dos servigos, fora dezena,
apos a validagdo das faturas (detalhamento dos servigcos prestados), notas fiscais,
conferéncia e fiscalizagdo pela Geréncia Educacdo do SENAI-SP, de modo que ocorram
apenas nos dias 10, 20 ou 30 de cada més. Quando recairem em finais de semana e
feriados, o pagamento serd realizado no primeiro dia util subsequente; no més de fevereiro,
0S pagamentos serdo realizados nos dias 10, 20 e 28 (ou 29, se o ano for bissexto).

As notas fiscais deverdo ser enviadas por e-mail para recursosdidaticos@sp.senai.br e
nda.ead@sp.senai.br que validara a emissdo dos mesmos e encaminhara para formalizacéo
dos pagamentos.

4.5.1 Apés a conclusdo dos servicos, o(a) CREDENCIADO(A) deverd apresentar,
impreterivelmente até o dia 10 do més da realizagdo da atividade, a nota fiscal ou
recibo de quitacdo ao responsavel do SENAI-SP, para fins de formalizacdo do
pagamento. Caso a atividade tenha sido executada ap6s o dia 10, o prazo para
apresentagao se prorroga até o dia 10 do més subsequente.

4.5.2 E responsabilidade do(a) CREDENCIADO(A) atentar-se ao momento da execugao do
servico, especialmente quando este ocorrer proximo ou apoés o dia 10, a fim de garantir
a entrega tempestiva da documentacéo e evitar atrasos no pagamento.

4.5.3 A CREDENCIADA dever4 juntar a nota fiscal, o competente recibo de quitacao.

Os valores faturados serao fixos, ndo sofrendo qualquer atualizacdo monetéaria até o seu
efetivo pagamento.

Por forca das legislagdes vigentes, se for o caso, 0 SENAI-SP devera reter do valor bruto
das notas fiscais, as aliquotas pertinentes aos tributos a seguir discriminados:
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- Imposto de Renda;

- INSS;

- ISS (imposto sobre servicos de qualquer natureza);
- CSLL (contribuicao social sobre lucro liquido);

- COFINS; e,

- PIS.

Quando da emissao da nota fiscal, a CREDENCIADA devera destacar o valor das retencfes
dos tributos.

O SENAI-SP se reserva, ainda, o direito de reter quaisquer importancias referentes a outros
impostos, taxas, contribuicbes e recolhimentos obrigatorios, incidentes sobre a prestacéo
dos servigos ora contratados.

Havendo erro na documentacao de cobranga, ou outra circunstancia que impeca a liquidacao
da despesa, 0 pagamento sera suspenso até que a CREDENCIADA providencie as medidas
saneadoras necessarias, ndo acarretando, neste caso, quaisquer d6nus ao SENAI-SP.

No caso da CREDENCIADA ser beneficiada com decisdo judicial que dispense a
obrigatoriedade de retencdo e recolhimento na fonte de qualquer dos tributos acima
relacionados, devera providenciar Oficio Judicial ao SENAI-SP para que cumpra a decisédo
judicial ou, na impossibilidade de oficiar o SENAI-SP, devera apresentar copias autenticadas
da peticdo inicial, da liminar, da sentenca, do ac6rdéo e outros documentos que o SENAI-
SP julgar necessario, bem como, providenciar, trimestralmente, Certidao de Objeto e Pé que
comprove estar a decisdo ainda em vigor na data do pagamento.

Fica vedada a negociacao de duplicatas com terceiros, bem como o desconto ou a promogao
de cobrancga através da rede bancéria.

Se da infringéncia no disposto na subclausula supra advier protesto da duplicata, a
CREDENCIADA, além da penalidade prevista neste ajuste, obriga-se a efetuar as suas
expensas, o respectivo cancelamento, no prazo maximo de 05 (cinco) dias, contados da data
da emissdo do correspondente instrumento cartorario, sem prejuizo de incorrer em
pagamento de perdas e danos.

A CREDENCIADA néo podera pleitear junto ao SENAI-SP 0 repasse ao preco aqui
estipulado, de qualquer tributo ou outro encargo, que venham a ser majorados no curso da
prestacéo dos servicos.

O SENAI-SP podera suspender o pagamento de qualquer nota fiscal apresentada pela
CREDENCIADA, no todo ou em parte, nos seguintes casos:

4.15.1 Descumprimento de obrigagéo relacionada com os servigos contratados;

4.15.2 Nao cumprimento de obrigacdo contratual, hipétese em que o pagamento ficara
retido até que a CREDENCIADA atenda a clausula infringida;

4.15.3 Obrigacbes da CREDENCIADA com terceiros que, eventualmente, possam
prejudicar o SENAI-SP e,

4.15.4 Paralisacdo dos servicos por culpa da CREDENCIADA.
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Clausula Quinta - Das Obriga¢cdes da CREDENCIADA

5.1 Sao obrigacBes e responsabilidades da CREDENCIADA:

GC

5.1.1 Cumprir todas as demais obrigacbes e determinagfes previstas neste ajuste, no
Regulamento de Credenciamento n® 5607/2025 e de acordo com a determinacdes e
especificagbes constantes no Memorial Descritivo e demais anexos.

5.1.2 Assumir o compromisso de ndo utilizar nem divulgar, em nenhuma hipétese, os
materiais elaborados, produzidos, revisados e avaliados, nem 0s processos, as
caracteristicas e o escopo dos demais servicos encomendados, sob pena de
responder judicialmente.

5.1.3 Cumprir rigorosamente todos os prazos e as etapas dos servicos que lhe forem
designados, sendo vedado o cometimento a terceiros do objeto desse
credenciamento.

5.1.4 Manter sigilo sobre as informacdes obtidas em funcdo das atividades realizadas.

5.1.5 Nao utilizar materiais nem informacgdes relacionadas com o Credenciamento n® 5607-
2025 ao promover atividades de desenvolvimento de conteldo.

5.1.6 Comunicar formalmente e de imediato qualquer dificuldade encontrada durante a
realizacdo dos servigos.

5.1.7 Observar todos os procedimentos aplicaveis aos processos concernentes a realizagéo
dos servigos solicitados.

5.1.8 Manter atualizados os seus dados cadastrais durante a vigéncia do contrato de
prestacéo de servigos.

5.1.9 Prestar 0s servicos com o necessario zelo, celeridade, dedicagéo e tempestividade.

5.1.10 Comunicar ao SENAI-SP, por escrito, quando verificar condi¢cdes inadequadas ou
iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita prestacdo dos servicos.

5.1.11 Responsabilizar-se pelo bom funcionamento do seu correio eletrdnico bem como
pelo recebimento e entrega dos documentos produzidos.

5.1.12 Responsabilizar-se pela fidedignidade dos textos traduzidos, sem alterar o
significado do texto original.

5.1.13 Adotar medidas de seguranca adequadas, no ambito das atividades sob seu
controle, para a manutencéo do sigilo relativo ao objeto contratado.

5.1.14 Prestar prontamente todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo SENAI-
SP, cujas reclamac0des se obriga a atender.

5.1.15 Nao utilizar ferramentas de Inteligéncia Atrtificial, copiar textos, fontes de internet e
outros conteudos, sob pena de plagio.

5.1.16 Fornecer a qualquer momento, se solicitada pelo SENAI-SP, e manter atualizada a
documentacao exigida no Regulamento de Credenciamento 5607 - 2025.

5.1.17 Prestar servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, com observancia
as recomendag0fes de boa técnica, normas e legislagédo.

5.1.18 Responsabilizar-se, quando for o caso, por todos os direitos autorais envolvidos na
prestacéo de servigcos, obrigando-se a apresentar ao SENAI-SP, todos os documentos
gue comprove a sua titularidade ou detencéo da obra de direitos autorais, bem como
todos os termos de cessdo de direitos autorais quando se tratar de obra sob
encomenda; ou, dependendo do caso o documento necessario para comprovacao da
autorizacdo de uso dos direitos autorais, incluindo os casos de licenciamento sem
restricdo de sublicenciamento a Entidade (SENAI-SP).

5.1.19 Responder e arcar por todas as medidas, se for o caso, com procedimentos,
equipamentos e EPIs aos seus funcionarios, prepostos, colaboradores, prestadores
de servigos, exigidas e/ou objeto de orientacdo dos érgados governamentais.

5.1.20 Manter os seus profissionais identificados por crachas e com uniformes, quando em
trabalho (se for o caso de prestacdo dentro dos estabelecimentos do SENAI-SP).

5.1.21 Entregar os servicos nas etapas e prazos estipulados pelo SENAI-SP,
estando ciente das penalidades atribuidas ao seu descumprimento, bem como
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da possibilidade de retencdo do pagamento dos valores pactuados e eventual
rescisdo antecipada do contrato;

5.1.22 Assumir integral responsabilidade por eventuais danos decorrentes dos
servicos prestados, providenciando sua imediata reparacdo, isentando o
SENAI-SP de quaisquer implicacdes e responsabilidades (exceto nas situacbes
gue ndo possam ser imputadas a CREDENCIADA).

5.1.23 Solucionar eventuais falhas dos servicos.

Clausula Sexta — Das demais Obrigacdes Trabalhistas e Previdenciarias

6.1 A CREDENCIADA devera cumprir todas as obrigacdes trabalhistas e previdenciarias

relativas aos profissionais designados para a prestacdo de servi¢co, observando,
especialmente, as seguintes obrigacoes:

a) pagar os salarios e demais verbas passadas diretamente ao seu funcionéario alocado a
prestacéo de servico;

b) observar as obrigag6es previstas na convengéo, acordo coletivo, acérddo normativo ou
na legislagéo incidente aplicavel a categoria profissional do empregado, inclusive no
gue diz respeito a pisos salariais;

c) cumprir as obrigacdes trabalhistas de acordo com os valores e especifica¢des indicados
na planilha de custos e formacao de precgos contida na Proposta, sempre respeitados
0s minimos previstos na norma coletiva aplicavel;

d)atender a legislacdo relativa a seguranca e a medicina do trabalho, e em particular as
Normas Regulamentadoras (NR) expedidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego; e

e) pagar antecipadamente, em parcela Unica mensal, os insumos referentes a vale-
transporte e auxilio-alimentagéo (se for o caso, ora quando aplicavel).

6.2 Deve ser mantido e atualizado pela CREDENCIADA, bem como exibidos por meio de copias,

GC

sempre que solicitadas pelo SENAI-SP, os registros, anotagfes e documentos que comprovem
o cumprimento das obrigag@es trabalhistas e previdenciérias, tais como:

a) o contrato de trabalho, o regulamento interno da empresa, se houver, o acordo ou a
convencdo coletiva de trabalho, ou ainda, o acérdao normativo, se for o caso, relativos
a categoria profissional do empregado;

b) o registro do empregado e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

C) o Atestado de Saude Ocupacional (ASO), comprovando a realizacéo das avaliagcdes
médicas (admissional, periédica, demissional e, se for o caso, de retorno ao trabalho
e de mudanca de fungédo) e exames complementares determinados pelo médico do
trabalho;

d) documentos comprobatérios do pagamento das contribuicdes previdenciarias dos
empregados e do empregador;

e) cartdo, ficha ou livro de ponto assinado pelo empregado, ou documento comprobatério
do registro eletrénico de ponto, nos quais constem as horas trabalhadas normais e
extraordinarias, se for o caso;

f) recibo de concessao de aviso de férias, a ser dado 30 (trinta) dias antes do respectivo
gozo;

g) documento comprobatério de depésito bancario na conta do trabalhador referente ao
pagamento dos salarios mensais e adicionais aplicaveis, férias acrescidas do terco
constitucional e décimo terceiro salério (primeira e segunda parcelas);

h)  documento comprobatério de fornecimento de auxilio-alimentagéo;
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)] documento comprobatério do recolhimento dos valores devidos ao FGTS nas
respectivas contas vinculadas do empregado;

)] termos que cuidem da demisséo ou rescisao do contrato, sua respectiva homologacéao
e quitacdo de verbas rescisorias, na forma da legislacéo;

k)  documento comprobatério da concesséo de aviso prévio pelo empregador ou pelo
empregado;

)] documento comprobatoério da entrega dos documentos necessarios a obtencdo de
seguro-desemprego pelo empregado, nas hipoteses em que o mesmo faca jus ao
beneficio;

6.3 Fica estabelecido que a CREDENCIADA é considerada, para todos os fins e efeitos

juridicos, como Uunico e exclusivo empregador dos profissionais alocados na
prestacdo de servico, sendo o responsavel pelo cumprimento das obrigacdes
trabalhistas e previdenciarias, cabendo-lhe reembolsar o SENAI-SP ou suas
subsidiarias de todas as despesas que estes tiverem, inclusive custas, emolumentos
e honorérios advocaticios, resultantes de sua condenacgdo judicial a honrar
obrigacdes trabalhistas ou previdenciarias, ou ainda a pagar indenizacdes
decorrentes das relacdes de trabalho.

6.4 Respeitadas todas as previsdes descritas na minuta de contrato, a CREDENCIADA é

a Unica e exclusiva responsavel por todos os encargos trabalhistas, inclusive
decorrentes de acordos, dissidios e convencdes coletivas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, oriundos da execucao do contrato, podendo o SENAI-SP a qualquer
tempo, exigirem a comprovacdo do cumprimento de tais encargos, inclusive, de
todos os documentos arrolados nesta clausula, como condicdo do pagamento do
valor ajustado no contrato.

6.5 Se a CREDENCIADA nao honrar o pagamento dos direitos de que sao titulares seus

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5

7.6.
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empregados, o SENAI-SP, se for o caso e a seu exclusivo critério, podera deduzir
das faturas devidas os valores referentes as verbas salariais, encargos trabalhistas,
previdenciarios e beneficios legais ou definidos em acordo ou dissidio coletivo,
realizando os pagamentos diretamente aos beneficiarios.

Clausula Sétima- Das Obrigagfes do SENAI-SP

Convocar os profissionais e empresas, conforme o disposto no Regulamento de
Credenciamento.

Orientar os credenciados na realizacdo dos servicos, tornando disponiveis todas as
informag0des técnicas necessarias a sua realizacao.

Aprovar/validar, supervisionar/acompanhar e/ou coordenar, quando for o caso, 0s servicos
realizados e providenciar o respectivo pagamento.

Realizar estudos com vistas a atualizacéo, a revisdo e ao aperfeicoamento dos instrumentos
e dos procedimentos de apoio para a realizacdo de todos os servicos relacionados neste
Credenciamento.

Oferecer as informacdes do servico a ser prestado e realizar com a CREDENCIADA o
alinhamento das atividades.

Acompanhar os servicos (in loco ou a distancia), caso necessario.
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7.8.

7.9.

8.1

8.2

8.3

8.9

8.10
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Informar previamente qualquer alteracdo de realizacdo da prestacao dos servicos.
Realizar o pagamento da prestagéo dos servicos.

Caso exista alguma atividade a ser realizada de forma presencial e/ou fora do espaco fisico
do SENAI-SP:

7.9.1. Garantir a infraestrutura necesséria para a realizacdo da atividade;

7.9.2. Realizar todo o0 processo de negociacdo para a realizacdo dos servicos com
parceiros ou empresas contratantes;

7.9.3. Fazer a interface entre parceiros, contratantes e com o profissional e/ou empresa
credenciada(o) que realizara os servicos;

7.9.4. Informar a CREDENCIADA o contato da pessoa que ira recebé-lo no dia e local da
prestacéo do servico.

7.9.5.Por fornecer ao CREDENCIADA todas as informagfes, orientagfes e contatos dos
funcionarios responsaveis para a realizacao da(s) atividade(s).

Da Clausula Oitava — Das Condic6es Gerais

A CREDENCIADA declara que ndo emprega menores de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e nem menores de 16 anos, em qualquer trabalho, salvo na condicdo
de aprendiz a partir dos 14 anos.

Na eventualidade de vir a ser exigida do SENAI-SP qualquer importancia de
responsabilidade da CREDENCIADA, esta ficara obrigada a repor ao SENAI-SP o valor por
ele despendido, acrescido de 50% (cinquenta por cento). O pactuado é valido para qualquer
pagamento que venha a ser imposto.

8.2.1. Ocorrendo o0 previsto nesta subclausula, o SENAI-SP comunicara,
antecipadamente, a CREDENCIADA para que a mesma possa providenciar as
medidas pertinentes.

8.2.2. Fica facultado ao SENAI-SP no caso de pleiteada a responsabilidade subsidiaria,
efetuar composi¢do amigavel compensando-se os referidos valores com eventual
crédito existente em favor da CREDENCIADA.

Fica estabelecido que qualquer alteracdo ao presente termo somente podera ser feita
mediante a formalizacdo de termo aditivo, devidamente assinado pelos representantes
legais das partes.

Qualquer tolerancia no cumprimento do presente instrumento sera entendida como mera
liberalidade das partes e ndo como novacao, que ndo se presumira em nenhuma hipotese,
configurando-se apenas por escrito e firmada por ambas as partes.

As Partes cumprirdo integralmente, a todo tempo, de acordo com a Lei Anticorrupcéo
Brasileira (Lei n° 12.846/2013), bem como com todas as outras leis antissuborno,
anticorrupgdo, sobre conflitos de interesse ou outras leis, normas ou regulamentos com
finalidade e efeito semelhantes aplicaveis @ CREDENCIADA ou ao SENAI-SP.
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8.11 O SENAI-SP néo se responsabilizara pelo transporte e nenhum tipo de dano que possa
ocorrer com moveis, equipamentos e mobilidrios de terceiros.

8.12 O SENAI-SP néo garantirh nenhum pagamento minimo em caso de nao utilizacdo dos
Servigos.

8.13 A CREDENCIADA atuard com autonomia e liberdade técnica, reservado a Geréncia de
Educacdo do SENAI-SP o direito de realizar verificacdes, orientacdes acerca da estratégia
e de pontos controvertidos relacionados com a prestacao dos servicos a serem executados.

8.14 Fica expressamente vedado ao contratado celebrar qualquer alteracdo ou modificacdo dos
prazos, processos e etapas acordados para a producao dos materiais e/ou a prestacado dos
servicos sem prévia e expressa autorizacdo, por escrito, da Geréncia de Educacédo do
SENAI-SP.

Clausula Nona — Da Fiscalizacao

Os servicos inerentes a este termo serdo conduzidos sob a fiscalizacdo da Geréncia de Educacgéo
do SENAI-SP, que indicara funcionario(s) que exercera(do) a fungdo de gestor(es) do termo,
responsavel(is) por acompanhar a execucdo, as etapas e prazos determinados, conferir os
documentos e relatérios pertinentes e atestar a realizacdo dos servicos para liberacdo dos
pagamentos correspondentes.

Clausula Décima — Da Lei Geral de Protecdo de Dados

10.1 As Partes declaram que cumprirdo a Lei Geral de Protecao de Dados (“LGPD”), n® 13.709,
de 14 de agosto de 2018 e todas as demais leis, normas e regulamentos aplicaveis, assim como
cumprir@o suas respectivas atualizacdes e atenderdo os padrdes aplicaveis em seu segmento em
relacdo ao tratamento de dados pessoais, tanto no que diz respeito aos dados pessoais
disponibilizados pelo SENAI-SP a CREDENCIADA, quanto com relagdo aos dados
disponibilizados pela CREDENCIADA ao SENAI-SP, pelo que se segue:

a. possuem todos os direitos, consentimentos e/ou autoriza¢des necessarios exigidos pela
LGPD, e demais leis aplicaveis, para divulgar, compartilhar e/ou autorizar o tratamento dos
dados pessoais para 0 cumprimento de suas obrigagfes contratuais e/ou legais;

b. ndo conservaréo dados pessoais que excedam as finalidades previstas no termo, e seus
eventuais anexos;

c. informardo e instruirdo os seus colaboradores, prestadores de servigos e/ou terceiros
sobre o tratamento dos dados pessoais, observando todas as condi¢des do termo, inclusive
na hipétese de os titulares de dados terem acesso direto a qualquer sistema (on-line ou
ndo) para preenchimento de informacdes que possam conter os dados pessoais,
garantindo a privacidade e confidencialidade dos dados pessoais, e mantendo um controle
rigoroso sobre 0 acesso aos dados pessoais;

d. ndo fornecerdo ou compartilhardo, em qualquer hipétese, dados pessoais sensiveis de
seus colaboradores, prestadores de servicos e/ou terceiros, salvo se expressamente
solicitado por uma Parte a outra, caso o objeto do termo justifique o recebimento de tais
dados pessoais sensiveis, estritamente para fins de atendimento de legislagao aplicavel,
e. informardo uma Parte & outra sobre qualquer incidente de segurancga, relacionado ao
presente instrumento, por quaisquer meios, do respectivo incidente;

f. se for o caso, quando deter dados pessoais, irdo alterar, corrigir, apagar, dar acesso,
anonimizar ou realizar a portabilidade para terceiros de dados pessoais, mediante
solicitagéo da Parte requerente;
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g. excluirdo, de forma irreversivel, os dados pessoais retidos em seus registros, mediante
solicitacdo da outra Parte ou dos titulares dos dados, a qualquer momento, salvo conforme
determinado por lei ou ordem judicial,

h. implementardo medidas de seguranca substancialmente, quando for o caso, de acordo
com os padrbes aplicaveis na indastria projetados para garantir a segurancga,
confidencialidade e integridade dos dados pessoais.

i. colaborardo com a outra Parte, mediante solicitacdo desta, no cumprimento das
obrigacdes de responder a solicitagbes e reivindicagbes de pessoa e/ou autoridade
governamental, a respeito de dados pessoais;

j- ao término do termo cessara o tratamento, inclusive qualquer uso dos dados pessoais e
devolvera a outra Parte ou destruird todos os dados pessoais e todas as copias destes,
exceto se obrigada a manter copia de determinados dados pessoais estritamente em
virtude de lei;

k. o tratamento dos dados coletados, somente quando autorizados de uma Parte a outra,
poderdo ser conservados pelo periodo de 5 (cinco) anos apés o término do presente
instrumento, com sua posterior eliminacdo, sendo autorizada sua conservagdo nas
hip6teses descritas no artigo 16 da LGPD (Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018);

l. assegurardo que colaboradores, prestadores de servigos, terceiros, parceiros e membros
da equipe técnica que venham ter acesso aos dados durante o desenvolvimento do projeto
cumpram as disposi¢cfes legais aplicaveis em matéria de protecdo de dados pessoais,
nunca cedendo ou divulgando tais dados a terceiros, salvo se expressamente autorizado
pelo titular, por forca de lei ou determinacéo judicial,

m. as Partes ndo poderao subcontratar nem delegar o tratamento dos dados pessoais sem
0 consentimento prévio por escrito da outra Parte, mas podem as Partes preservar e
conservar os dados por si ou por empresa CREDENCIADA especialmente para este fim;
n. as Partes declaram ciéncia de que os dados fornecidos, uma vez anonimizados, nao sao
considerados dados pessoais, como estabelece o artigo 12 da LGPD (Lei n® 13.709, de 14
de agosto de 2018).

10.2 Independentemente do disposto em qualquer outra clausula deste termo, ou se for o caso

do termo original e eventuais aditivos, a CREDENCIADA ¢é a Unica responsavel por todo e
gualquer dano decorrente do descumprimento da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018,
Lei de Protecdo dos Dados, seja pela CREDENCIADA, por seus colaboradores, prepostos,
subcontratados, parceiros comerciais, empresas afiliadas ou qualquer agente ou terceiro a
ela vinculado ou que atue em seu nome.

Clausula Décima Primeira — Cessao de Direitos Autorais e Licenciamento de Direitos da

Personalidade

11.1 A CREDENCIADA declara estar ciente de que todos os contetdos produzidos no &mbito do

presente credenciamento — incluindo, mas nédo se limitando a textos, roteiros, imagens,

videoaulas, podcasts, audios, ilustracdes, gréficos, mapas, prototipos, software, modelos,
fluxogramas, apresentacdes, ou qualquer outro material técnico, pedagoégico, audiovisual ou

institucional — estardo sujeitos a cessao integral e definitiva dos direitos patrimoniais de
autor, bem como ao licenciamento do uso da imagem, voz e nome dos profissionais
envolvidos, a favor do SENAI-SP.

11.2 A CREDENCIADA compromete-se a apresentar, juntamente com a documentacéo exigida

GC

para contratacdo, os termos de cesséo de direitos patrimoniais de autor e de licenciamento
de uso de imagem, voz e nome devidamente assinados por todos os profissionais
envolvidos, conforme modelos anexados ao PSSD — n° 5607/2025, sendo tais documentos
condicdo obrigatoria para validade da contratacdo e liberacdo dos pagamentos.
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11.3 A presente cessao sera realizada sem qualquer limitacéo temporal, territorial ou de forma de

utilizacdo, permitindo ao SENAI-SP o uso, reproducédo, edicdo, adaptacdo, publicacdo,
traducdo, disponibilizacdo e distribuicdo dos conteldos e registros audiovisuais, em
gualquer meio fisico ou digital, gratuito ou oneroso, no Brasil e no exterior, inclusive para fins
educacionais, culturais, institucionais e comerciais.

11.4 A cessdo e o licenciamento previstos nesta clausula séo feitos em carater irrevogavel,

irretratavel e gratuito, ndo sendo devidos quaisquer valores adicionais, a qualquer titulo, aos
titulares dos direitos cedidos, além da remuneracéo contratada para o objeto principal.

11.5 A CREDENCIADA declara que detém plena titularidade ou autorizacdo legal sobre todos os

12.1.

12.2.

12.3

12.4

12.5
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conteudos entregues, inclusive no que tange a propriedade intelectual e industrial,
responsabilizando-se integralmente por eventuais infracbes de direitos de terceiros, e
obrigando-se a manter arquivadas as autoriza¢des e cessoes originais, as quais deverao ser
apresentadas ao SENAI-SP sempre que solicitado.

Clausula Décima Segunda — Da Confidencialidade

As partes deverdo manter completo e absoluto sigilo sobre quaisquer dados, materiais,
informacg®es, documentos, especificagdes técnicas e inovagdes que tenha acesso umas das
outras, em virtude da prestaco dos servi¢os objeto deste termo, hdo podendo sob qualquer
pretexto divulgar, revelar, reproduzir, utilizar ou dar conhecimento a terceiros, sob pena de
rescisdo deste instrumento e, ainda, de serem obrigadas a responderem, eventualmente,
pela responsabilidade civil e penal advinda da divulgacdo de informagbes sigilosas. A
obrigacéo de confidencialidade devera ser cumprida do inicio da vigéncia deste termo até
05 (cinco) anos apos o término da vigéncia ou da dendncia ou rescisédo deste ajuste.

De igual forma, as partes concordam, salvo quando exigido por lei ou por ordem judicial, a
ndo disponibilizar as informagfes confidenciais da outra parte, por qualquer meio, a
terceiros, para qualquer finalidade, exceto para a implementacdo do presente termo e
observadas as demais disposi¢cOes deste termo e demais instrumentos que o integram,
especialmente o Termo de Confidencialidade firmado entre as partes que se encontra em
anexo.

As partes concordam e obrigam-se, a providenciar todas as medidas para assegurarem que
as informagdes confidenciais ndo sejam divulgadas ou distribuidas por seus empregados ou
agentes, em violacdo aos dispositivos do presente instrumento, restringindo,
obrigatoriamente, o acesso as citadas informacdes apenas daqueles funcionarios
designados para a consecuc¢éo do objeto deste termo.

Fica convencionado que as partes poderdo ter acesso, em virtude do licenciamento dos
produtos, as informagdes que sejam confidenciais das partes (“informagdes confidenciais”).
As “Informagbes Confidenciais” restringir-se-do aos programas, termos, condi¢gées e precos
referentes a tal licenca, e a todas as informacdes, claramente designadas como tal, no
momento de sua divulgacao.

A informacao confidencial de uma das partes ndo inclui informacao que:

a) seja ou se torne, no decorrer do prazo contratual, parte do dominio publico,
independente de acdo ou omissao da outra parte;

b) embora de conhecimento legitimo da outra parte, anteriormente a revelagdo, nao
tenha sido obtida diretamente ou indiretamente da parte reveladora;

c) legitimamente revelada a outra parte por uma terceira pessoa sem restricdo sobre
a revelacao; e,
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12.6

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

14.1.

14.2.
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d) seja independente desenvolvida pela outra parte.

A CREDENCIADA, por ocasido da assinatura deste instrumento, declara ter ciéncia da
politica de seguranca de informagdo do SENAI-SP, firmando documento (Termo de
Confidencialidade - Anexo G do Memorial Descritivo), se comprometendo para que o
conteudo ali consignado seja efetivamente conhecido e adotado por seus funcionarios e
prepostos, alocados na prestacao de servicos.

Clausula Décima Terceira — Das Penalidades

O atraso injustificado na execucdo dos servi¢cos constantes do termo ou o descumprimento
de quaisquer obrigacfes, acarretard a aplicacdo de adverténcia e/ou multa no percentual
de 5% (dois por cento) do valor total envolvido/contratado.

O inadimplemento total ou parcial das obrigacdes assumidas pela CREDENCIADA dara
ao SENAI-SP o direito de rescindir unilateralmente o termo, sem prejuizo da aplicagédo de
outras penalidades previstas neste Regulamento de Credenciamento, inclusive a de
suspenséo do direito de contratar e/ou participar de futuros processos de selegdo com o
SESI-SP e SENAI-SP por prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo da obrigagédo de
indenizar pelas perdas e danos causados.

A parte que der motivo & rescisdo do termo pela ndo execucdo dos servigos ou por
descumprimento das clausulas e condi¢Bes constantes do termo ou ainda, apés a entrega
dos servigos, restar provado que os servicos ndo atenderam ao Memorial Descritivo do
Regulamento de Credenciamento n° 5607-2025 e demais anexos, bem como as condi¢des
estabelecidas neste termo, incorrera no pagamento, a parte inocente, da multa equivalente
a 10% (dez por cento) do valor envolvido/contratado, e ressarcimento dos valores pagos,
ressalvado o direito ao credor de exigir indenizacdo por prejuizo excedente, nos termos do
paragrafo Unico do art. 416 do Cédigo Civil.

As penalidades previstas sédo independentes, ndo excludentes e poderdo ser aplicadas
cumulativamente.

Os valores relativos as multas aplicadas, bem como, outros valores que forem devidos,
durante a execucédo dos servigos, serdo deduzidos dos créditos que a contratada possuir
com o SENAI-SP ou cobrados administrativamente ou judicialmente.

Clausula Décima Quarta — Do Descredenciamento
A CREDENCIADA podera requerer seu descredenciamento ou seu afastamento ao

SENAI-SP, mediante solicitagdo formal que devera ser encaminhada para:
recursosdidaticos@sp.senai.br e nda.ead@sp.senai.br.

O descredenciamento podera ocorrera ainda nos seguintes casos:

a) se descumprir ou violar, no todo ou em parte, as normas contidas neste Regulamento de
credenciamento e seus anexos Ou na convocacdo a ser emitida a cada prestacdo de
Sservicos;

b) se receber avaliacbes de desempenho negativas;

c) se violar o sigilo sobre as particularidades do SENAI-SP;

d) negligéncia, imprudéncia ou impericia comprovada do profissional ou profissionais da
empresa credenciada;
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e) se constatada alguma irregularidade nas informagdes prestadas pela credenciada ou na
documentacao apresentada;

f) se utilizar qualquer material desenvolvido pelo SENAI-SP para seus produtos e seus
programas sem a prévia autorizacao do SENAI-SP;

g) utilizar a logomarca do SENAI-SP como referéncia sem a prévia autorizacao;

h) ocorrerem acdes judiciais/administrativas, inclusive recuperacao judicial, extrajudicial ou
liquidagéo, que possam comprometer a capacidade de atendimento da credenciada ou
causar risco ao SENAI-SP;

i) comercializar qualquer produto ou servico do SENAI-SP sem a prévia autorizacdo da
Entidade;

j) faltar sem justificativa competente, interromper atividade em andamento, atrasar
constantemente ou ndo comparecer ao local da realizacao das atividades contratadas com
antecedéncia minima para garantir a sua plena execuc¢ao;

k) se a situagdo cadastral da pessoa juridica junto a Receita Federal estiver suspensa,
inativa ou baixada, situacdo esta que a mesma sera automaticamente excluida da relacéo
de credenciados;

[) ndo comunicar formalmente ao SENAI-SP a alteracdo, no caso da pessoa juridica, no
guadro de funcionérios técnicos, que atendem diretamente demanda do SENAI-SP e nao
enviar documentacgéo para analise;

m) deixar de utilizar a metodologia padrdo SENAI-SP na realizacdo dos servicos; e

n) transferir, vender, repassar 0s servigos realizados a terceiros.

Clausula Décima Quinta — Da Denuncia

Qualquer das partes podera denunciar o presente instrumento, a qualquer momento, mediante
comunicacao escrita, manifestada com antecedéncia de 60 (sessenta) dias.

16.1

16.2

16.3
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Clausula Décima Sexta — Da Assinatura Eletronica

Quando for o caso, como alternativa a assinatura fisica, as Partes declaram e concordam
gue a assinatura deste Instrumento e todos os seus aditivos e afins poderéa ser realizada
eletronicamente.

As Partes reconhecem a veracidade, autenticidade, integridade, validade e eficacia deste
Instrumento, de acordo com o art. 219 do Cddigo Civil, em formato eletrénico e assinado
pelas Partes por meio de certificados eletrdnicos, nos termos do art. 10, da Medida
Provisoria n° 2.200-2, de 24 de agosto de 2001 (“MP 2.200-2"), declarando, desde ja, plena
anuéncia com a aposicdo das assinaturas eletrbnicas neste termo na plataforma a ser
definida pelas Partes.

Adicionalmente, as Partes signatarias deste Instrumento expressamente anuem,
autorizam, aceitam e reconhecem como valida qualquer forma de comprovacao da autoria
de suas respectivas assinaturas por meio de certificados eletrénicos, nos termos da MP
2.200-2, de 24/08/2001, sendo certo que quaisquer de tais certificados sera suficiente para
comprovar a veracidade, autenticidade, integridade, validade e eficicia deste termo de
credenciamento e seus termos, bem como a respectiva vinculacdo das Partes as suas
disposicdes, nos termos do artigos 441 e 784, 11, do Cédigo de Processo Civil.
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Clausula Décima Sétima - Da Representacdo da CREDENCIADA

A CREDENCIADA declara, neste ato, para todos os fins e efeitos de direito, que o(s) signatario(s)
é(sdo) seu(s) legitimo(s) representante(s) na data de assinatura deste instrumento, conforme
documentos societarios e, quando for 0 caso, procuracdo, constantes de seu cadastro junto ao
SENAI-SP, estando ciente de que a falsidade na prestacdo desta informacgéo, sem prejuizo de
serem aplicadas as penalidades previstas neste instrumento, inclusive sua rescisédo e apuracao
de perdas e danos, sujeitara todas as pessoas que para ela concorrerem, as penalidades previstas
na legislacao criminal, relativas a falsidade ideologica (art. 299 do Codigo Penal).

Clausula Décima Oitava - Do Foro
As partes elegem o Foro da Comarca da Capital para dirimir eventuais duvidas oriundas do
presente termo, com expressa rendncia a qualquer outro por mais privilegiado que seja ou venha
a se tornar.
E, por estarem, assim, ajustadas e contratadas, assinam este instrumento contratual em 02 (duas)

vias de igual teor e para um mesmo fim, na presenca das testemunhas abaixo identificadas, para
gue produza os seus efeitos legais.

Sao Paulo, de de 20

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDSUTRIAL - SENAI
Departamento Regional de S&o Paulo

Cargo:

CREDENCIADA

Representante(s) Legal(is)

Nome(s):

Cargo(s):

RG(s):
Testemunhas:
Nome: Nome:
RG n°: RG n°:
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ANEXOJ

CRONOGRAMA
REGULAMENTO DE CREDENCIAMENTO N.2 5607/2025
CONTRATAGAO DE PESSOAS FiSICAS E/OU EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA A PRESTAGAO DE

SERVICOS DE DESENVOLVIMENTO DE CONTEUDO PARA RECURSOS DIDATICOS E CURSOS
ONLINE PARA A GERENCIA DE EDUCACAO DO SENAI-SP

Eventos Datas

Publicacdo do aviso 11/08/2025
A partir de 11/08/2025 — Exclusivamente pelo site:

Retirada do Chamamento Publico https://transparencia.sp.senai.br/licitacoes/licitac
oes-editais

De 11/08/2025 a 09/11/2025, exclusivamente, por
meio eletronico:

Periodo de Inscrigdo: i ) )
credenciamento@sesisenaisp.org.br

Dentro do prazo de inscricao, por meio eletronico
Formulagdo de duvidas: para: credenciamento@sesisenaisp.org.br

A partir de setembro/2025 site:
Divulgacdo da lista de habilitados: https://transparencia.sp.senai.br/licitacoes/licitac
oes-editais
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